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I. FEJEZET
ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. § Bevezetés

A  Molekuldris-Ujjlenyomat Kutaté Kézhaszni Nonprofit Kft. (a tovabbiakban:
Adatkezel6/T4arsasag) kinyilvanitja, hogy adatkezelési tevékenységét - a megfelelé belso
szabdlyok, technikai és szervezési intézkedések meghozataldval — ugy végzi, hogy az minden
korilmények  kozott felelien meg az informacios onrendelkezési jogrol ¢és  az
informaciészabadsagrol szolé 2011. évi CXIIL torvény (a tovabbiakban: Infotv.) tovabba a
természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében tortén6 védelmérdl és az ilyen
adatok szabad aramlasarol, valamint a 95/46/EK irdnyelv hatalyon kiviil helyezésérdl sz6lo, 2016.
aprilis 27-i (EU) 2016/679 eurdpai parlamenti €s tandcsi rendelet (4ltalanos adatvédelmi rendelet a
tovabbiakban: Rendelet/GDPR). rendelkezéseinek.

Az Adatkezelé a Szabélyzatnak az idékozben modosulandé jogszabalyi héttérrel és egy¢b belsd
szabalyozassal valé osszehangolasa miatti megvaltoztatasira a jogot fenntartja.

A Szabélyzat mindenkor hatilyos véltozata elérhetd az Adatkezel6 szé¢khelyén, valamint minden
olyan helyen, ahol az Adatkezeld természetes személyek adatkezelését vagy adatfeldolgozésat
végzi. A fentiek alapjan a Szabalyzat rendelkezéseit az Adatkezeld magédra nézve kotelezének
tekinti, és miikddése soran annak jar el.

2. § A Szabalyzat célja

(1. A Szabilyzat elsédleges célja, hogy az Adatkezelével kapesolatba keriilé természetes
személyek személyes adatainak kezelésére vonatkozé alapvetd elveket és rendelkezéseket
meghatirozza és betartsa annak érdekében, hogy a természetes személyek maganszféraja
védelemben részesiiljén a vonatkozo térvényi eldirdsoknak megfeleléen.

(2.) Hivatkozva a 2. § 1. pontjaban meghatérozottakra, a jelen szabdlyzat célja annak biztositasa,
hogy az Adatkezeld mindenben megfeleljen a hatélyos jogszabélyok adatvédelemmel kapcsolatos
rendelkezéseinek, igy kiilondsen, de nem kizarolagosan

- az informacios énrendelkezési jogrol és az informacioszabadsagrol szolo 2011. évi CXII.

torvény (tovabbiakban: Infotv.),

- az Burépai Parlament és a Tandcs (EU) 2016/679 Rendelete (tovdbbiakban: Rendelet).

3. § A Szabadlyzat hatalya

A Szabalyzat kiterjed a természetes személyekre vonatkozé személyes adatok Adatkezeld éltali
kezelésére terjed ki.

Egyéni véllalkozokat, egyéni céget, beszallitokat, feleket e szerzddés alkalmazasaban természetes
személynek kell tekinteni.

A Szabélyzat hatdlya nem terjed ki az olyan személyes adatkezelésre, amely jogi személyekre
vonatkozik, beleértve a jogi személy nevét és formdjat, valamint a jogi személy elérhetOségére
vonatkozd adatokat.




4. § Fogalom-meghatarozasok

E Szabélyzat alkalmazasaban iranyad6 fogalom-meghatérozasokat a Rendelet 4. cikke tartalmazza.
Ennek megfelelden emeljiik ki a fobb fogalmakat:

(1.) ,,Személyes adat”: azonositott vagy azonosithato természetes személyre (,.érintett”) vonatkozo
barmely informéci6; azonosithatd az a természetes személy, aki kozvetlen vagy kozvetett modon,
kiilonosen valamely azonositd, példaul név, szam, helymeghatarozé adat, online azonosit6 vagy a
természetes személy testi, fiziologiai, genetikai, szellemi, gazdasagi, kulturdlis vagy szocidlis
azonossagara vonatkozo egy vagy tobb tényezé alapjan azonosithato;

(2.) ,Kiilonleges adat”: a faji eredetre, a nemzetiséghez tartozasra, a politikai véleményre vagy
partallasra, a valldsos vagy mas vilagnézeti meggy6zodésre, az érdek-képviseleti szervezeti
tagsagra, a szexudlis életre vonatkoz6 személyes adat, az egészségi allapotra, a kéros szenvedélyre
vonatkozé személyes adat, valamint a bliniigyi személyes adat;

(3.) ,,Biiniigyi személyes adat”: a biintetdeljaras sordn vagy azt megelézden a biincselekménnyel
vagy a biintetdeljarassal osszefliggésben, a biintetéeljaras lefolytatasara, illetve a blincselekmények
felderitésére jogosult szerveknél, tovabba a biintetés-végrehajtas szervezeténél keletkezett, az
érintettel kapcsolatba hozhat6, valamint a biintetett elééletre vonatkozo szemelyes adat;

(4.) ,,Biometrikus adat”: egy természetes személy testi, fizioldgiai vagy viselkedési jellemzbire
vonatkozé minden olyan sajatos technikai eljarasokkal nyert személyes adat, amely lehetové teszi
vagy megerdsiti a természetes személy egyedi azonositdsat, ilyen példaul az arckép vagy a
daktiloszkopiai adat;

(5.) ,Egészségiigyi adat”: egy természetes személy testi vagy pszichikai egészségi allapotara
vonatkozé személyes adat, ideértve a természetes személy szamdra nyujtott egészségiigyi
szolgaltatasokra vonatkoz6 olyan adatot is, amely informéciét hordoz a természetes személy
egészségi allapotardl;

(6.) ,,Genetikai adat”: egy természetes személy Orokolt vagy szerzett genetikai jellemzbire
allapotara vonatkozé egyedi informaciét hordoz, és amely elsdsorban az emlitett természetes
személybdl vett biologiai minta elemzésébdl ered;

(7.) ,Erintett”: barmely meghatdrozott, személyes adat alapjan azonositott vagy - kdzvetleniil vagy
kozvetve - azonosithatd természetes személy;

(8.) ,Adatkezelés”: a személyes adatokon vagy adatillomdnyokon automatizalt vagy nem
automatizalt modon végzett barmely miivelet vagy miiveletek Osszessége, igy a gy(jtés, rogzités,
rendszerezés, tagolas, tarolds, atalakitis vagy megvaltoztatas, lekérdezés, betekintés, felhasznélds,
kozlés, tovabbitas, terjesztés vagy egyéb modon torténd hozzaférhetdvé tétel utjan, sszehangolas
vagy Osszekapcsolas, korlatozas, torlés, illetve megsemmisités;

9.) ,Az adatkezelés korlatozasa”: a tarolt személyes adatok megjelSlése jovébeli kezelésiik
korlatozéasa céljabol;

(10.) ,,Adattovabbitds”: az adat meghatarozott harmadik személy szdmara t6rténd hozzaférhetévé
tétele;

(11.) ,,Nyilvanossagra hozatal”: az adat barki szamara t6rténd hozzaférhet6vé tétele;

(12.) ,,Adattorlés”: az adat felismerhetetlenné tétele oly modon, hogy a helyredllitdsa tobbé nem
lehetséges;

(13.) ,Adatzarolds”: az adat azonosito jelzéssel ellatdsa tovdbbi kezelésének végleges vagy
meghatérozott idére t6rténd korlatozasa céljabol;

(14.) ,,Adatmegjelolés”: az adat azonosito jelzéssel ellatisa annak megkiilonboztetése céljabol;
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(15.) ,Adatmegsemmisités”: az adatot tartalmaz¢ adathordoz¢ teljes fizikai megsemmisitése;
(16.) , Adatallomany”: az egy nyilvantartasban kezelt adatok Osszessége;

(17.) ,EGT-allam”: az Eurépai Unié tagillama és az Eurdpai Gazdasigi Térségrél szold
megallapoddsban részes més allam, tovabba azaz dllam, amelynek allampolgara az Eurépai Unio és
tagallamai, valamint az Eurdpai Gazdasagi Térségrol sz6l6 megéllapodasban nem részes allam
kozott létrejtt nemzetkdzi szerzddés alapjan az Eurdpai Gazdasagi Térségrél sz6lo
megallapodésban részes allam &llampolgaraval azonos jogallast €lvez;

(18.) ,Harmadik orsz4g”: minden olyan allam, amely nem EGT-allam;

(19.) ,Profilalkotas”: személyes adatok automatizalt kezelésének barmely olyan forméja,
amelynek sordn a személyes adatokat valamely természetes személyhez fiz6d6 bizonyos személyes
jellemzok értékelésére, killondsen a munkahelyi teljesitményhez, gazdasagi helyzethez, egészségi
allapothoz, személyes preferencidkhoz, érdeklédéshez, megbizhatosaghoz, viselkedéshez,
tartozkodési helyhez vagy mozgashoz kapcsoldédo jellemzok elemzésére vagy elGrejelzeésere
hasznaljak;

(20.) ,,Alnevesités”: a személyes adatok olyan médon torténd kezelése, amelynek kovetkeztcben
tovabbi informaciok felhasznéldsa nélkiil tobbé mér nem 4llapithatéo meg, hogy a személyes adat
mely konkrét természetes személyre vonatkozik, feltéve hogy az ilyen tovabbi informéciot kiilon
taroljék, és technikai és szervezési intézkedések megtételével biztositott, hogy azonositott vagy
azonosithatd természetes személyekhez ezt a személyes adatot nem lehet kapcsolni;

(21.) ,,Nyilvantartasi rendszer”: a személyes adatok barmely médon — centralizalt, decentralizalt
vagy funkciondlis, vagy foldrajzi szempontok szerint — tagolt alloménya, amely meghatarozott
ismérvek alapjan hozzaférhetd;

(22.) ,Adatkezel6”: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, iigynokség vagy
barmely egyéb szerv, amely a személyes adatok kezelésének céljait és eszkozeit Snalloan vagy
masokkal egyiitt meghatérozza; ha az adatkezelés céljait és eszkozeit az unids vagy a tagéllami jog
hatarozza meg, az adatkezel6t vagy az adatkezeld kijeldlésére vonatkozo kiilénds szempontokat az
unios vagy a tagéallami jog is meghatarozhatja;

(23.) ,, Adatfeldolgozé”: az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, ligynokseég vagy
barmely egyéb szerv, amely az adatkezel6 nevében személyes adatokat kezel,

(24.) ,Adatfeldolgoz4s”: az adatkezelési miiveletekhez kapcsolodo technikai feladatok elvégzése,
fiiggetleniil a miiveletek végrehajtdsdhoz alkalmazott modszert6l €s eszkoztdl, valamint az
alkalmazas helyétél, feltéve hogy a technikai feladatot az adaton végzik;

(25.) ,Partner”: az Adatkezeld szolgéltatdsait szerzodés alapjan igénybe vevé és/vagy az
Adatkezel szolgéltatdsainak teljesitéseit el6segitd (teljesitési segéd) jogi személyek, jogi
személyiséggel nem rendelkezé gazdasagi tarsasagok, amelyek felé az Adatkezeld - az érintett
hozzéjarulasat kovetden - személyes adatot tovabbit vagy tovabbithat, vagy amelyek az Adatkezeld
szamara adattarolasi, feldolgozasi, kapcsolodd informatikai és egyéb biztonsagos adatkezelést
el6segito tevékenységet végeznek vagy végezhetnek.

(26.) ,Munkatdrs”: az Adatkezelovel megbizasi-, munka-, kozalkalmazotti vagy egycb
jogviszonyban levd természetes személy, aki az Adatkezeld szolgaltatdsainak ellatasnak,
teljesitésének feladataval van bizva és adatkezelési vagy adatfeldolgozési feladatai soran személyes
adatokkal kapcsolatba keriil vagy keriilhet és akinek tevékenységével kapcsolatban az Adatkezeld
teljes felelosséget vallal az érintettek személyi kore és harmadik személyek iranyaban.

(27.) ,Cimzett”: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, ligynokség vagy barmely
egyéb szerv, akivel, vagy amellyel a személyes adatot kozlik, fiiggetleniil attél, hogy harmadik fél-
e. Azon kozhatalmi szervek, amelyek egy egyedi vizsgélat keretében az unids vagy a tagdllami
joggal 6sszhangban férhetnek hozza személyes adatokhoz, nem mindsiilnek cimzettnek; az emlitett




adatok e kozhatalmi szervek altali kezelése meg kell, hogy feleljen az adatkezelés céljainak
megfelelden az alkalmazandé adatvédelmi szabélyoknak;

(28.) ,2Harmadik fél”: az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, ligyndkség vagy
barmely egyéb szerv, amely nem azonos az érintettel, az adatkezel6vel, az adatfeldolgozdval vagy
azokkal a személyekkel, akik az adatkezel6 vagy adatfeldolgozd kodzvetlen irdnyitdsa alatt a
személyes adatok kezelésére felhatalmazast kaptak;

(29.) ,Az érintett hozzajirulasa”: az érintett akaratanak oOnkéntes, konkrét és megfelel6
tajékoztatason alapuld és egyértelml kinyilvanitdsa, amellyel az érintett nyilatkozat vagy a
megerdsitést félreérthetetlentil kifejez6 cselekedet ttjan jelzi, hogy beleegyezését adja az 6t érintd
személyes adatok kezeléséhez;

(30.) ,Adatvédelmi incidens”: a biztonsag olyan sériilése, amely a tovabbitott, tarolt vagy mas
modon kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését, elvesztését,
megvaltoztatasat, jogosulatlan k6zlését vagy az azokhoz valo jogosulatlan hozzaférést eredményezi.

5. § Az adatkezelés elvei

(1.) A Szabélyzat rendelkezése, valamint az Adatkezel6 gyakorlata nem lehet ellentétes az
adatkezelési elvekkel.

(2.) A Szabalyzat a kovetkezd adatkezelési elveket vezeti be kihirdetése napjatol, amely elvek
kotelezd rendelkezések, és iranymutatasul szolgalnak olyan kérdésekben, amelyeket a Szabalyzat
nem targyal.

a.) ,Célhoz kotottség” elve: Személyes adat kizarélag meghatarozott célbél, jog gyakorldsa €s
kotelezettség teljesitése érdekében kezelhet. Az adatkezelésnek minden szakaszdban meg kell
felelnie az adatkezelés céljanak, az adatok felvételének és kezelésének tisztességesnek és
torvényesnek kell lennie.

b.) ,Jogszeriiség, tisztességes eljaras és atlathatosag” elve: Személyes adatok kezelését
jogszerlien és tisztességesen, valamint az érintett szamara atlathatd médon kell végezni.

c.) ,Aranyossag, sziikségesség” vagy ,adattakarékossiag” elve: Csak olyan személyes adat
kezelhetd, amely az adatkezelés céljanak megvalosulasahoz elengedhetetlen, a cél elérésére
alkalmas. A személyes adat csak a cél megvalosuldsahoz sziikséges mértékben €s ideig kezelheto.
Mindezeknek megfeleléen az Adatkezeld csak €s kizardlag olyan adatot kezel, amely feltétleniil
szlikséges.

d.) ,,Pontossag” elve: Az adatkezelés soran biztositani kell az adatok pontossagat, teljességét és —
ha az adatkezelés céljara tekintettel sziikséges — naprakészségét, valamint azt, hogy az érintettet csak
az adatkezelés céljahoz sziikséges ideig lehessen azonositani.

e.) ,Korlatozott tiarolhatosag” elve: A személyes adatok tarolasanak olyan formaban kell
torténnie, amely az érintettek azonositasat csak a személyes adatok kezelése céljainak eléréséhez
sziikséges ideig teszi lehetdvé; a személyes adatok ennél hosszabb ideig torténd tarolasdra csak
akkor keriilhet sor, amennyiben a személyes adatok kezelésére az EU 2016/679 Rendelet 89. cikk
(1) bekezdésének megfeleloen kozérdeku archivélas céljabol, tudomanyos és torténelmi kutatasi




célbol vagy statisztikai célbol keriil majd sor, az e rendeletben az érintettek jogainak &s
szabadsédgainak védelme érdekében elsirt megfeleld technikai és szervezési intézkedések
végrehajtasara is figyelemmel.

f) ,Integritds és bizalmassig” elve: Megfeleld biztonsagi intézkedések alkalmazasaval az
automatizalt adatalloményokban tarolt személyes adatok védelme érdekében az Adatkezeld
gondoskodik a véletlen vagy jogtalan megsemmisités, vagy véletlen elvesztés, valamint a jogtalan
hozzéaférés, megvaltoztatds vagy terjesztés megakadalyozasarol.

g) ,Elszamoltathat6sag” elve: Az Adatkezel6 felelés az a-f.) pontoknak, és a Szabalyzatban
meghatérozottaknak valé megfelelésért, tovabba képesnek kell lennie e megfelelés igazolasara.

h.) ,,Privacy by design” elve: Nagyon tudatos adatvédelmi gondolkoddsmo6d, amely nagyon
roviden Osszefoglalva azt jelenti, hogy mind az adatkezelés modjanak meghatarozasakor, mind
pedig az adatkezelés soran az Adatkezelé megfelel6 technikai és szervezési intézkedéseket — példaul
dlnevesitést — hajt végre a fenti elvek hatékony megvalositésa, a kotelezettségek teljesitése, jogi
garanciak beépitése, stb. céljaval, mindezeket pedig szabalyozottan €s részletesen dokumentaltan
teszi meg. A gyakorlatban a gondolkoddsmodot elésegiti a munkavallalok oktatdsa, adatvédelmi
tudatossaga, valamint az egyes adatkezelések bevezetése és/vagy rendszeres feliilvizsgalata soran
hasznalt hatasvizsgalat, kockézatelemzés, érdekmérlegelési teszt.

i) A személyes adat az adatkezelés soran mindaddig megérzi e mindségét, amig kapcsolata az
érintettel helyredllithatd. Az érintettel akkor helyredllithatd a kapcsolat, ha az Adatkezeld
rendelkezik azokkal a technikai feltételekkel, amelyek a helyreallitashoz sziikségesek.

6. § Az Adatkezel6 meghatarozasa

(1.) A Szabalyzat szempontjabol Adatkezel6:
a) Molekularis-Ujjlenyomat Kutaté Kézhasznia Nonprofit Kft.
b) Székhely: 1093 Budapest, Czuczor utca 2-10.
c) Adészam: 26775935-2-43
d) Cégjegyzékszam: 01-09-344208
e) A bejegyz0 birésag megnevezése: Fovarosi Torvényszék Cégbirdsaga
) Képviseli: Dr. Krausz Ferenc iigyvezet6, Dr. Vastag Laszlé Sandor cégvezetd
g) e-mail: info@mukkozpont.hu
h) Honlap: http://mukkozpont.hu

II. FEJEZET
AZ ADATKEZELES CELJA
7. § A Tarsasag személyes adatkezelési céljai
A Tarsasag céljaaz 1096/2019. (I11. 8.) Korm. hatérozat 5. pontjaban foglaltak alapjan a Molekularis

Ujjlenyomat Vizsgalé Kozpont (Centre for Molecular Fingerprinting, a tovdbbiakban: CMF)
létrehozasa és miikodtetése.
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Ezen projekt megvaldsitdsara a Magyar Allam — a Magyar Nemzeti Vagyonkezel$ Zrt. utjan —
létrehozta a Tarsasagot. Az 1/2018. (V1. 25.) NVTNM rendelet alapjan a Tarsasag feletti tulajdonosi
joggyakorlo az Innovéciés és Technologiai Minisztérium. A Térsasdg a térsadalom és az egyén
kozos sziikségleteinek kielégitéséhez hozzdjarulva a tudoményos kutatasrol, fejlesztésrol és
innovaciorol szold 2014. évi LXXVI. térvény 4. § (1) bekezdésének c) pontja szerinti kozfeladata
ellatasa érdekében kozhaszni tevékenységet 14t el, melyrél az ITM a 2019. jinius 19. napjan
IFHAT/919/2019-ITM-SZERZ szédmon a Térsasiggal megkotott kozszolgaltatasi szerzodésben
rendelkezett.

A Tarsasag jogallasa: kdzhasznu.

A Térsasag a fenti tevékenységeket az alabbi kozfeladatokhoz kapcsoldddan végzi, mely
kozfeladatok teljesitését az alabbi jogszabalyhelyek irjék eld:

A tudoményos kutatasrol, fejlesztésrdl és innovaciorol szolé 2014. évi LXXVI. torvény 4. § (1)
bekezdés ¢) pontja alapjan a Kormany a KFI stratégia megvalositdsa érdekében a KFI stratégia
irdnyvonalainak megfelelé kutatohelyeket létesithet, és azokat a kozponti kdltségvetés keretében
tamogathatja.

A Térsasag ezen tilmenden az Mt. 10. § (1) bekezdése, valamint az Info tv. és a GDPR rendelkezései
szerint kezeli a munkavallalok személyes adatait, megbizasi szerzédéssel foglalkoztatott
természetes személyek személyes adatait, a beszallitok, szerzédott partnerek kapcsolattartoinak
személyes adatait, a palyazatokban a kapcsolattartok, kutatok, tervez6k, miiszaki ellendrok, stb.
személyes adatait.

Jogszabalyi kotelezettség alapjan kezeli a természetes személy palydzok személyes adatait, valamint
adatokat szolgaltat a feliigyeleti tulajdonosi jogokat gyakorlo minisztérium részére, valamint a
bir6sagi szervek, hatosagok jogszabélyon alapulé megkeresése esetén.

III. FEJEZET

MUNKAVISZONNYAL KAPCSOLATOS ADATKEZELESEK

8.§ Munkaiigyi, személyzeti nyilvantartas

(1.) A munkavallaloktol kizarélag olyan adatok kérhetdk és tarthatok nyilvan, valamint olyan
munkakori orvosi alkalmassagi vizsgélatok végezhetok, amelyek munkaviszony létesitéschez,
fenntartasahoz és megsziintetéséhez, illetve a szocialis-joléti juttatdsok biztositasdhoz sziikségesek
és a munkavallal6 személyhez fliz6d6 jogait nem sértik.

(2.) Az adatkezeléssel érintettek kore: minden természetes személy, aki az Adatkezeldvel
munkaviszonyt, vagy egyéb jogviszonyt létesit, amellyel kapcsolatban az Adatkezeldnek
jogszabalyban foglalt bejelentési kotelezettsége fakad.

(3.) Az adatkezelés célja: az Adatkezel6 munkaltatoi jogos érdekeinek érvényesitése (Rendelet 6.
cikk (1) bekezdése f. pont) jogcimén munkaviszony Iétesitése, teljesitése vagy megsziinése,




CME — it siassaiea

valamint a jogszabalyok szerinti kotelezettségek teljesitése céljabdl kezeli a munkavéllal6 alédbbi
adatait:

. név

. sziiletési név,

. sziiletési ideje,

. anyja neve,

. lakcime,

. allampolgérsaga,

. ad6éazonosito jele,

. TAJ szama,

. nyugdijas torzsszam (nyugdijas munkavallalo esetén),

10. telefonszam,

11. e-mail cim,

12. személyi igazolvany szama,

13. lakcimet igazold hatdséagi igazolvany szama,

14. bankszamlaszama,

15. online azonosité (ha van)

16. munkaba 1épésének kezdo és befejez6 idépontja,

17. munkakor,

18. iskolai végzettségét, szakképzettségét igazold okmany szama,

19. fénykép,

20. 6néletrajz,

21. munkabérének 6sszege, a bérfizetéssel, egyéb juttatasaival kapcsolatos adatok,

22. a munkavallalé munkabérébdl joger6s hatarozat vagy jogszabdly, illetve irasbeli hozzajarulasa
alapjan levonand¢ tartozast, illetve ennek jogosultsagat,

23. a munkavallalé munkajanak értékelése,

24. a munkaviszony megsz(inésének maodja, indokai,

25. a munkakori alkalmassagi vizsgalatok 0sszegzése,

26. magan-nyugdijpénztari €s onkéntes kolcsonds biztosité pénztari tagsag esetén a peénztar
megnevezése, azonositd szama és a munkavallalo tagsagi szama,

27. kiilfsldi munkavallald esetén ttlevélszam; munkavéllalasi jogosultsagot igazold
dokumentumanak megnevezését €s szama,

28. kiilfoldi munkavallal¢ illet6ség igazolasa,

29. munkavéllalot ért balesetek jegyzokonyveiben rogzitett adatok;

30. a j6léti szolgaltatas, kereskedelmi szallashely igénybe vételéhez sziikséges adatok;
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(4.) Betegségre és szakszervezeti tagsagéra vonatkozé adatokat a munkaltaté csak a Munka
Toérvénykonyvben meghatarozott jog, vagy kotelezettség teljesitése céljabol kezel.

(5.) A személyes adatok cimzettjei: a munkaltatd vezet6je, munkdéltatoi jogkor gyakorloja, az
Adatkezelé munkaiigyi bérszamfejtési feladatokat ellaté munkavallaléi és adatfeldolgozdi.

(6.) Az Adatkezeld tulajdonosai részére csak a vezetd allasu munkavallalo személyes adatai
tovéabbithatok.




(7.) A személyes adatok tarolasanak idotartama: a munkaviszony megsziinésének naptari éve
végétdl szamitott 5 év, azzal, hogy a munkatigyi-, bér- és tarsadalombiztositasi nyilvantartasokat
leselejtezni tilos.

(8.) Az érintettel az adatkezelés megkezdése elbtt kozolni kell, hogy az adatkezelés a Munka
Torvénykonyvén €s a munkaltatd jogos érdekeinek érvényesitésén alapul

(9.) A munkaltaté a munkaszerz6dés megkotésével egyidejlileg a Szabalyzat 4. szama melléklete
szerinti T4jékoztatd atadasaval tdjékoztatja a munkavallalot személyes adatainak kezelésérdl és a
személyhez fiz6d6 jogokrol.

9. § Alkalmassagi vizsgalatokkal kapcsolatos adatkezelés

(1.) A munkavéllaléval szemben csak olyan alkalmassagi vizsgalat alkalmazhat6, amelyet
munkaviszonyra vonatkozé szabdly ir eld, vagy amely munkaviszonyra vonatkozé szabalyban
meghatarozott jog gyakorlasa, kotelezettség teljesitése érdekében sziikséges. A vizsgalat elott
részletesen tdjékoztatni kell a munkavallalokat tébbek kozott arrdl, hogy az alkalmasséagi vizsgélat
milyen készség, képesség felmérésére iranyul, a vizsgalat milyen eszkdzzel, médszerrel torténik.
Amennyiben jogszabaly irja el6 a vizsgalat elvégzését, akkor tdjékoztatni kell a munkavallaldkat a
jogszabaly cimérdl és a pontos jogszabdlyhelyr6l is. E Tajékoztatashoz kapcsolodo adatkezelési
tdjékoztaté mintdjat jelen szabéalyzat 6. szimu melléklete tartalmazza. A munkaltaté 4ltal kiallitott
munkakori alkalmassagi vizsgéalatra vonatkozo beutaldst pedig a jelen Szabdlyzat 7. szdmu
melléklete tartalmazza.

(2.) A munkaalkalmasségra, felkésziiltségre iranyul6 tesztlapok a munkéltaté mind a munkaviszony
létesitése eldtt, mind pedig a munkaviszony fenndllasa alatt kitoltetheti a munkavallalokkal.

(3.) Az egyértelmlien munkaviszonnyal kapcsolatos, a munkafolyamatok hatékonyabb ellatasa,
megszervezése €rdekében csak akkor tolthetd ki a munkavallalok nagyobb csoportjdval
pszichologiai, vagy személyiségjegyek kutatasara alkalmas tesztlap, ha az elemzés soran felszinre
kertilt adatok nem kdothet6k az egyes konkrét munkavallalokhoz, vagyis anonim médon torténik az
adatok feldolgozésa.

(4.) A kezelhet6 személyes adatok kore:
- a munkakori alkalmassag ténye,
- €s az ehhez sziikséges feltételek.

(5.) Az adatkezelés jogalapja: a munkaltatd jogos érdeke.

(6.) A személyes adatok kezelésének célja: munkaviszony létesitése, fenntartidsa, munkakor
betdltése.

(7.) A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategoridi: A vizsgélat eredményét a vizsgalt
munkavallalok, illetve a vizsgalatot végzd szakember ismerhetik meg. A munkaltatd csak azt az
informéacidt kaphatja meg, hogy a vizsgalt személy a munkara alkalmas-e vagy sem, illetve milyen
feltételek biztositandok ehhez. A vizsgalat részleteit, illetve annak teljes dokumentaciéjat azonban
a munkaltato nem ismerheti meg.
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(8.) A személyes adatok kezelésének idGtartama: a munkaviszony megsziinését kdvet6 5 év.
10. § Felvételre jelentkez6 munkavallalok adatainak kezelése, palyazatok, onéletrajzok

(1.) A kezelhet6 személyes adatok kore: a természetes személy
- neve,

- sziiletési ideje, helye,

- anyja neve,

- lakcim,

- képesitési adatok (iskolai végzettség),

- korabbi munkahely neve és az ott eltoltott idoszak,

- idegen nyelv ismerete (idegen nyelv és az ismeret foka),
- telefonszam,

- e-mail c¢im,

- a jelentkezorol készitett munkaltatoi feljegyzés (ha van),
- csatolt motivacios levél,

- csatolt Onéletrajz egyéb adatai.

(2.) A személyes adatok kezelésének célja: jelentkezés, palyazat elbirdldsa, kapcsolattartss, a
kivalasztottal munkaszerz6dés kitése. Az érintettet tajékoztatni kell arrdl, ha a munkaltaté nem 6t
vélasztotta az adott allasra.

(3.) Az adatkezelés jogalapja: az érintett hozzajarulasa.

(4.) A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategoridi: az Adatkezelénél munkaltatdi
jogok gyakorlasara jogosult vezetd, munkaiigyi feladatokat ell4té munkavallalok.

(5.) A személyes adatok taroldsdnak idStartama: A jelentkezés, palyazat elbiralasaig. A ki nem
valasztott jelentkezok személyes adatait térolni kell. T6rolni kell annak adatait is, aki jelentkezését,
palyéazatat visszavonta.

(6.) A munkaltat6 csak az érintett kifejezett, egyértelmi és 6nkéntes hozzajarulasa alapjan Srizheti
meg a palyéazatokat, feltéve, ha azok megdrzésére a jogszabélyokkal 6sszhangban 4116 adatkezelési
célja elérése érdekében sziikség van. E hozzijaruldst a felvételi eljaras lezarasat kovetden kell kérni
a jelentkezéktdl. E Tajékoztatashoz kapesolodo adatkezelési tajékoztaté mintéjét jelen szabélyzat 3.
szamu melléklete tartalmazza.

11. § E-mail fiok haszndlatinak ellenérzésével kapcesolatos adatkezelés

(1.) Ha az Adatkezeld e-mail fiokot bocsat a munkavallalé rendelkezésére — ezen e-mail cimet és
fidkot a munkavallalé kizarélag munkakori feladatai céljara hasznélhatja, annak érdekében, hogy a
munkavallalok ezen keresztiil tartsak egymassal a kapcsolatot, vagy a munkaltaté képviseletében
levelezzenek az tigyfelekkel, mas személyekkel, szervezetekkel.

(2.) A munkavéllal6 az e-mail fiokot személyes célra nem hasznalhatja, a fickban személyes
leveleket nem tarolhat.
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(3.) A munkaltat6 jogosult az e-mail fiok teljes tartalmat és hasznalatat rendszeresen — 3 havonta -
ellen6rizni, ennek sorén az adatkezelés jogalapja a munkaéltaté jogos érdeke. Az ellenérzés célja az
e-mail fiok hasznalatara vonatkozé munkaltatéi rendelkezés betartisinak ellenérzése, tovabba a
munkavallaloi kételezettségek (Mt. 8. §, 52. §) ellendrzése.

(4.) Az ellen6rzésre a munkaltaté vezetdje, vagy a munkaltatéi jogok gyakorléja jogosult.

(5.) Amennyiben az ellenérzés koriilményei nem zarjék ki ennek lehet6ségét, biztositani kell, hogy
a munkavallalo jelen lehessen az ellenérzés soran.

(6.) Az ellendrzés el6tt tajékoztatni kell a munkavallalét arrél, hogy milyen munkaéltat6i érdek miatt
kertil sor az ellendrzésre, munkéltaté részérol ki végezheti az ellen6rzést, - milyen szabalyok szerint
kertilhet sor ellendrzésre (fokozatossag elvének betartdsa) és mi az eljaras menete, - milyen jogai és
jogorvoslati lehetségei vannak az e-mail fiok ellenérzésével e gylitt jar6 adatkezeléssel
kapcsolatban.

(7.) Az ellendrzés soran a fokozatossag elvét kell alkalmazni, igy elsédlegesen az e-mail cimébél és
targyabol kell megéllapitani, hogy az a munkavallalé munkakori feladataval kapcsolatos, és nem
személyes c€li. Nem személyes célu e-mailek tartalmat a munkaltaté korlatozas nélkiil vizsgélhatja.

(8.) Ha jelen szabdlyzat rendelkezéseivel ellentétben az allapithaté meg, hogy a munkavallalo az e-
mail fiokot személyes célra hasznélta, fel kell szélitani a munkavallalét, hogy a személyes adatokat
haladéktalanul t6rélje. Az e-mail fiok jelen szabalyzattal ellentétes hasznalata miatt a munkaltaté a
munkaviéllaloval szemben munkajogi jogkdvetkezményeket alkalmazhat.

(9.) A munkavéllalé az e-mail fidk ellendrzésével egyiitt jaré adatkezeléssel kapcsolatban e
Szabélyzatnak az érintett jogairol sz616 fejezetében irt jogokkal élhet.

12. § Szamit6gép, laptop ellendrzésével kapcesolatos adatkezelés

(1.) Az Adatkezeld éltal a munkavallal részére munkavégzés céljara rendelkezésre bocsatott
szamitogépet, laptopot a munkavallalé kizarolag munkakéri feladata ellatisara hasznélhatja, ezek
magancéli hasznalatat az Adatkezel$ megtilthatja, ezen eszk6zokon a munkavéllald semmilyen
személyes adatot, levelezését nem kezelheti, és nem tarolhatja. A munkéltatd ezen eszkézokon
tarolt adatokat ellendrizheti. Ezen eszkozok munkaltato altali ellendérzésére és jogkovetkezményire
egyebekben az elébbi, 15. § (E-mail fick hasznalatanak ellendrzésével kapcsolatos adatkezelés)
rendelkezései, valamint az Adatkezeld Informatikai és Biztonsagi Szabalyzat rendelkezései az
iranyadok.

13. § A munkahelyi internethasznalat ellendrzésével kapesolatos adatkezelés

(1.) A munkavallal6 els6sorban a munkakori feladataval kapesolatos honlapokat tekintheti meg, a
szemé€lyes céli munkahelyi internethasznalatot a munkaltaté megtilthatja.

(2.) A munkakori feladatként az Adatkezel nevében elvégzett internetes regisztraciok jogosultja az
Adatkezel6, a regisztracié soran a tarsasagra utalo azonositot, jelszot kell alkalmazni. Amennyiben




a személyes adatok megadasa is sziikséges a regisztracidhoz, a munkaviszony megsziinésekor azok
torlését koteles kezdeményezni a Tarsaség.

(3.) A munkavallalo munkahelyi internethasznélatit a munkéltaté ellendrizheti, amelyre és
jogkdvetkezményire a 15. § (E-mail fiok hasznalatanak ellendérzésével kapcsolatos adatkezelés)
rendelkezései, valamint az Adatkezel$ Informatikai és Biztonsigi Szabalyzat rendelkezései az
iranyadok.

14. § Céges mobiltelefon hasznalatanak ellenérzésével kapcesolatos adatkezelés

(1.) A munkéltaté elsésorban munkavégzéssel 6sszefliggd célokra hasznalhato.

(2.) A munkaltato hivasrészletez6t kérhet a telefonszolgaltat6tdl és felhivja a munkavallalét arra,
hogy a dokumentumon a magéancéli hivasok esetében a hivott szamokat tegye felismerhetetlenné.
A munkaltato eléirhatja, hogy a magancélu hivasok koltségeit a munkavallal6 viselje.

(3.) Egyebekben az ellen6rzésre és jogkdvetkezményire a céges e-mail fiok ellendrzésére vonatkozo
rendelkezések, valamint az Adatkezeld Informatikai és Biztonsdgi Szabalyzat rendelkezései az
iranyadok.

IV.FEJEZET

SZERZODESHEZ KAPCSOLODO ADATKEZELESEK

15. § Szerz6dé partnerek adatainak kezelése — vevok, szallitok nyilvantartdsa

(1.) Az Adatkezeld szerz6dés teljesitése jogeimén a szerzodés megkotése, teljesitése, megszinése,
szerz6dési kedvezmény nytjtasa céljabol kezeli a vele vevoként, szallitoként szerz6dott természetes
személy

- nevét,

- sziiletési nevét,

- sziiletési helyét és idejét,

- anyja nevét,

- lakcimét,

- addazonosito jelét,

- addszamat,

- személyi igazolvany szamat,

- sz€khely, telephely cimét,

- telefonszamat,

- e-mail cimét,

- bankszadmlaszamat,

- vevoszamat (ligyfélszamat, rendelésszamat),

- online azonositdjat (vevok, szallitok listéja, torzsvasarlasi listak).

Ezen adatkezelés jogszerlinek mindsiil akkor is, ha az adatkezelés a szerzédés megkodtését
megelozben az érintett kérésére torténd lépések megtételéhez sziikséges. A személyes adatok
cimzettjei: Az Adatkezelé tgyfélkiszolgalassal kapesolatos feladatokat ellaté munkavéllaloi,
konyvelési, adézasi feladatokat ellatd munkavallaléi, és adatfeldolgozoi. A személyes adatok
tarolasanak idotartama: a szerz6dés megsziinését koveté S év.




(2.) Az ¢rintett természetes személlyel az adatkezelés megkezdése elétt kozoIni kell, hogy az
adatkezelés a szerzdés teljesitése jogeimén alapul, az a tdjékoztatas torténhet a szerzédésben is. Az
érintettet személyes adatai adatfeldolgozo részére torténd dtadasardl tajékoztatni kell. A természetes
személlyel kotott szerzédéshez kapesolodd adatkezelési kikdtés szOvegét jelen Szabdlyzat 12,
szamui melléklete tartalmazza.

16. § Jogi személy iigyfelek, vevok, szallitok természetes személy képviseldinek elérhetéségi
adatai

(1.) A kezelhetd személyes adatok kore: a természetes személy
- neve,

- cime,

- telefonszama,

- e-mail cime,

- online azonositdja (ha van).

(2.) A személyes adatok kezelésének célja: az Adatkezel6 jogi személy partnerével kotstt szerz6dés
teljesitése, iizleti kapcsolattartds, jogalapja: az érintett hozzajarulésa.

(3.) A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategéridi: az Adatkezelé Partnereivel
kapcsolattartasi feladatokat ellaté munkavallaloi.

(4.) A személyes adatok tarolasianak idétartama: az tizleti kapcsolat, illetve az érintett képviseldi
mindségének fennallasat kovetd S évig.

(5.) Az adatfelvételi lap mintdjat jelen Szabalyzat 2. szdamu melléklete tartalmazza. Ezen
nyilatkozatot az tigyféllel, vevovel, szallitéval kapcsolatban 4116 munkavallalénak ismertetnie kell
az érintett személlyel és a nyilatkozat aldirdsaval kérnie kell hozzajaruldsat személyes adatai
kezelés¢hez. A nyilatkozatot az adatkezelés idétartamaig meg kell érizni.

17. § Latogatéi adatkezelés az Adatkezels honlapjin - Tajékoztatas siitik (cookie)
alkalmazasarél

(1.) A Siitik (cookie-k) révid adatfajlok, melyeket a meglatogatott honlap helyez el a felhasznald
szamitogépén. A cookie célja, hogy az adott infokommunikécids, internctes szolgéltatast
megkonnyitse, kényelmesebbé tegye. Szamos fajtaja létezik, de 4ltalaban két nagy csoportba
sorolhatéak. Az egyik az ideiglenes cookie, amelyet a honlap csak egy adott munkamenet soran (pl.:
egy internetes bankolds biztonsagi azonositésa alatt) helyez el a felhasznald eszk6zén, a masik
fajtéja az 4lland6 cookie (pl.: egy honlap nyelvi beéllitasa), amely addig a szamitogépen marad,
amig a felhasznal6 le nem torli azt. Az Eurépai Bizottsag iranyelvei alapjan cookie-kat [kivéve, ha
azok az adott szolgaltatas hasznalatdhoz elengedhetetleniil sziikségesek] csak a felhasznalo
engedélyével lehet a felhasznalé eszkozén elhelyezni.

(2.) A felhaszndlé hozzajaruldsat nem igényl§ siitik esetében a honlap elsé latogatésa soran kell
tdj¢koztatast nyujtani. Nem sziikséges, hogy a siitikre vonatkozo tajékoztatod teljes szovege




megjelenjen a honlapon, elegendd, ha a honlap tizemeltetsi réviden Osszefoglaljak a tijékoztatas
lényegét, és egy linken keresztiil utalnak a teljes korii tajékoztaté elérhetségére.

(3.) A hozzdjarulast igényl§ siitik esetében a tajékoztatas kapcsolodhat a honlap els latogataséhoz
is abban az esetben, ha a siitik alkalmazasaval egylitt jaré adatkezelés mér az oldal felkeresésével
megkezdddik. Amennyiben a siiti alkalmazéséra a felhasznalé 4ltal kifejezetten kért funkcio
igénybevételéhez kapcsolodik, akkor a tdjékoztatas is megjelenhet e funkcié igénybevételéhez
kapcsolédoan. Ebben az esetben sem sziikséges az, hogy a siitikre vonatkozé téjékoztat teljes
szévege megjelenjen a honlapon, elegendé egy rovid osszefoglalo a tdjékoztatds 1ényegérdl, és egy
linken keresztiil utalas a teljes korii tajékoztatd elérhetdségére.

(4.) A honlapon a siitik alkalmazasarol a latogatét Adatkezeld a 14. szdmu melléklet szerinti
Adatkezelési tajékoztatoban, valamint egy részletes, a 15. szdmii melléklet szerinti, un. Cookie
(siiti) szabalyzatban tajékoztatja. E tajékoztatokkal az Adatkezeld biztositja, hogy a latogato a
honlap informaciés tarsadalommal Osszefliggd szolgaltatasainak igénybevétele elétt, és az
igénybevétel sordn barmikor megismerhesse, hogy az Adatkezel mely adatkezelési célokbol, mely
adatfajtdkat kezel, ideértve az igénybe vevével kozvetlenil kapcsolatba nem hozhaté adatok
kezelését is.

V. FEJEZET

JOGI KOTELEZETTSEGEN ALAPULO ADATKEZELESEK

18. § Adatkezelés adé- és szamviteli kitelezettségek teljesitése céljabol

(1.) Az Adatkezeld jogi kotelezettség teljesitése jogcimén, torvényben eldirt adé és szamviteli
kotelezettségek teljesitése (kényvelés, adézas) céljabol kezeli a vevoként, szallitoként vele tizleti
kapcsolatba 1ép6 természetes személyek torvényben meghatdrozott adatait. A kezelt adatok az
altalanos forgalmi adorél szolé 2017. évi CXXVIL tv. 169.§-a alapjan kiilondsen:

- adbszam,

- név,

- ¢im,

- addzasi statusz,

a szamvitelrdl sz616 2000. évi C. tdrvény 167.§-a alapjén:

- név,

- cim,

- a gazdasagi miiveletet elrendel$ személy vagy szervezet megjelolése,

- az utalvanyozo és a rendelkezés végrehajtésat igazol6 személy,

- valamint a szervezett6l fiiggéen az ellendr alairasa;

- a készletmozgasok bizonylatain és a pénzkezelési bizonylatokon az 4tvevo,

- az ellennyugtakon a befizeté aléirasa,

a személyi jovedelemadorol szolo 1995. évi CXVIL torvény alapjan:

- véllalkoz6i igazolvany szadma,

- adéazonosito jel.

(2.) A személyes adatok tarolasanak id6tartama a Jjogalapot adé jogviszony megsziinését kévetd 8
év.




(3.) A személyes adatok cimzettjei: az Adatkezelé adézasi, konyvviteli, bérszamfejtési,
tarsadalombiztositasi feladatait elldté munkavallal6i és adatfeldol 20z01.

19. § Kifizet6i adatkezelés

(1) Az Adatkezel6 jogi kotelezettség teljesitése jogcimén, torvényben eldirt ado-és
jarulékkotelezettségek teljesitése (ado-, adéeldleg, jarulékok megallapitasa, bérszamfejtés,
tarsadalombiztositasi, nyugdij ligyintézés) céljabol kezeli azon érintettek — munkavallalok,
csaladtagjaik, foglalkoztatottak, egyéb juttatasban részesiilok — adotorvényekben elbirt személyes
adatait, akikkel kifizet6i (2017. évi CL. térvény az ad6zas rendjérdl (tovabbiakban: Art.) 7.§ 31.)
kapesolatban 4ll. A kezelt adatok korét az Art. 50.§-a hatarozza meg, kiilon is kiemelve ebbdl:

- a természetes személy természetes személyazonosit adatait (ideértve az elézé nevet és a titulust
is),

- nemét,

- allampolgarsagat,

- a természetes személy ad6azonosito jelét,

- tarsadalombiztositdsi azonosité jelét (TAJ szam). Amennyiben az adotorvények ehhez
jogkdvetkezményt fliznek, az Adatkezelé kezelheti a munkavallalok egészségligyi (Szja tv. 40.§) és
szakszervezeti (Szja 47.§(2) b./) tagsagra vonatkozé adatait ad6-és jarulékkotelezettségek teljesitése
(bérszamfejtés, tarsadalombiztositési ligyintézés) céljabol.

(2.) A személyes adatok térolasanak idétartama a jogalapot ad6 jogviszony megsziinését kdvetd 8
¢v. Az adatkezel6 koteles a biztositasi jogviszonnyal kapcsolatosan felmeriilt munkatigyi és
tarsadalombiztositasi iratokat a biztositottjara, volt biztositottjara irdnyadoé oregségi nyugdijkorhatar
betoltését kovetd 6t évig megdrizni.

(3.) A személyes adatok cimzettjei: az Adatkezeld adézasi, bérszamfejtési, tarsadalombiztositasi
(kifizetdi) feladatait elldt6 munkavallaléi és adatfeldolgozéi.

20. § Adatkezelés pénzmosis elleni kitelezettségek teljesitése céljabol

(1.) Az Adatkezeld jogi kotelezettség teljesitése jogcimén, pénzmosas és terrorizmus-finanszirozasa
megelézése €s megakadalyozdsa céljabol kezeli tigyfelei, ezek képviseldi, és a tényleges
tulajdonosoknak a pénzmosas és a terrorizmus finanszirozasa megel6zésérol és megakadélyozasarol
52016 2017. évi LIIL torvény 7. §-éban (tovabbiakban: Pmt.) meghatarozott adatait: a természetes
személy

- csaladi €s uténevét,

- sziiletési csaladi €s uténevét,

- allampolgarsagat,

- sziiletési helyét, idejét,

- anyja sziiletési nevét,

- lakcimét, ennek hianyaban tartézkodasi helyét,

- azonosit6 okményanak tipusét és szamat;

- lakcimet igazol6 hatdsagi igazolvénya szamat, a bemutatott okiratok masolatat.
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(2.) A személyes adatok cimzettjei: az Adatkezeld tigyfélkiszolgaldssal kapcsolatos feladatokat
ellaté6 munkavallaldi, az Adatkezeld vezetdje és az Adatkezelé Pmt. szerinti kijelolt személye.

(3.) A személyes adatok troldsanak idStartama az tizleti kapcsolat megszinésétol, illetve az tigyleti
megbizas teljesitésétol szamitott 8 év. (Pmt. 56.§ (2) bekezdés)

VI. FEJEZET

ADATBIZONSAGI INTEZKEDESEK

21. § Adatbiztonsagi intézkedések

(1.) Az Adatkezel6 valamennyi célu és jogalapt adatkezelése vonatkozasaban a személyes adatok
biztonséga érdekében megteszi azokat a technikai és szervezési intézkedéseket és kialakitja azokat
az eljarasi szabélyokat, amelyek az Infotv. és a Rendelet érvényre juttatdsahoz sziikségesek. Az
Adatkezeld adatbiztonsagi intézkedésirél a mindenkor hatalyos Informatikai Biztonséagi Szabélyzat
rendelkezik.

(2.) Az Adatkezeld a tudomény és technologia 4lldsa és a megvaldsités koltségei, tovabba az egyes
adatkezelések jellege, hatokdre, koriilményei és céljai, valamint a természetes személyek jogaira és
szabadsagaira, a valtozé valésziniiségli és stlyossagli kockézat figyelembevételével olyan
intézkedéseket hozhat, amelyek célja egyrészt az adatvédelmi elvek, masrészt a torvényi
kovetelmények és érintettek jogainak védelméhez szitkséges garancidk beépitése az adatkezelés
folyamatdba. Ennek korében Adatkezeld dlnevesitést hajthat végre, ha azt torvény nem zarja ki és
az adatkezelés jogalapjaval €s céljaval sszhangban van.

(3.) A személyes adatok alnevesitése csokkentheti az érintettek szamara a kockazatokat, valamint
segithet az Adatkezel6nek (és az adatfeldolgozd(i)nak, ha igénybe vesz adatfeldolgozot) abban,
hogy az adatvédelmi kotelezettségeiknek megfeleljen(ek). Amennyiben Adatkezelé dlnevesitést
hasznal, akkor annak feltételeit kiilon szabalyzatban 4llapitja meg €s teszi k6zzé. Az ilyen szabalyzat
a jelen Szabalyzat mellékletének tekintendé.

(4.) Az alnevesitett személyes adatokat, amelyeket tovabbi informacié felhasznalasaval valamely
természetes személlyel kapesolatba lehet hozni, azonosithaté természetes személyre vonatkozé
adatnak kell tekinteni.

(5.) Az Adatkezel6 az adatokat megfelelé intézkedésekkel védi a véletlen vagy jogellenes
megsemmisités, elvesztés, megvaltoztatas, sériilés, jogosulatlan nyilvanossagra hozatal vagy az
azokhoz vald jogosulatlan hozzaférés ellen.

(6.) Az Adatkezeld a személyes adatokat bizalmas adatként minésiti és kezeli. A munkavallalékkal
a személyes adatok kezelésére vonatkozoan titoktartasi kotelezettséget ir eld, amelyre a 9. szami
melléklet szerinti kikotést kell alkalmazni. A személyes adatokhoz vald hozzaférést az Adatkezeld
jogosultsagi szintek megadasaval korlatozza.

(7.) Az Adatkezeld az informatikai rendszereket tiizfallal védi, és virusvédelemmel latja el.
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(8.) Az Adatkezelé az elektronikus adatfeldolgozast, nyilvantartast szamitoégépes program Utjan
végzi, amely megfelel az adatbiztonsag kovetelményeinek. A program biztositja, hogy az adatokhoz
csak célhoz kotétten, ellendrzott koriilmények kozstt csak azon személyek férjenek hozza, akiknek
a feladataik ellatésa érdekében erre sziikségiik van.

(9.) A személyes adatok automatizalt feldolgozéasa sordn az adatkezel§ és az adatfeldolgozo tovabbi
intézkedésekkel biztositja:
a.) a jogosulatlan adatbevitel megakadalyozésat;
b.) az automatikus adatfeldolgozé rendszerek jogosulatlan személyek altali, adatatviteli
berendezés segitségével torténé hasznélatanak megakadalyozésat;
c.) annak ellenérizhetségét és megéllapithatosagat, hogy a személyes adatokat adatatviteli
berendezés alkalmazasival mely szerveknek tovabbitottak vagy tovabbithatjak;
d.) annak ellenérizhet6ségét és megallapithatésagat, hogy mely személyes adatokat, mikor
¢s ki vitte be az automatikus adatfeldolgozo rendszerekbe;
€.) a telepitett rendszerek tizemzavar esetén torténd helyreéllithatosagat és
f.) azt, hogy az automatizalt feldolgozas soran fellépé hibakrol jelentés késziiljon.

(10.) Az Adatkezel6 a személyes adatok védelme érdekében gondoskodik az elektronikus Gton
folytatott bejové és kimend kommunikdacié ellenérzésérsl.

(11.) A folyamatban levé munkavégzés, feldolgozas alatt levé iratokhoz csak az illetékes tigyintézok
férhetnek hozzd, a személyzeti, a bér- és munkaiigyi és egyéb személyes adatokat tartalmazo
iratokat biztonsagosan elzarva kell tartani.

(12.) Az Adatkezel§ biztositja az adatok és az azokat hordozé eszkozok, iratok megfelelé fizikai
védelmét, amelyekrdl kiilon szabalyzat rendelkezik.

VII. FEJEZET

ADATVEDELMI INCIDENSEK KEZELESE

22. § Az adatvédelmi incidens fogalma

(1.) Adatvédelmi incidens: a biztonsag olyan sériilése, amely a tovabbitott, tarolt vagy mas méodon
kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését, elvesztését, megviltoztatasat,
jogosulatlan k6zlését vagy az azokhoz val6 jogosulatlan hozzaférést eredményezi; (Rendelet 4. cikk
12.)

(2.) A leggyakoribb jelentett incidensek lehetnek példéul: a laptop vagy mobil telefon elvesztése,
személyes adatok nem biztonsagos téroldsa (pl. szemetesbe dobott fizetési papirok); adatok nem
biztonsdgos tovabbitasa, iigyfél- és vevé- partnerlistak illetéktelen masoldsa, tovabbitasa, szerver
elleni tdmadésok, honlap feltorése.

23. § Adatvédelmi incidensek nyilvantartdsa

(1.) Az adatvédelmi incidensekr6l az Adatkezeld nyilvantartast vezet, amely tartalmazza:




a) az érintett személyes adatok korét,

b) az adatvédelmi incidenssel érintettek korét és szamat,

¢) az adatvédelmi incidens id6pontjat,

d) az adatvédelmi incidens koriilményeit, hatésait,

e) az adatvédelmi incidens orvoslasara megtett intézkedéseket,

f) az adatkezelést el6ir6 jogszabalyban meghatarozott egyéb adatokat.

(2.) A nyilvantartisban szereplé adatvédelmi incidensekre vonatkozé adatokat 5 évig meg kell
Orizni.

VIIL. FEJEZET
HATASVIZSGALAT

(1.) Amennyiben valamely uj adatkezelési folyamat — annak jellegére, hatokorére, koriilményeire,
céljaira tekintettel - valosziniisithetSen magas kockézattal jar a természetes személyek jogaira és
szabadsagaira nézve, akkor az adatkezelés megkezdését megeléz6en a Tarsasag hatasvizsgalatot
folytat le arra vonatkozoan, hogy az adatkezelési folyamat a személyes adatok védelmét hogyan
érinti. Egyméshoz hasonlé adatkezelési miiveletek, amelyek hasonlé kockazatokat jelentenek
egyetlen egy hatasvizsgélat keretében is elvégezhetk.

(2.) A hatdsvizsgélatot foszabaly szerint az adatvédelmi tisztviselé végzi. Amennyiben nem 6 végzi,
ugy a Téarsasag koteles kikérni az adatvédelmi tisztvisel szakmai tanacsat.

(3.) A Téarsasdg jelen szabédlyzat 16. szdmé mellékletében leirt szempontrendszer
figyelembevételével elvégzi a hatasvizsgalatot.

(4.) A hatésvizsgélat elvégzését kovetSen sziikség szerint, de legalabb az adatkezelési miiveletek
altal jelentett kockazat véltozasa esetén gondoskodik a hatdsvizsgalat feliilvizsgalatarol, mely soran
a kockézatok értékelését tjra elvégzi. A kockézatok feliilvizsgalatat legalabb 3 évente el kell
végezni.

(5.) A személyes adatok kezelésével kapcsolatosan az Adatkezeld kotelezettsége tovabba a
kockazatelemzés, amelynek Iépései a kivetkezdk:

- a személyes adatok kezelésével kapcsolatos kockazatok azonositasa,

- kockazati lista felallitasa,

- az egyes kockézatok valdszintisithetd f6 okainak és varhaté negativ hatdsainak meghatdrozasa és
- ezek alapjén a preventiv és a korrektiv kockézatkezelési folyamatok kidolgozasa.

(6.) Szikséges a kockézatforrasok feltarasa, melyen beliil meg kell hatdrozni a kockazati preventiv
és korrektiv célkezelés elemeit, az eréforras-kezelés rendszerét és el kell kiiloniteni az objektiv és
szubjektiv kockazati elemeket.

Az elemzés sordn el kell jutni a teljes kockézatértékelési rendszer kialakitasaig, amelyben teljes
kockazatpotencidl és kockézat prioritisi sorrend (nem az intézkedési rendszerrel azonos)
megallapitasa kell, hogy megtorténjen. Az elemzés menetét és eredményeit frasba kell foglalni.

(7.) A kockazatpotencidlndl meg kell hatdrozni a valosziniiség szempontjabol
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- kicsi

- kozepes

- és nagy bekovetkezésti kockazatokat,
illetve horder6 szempontjabol

- kicsi

- kbzepes

- €s nagy horderejii kockazatokat.

(8.) Ez a meghatérozés alapozza meg a késobbi kockazatkezelési eljards modjat mind a preventiv,
mind a korrektiv eljaras tekintetében. A kockazatelemzés végrehajtasaért az adatvédelmi tisztviseld
felel.

IX. FEJEZET

ELOZETES KONZULTACIO

(1.) Amennyiben az elvégzett hatdsvizsgalat azt 4llapitja meg, hogy az adatkezelési folyamat
valészintsithet6en magas kockézattal jar, akkor a Tarsasag az adatkezelési folyamat megkezdését
megel8zden konzultaciot kezdeményez a Hatdsaggal.

(2.) A konzultacié kezdeményezése soran a Tarsasag csatolja:

- az elvégzett hatastanulmanyt,

- az adatvédelmi tisztvisel6 nevét, elérhetéségét,

- az adatkezelési folyamatban részt vev$ adatkezelé(k), adatfeldolgozo(k) feladatkdreinek
felsorolasat,

- az adatkezel€s céljat, modjat és

- az érintettek jogainak, szabadsagainak biztositasa védelmében hozott intézkedéseket, garancidkat.

X. FEJEZET

ERDEKMERLEGELES

(1.) Az Infotv. rendelkezései szerint lehet6ség van hozzijirulas nélkiili adatkezelésre, ha ezt
valamilyen jogos ¢rdek lehetévé teszi, feltéve, hogy az Adatkezels eleget tesz tajékoztatasi
kotelezettségének. Az adatkezelés jogalapjanak vizsgalata sordn a GDPR 6. cikk (1) bekezdése a)-
f) pontjai az irdnyadok. Amennyiben a jogalapot a GDPR 6. cikk (1) bekezdés f) pontja jelenti, az
adatkezelési folyamat, akkor és annyiban lesz jogszerti, amennyiben az adatkezelés az adatkezel
vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitéséhez sziikséges, kivéve, ha ezen érdekekkel
szemben elsdbbséget élveznek az érintett olyan érdekei vagy alapvetd jogai és szabadsagai, amelyek
személyes adatok védelmét teszik sziikségessé.

(2.) Az adatkezelés jogszerliségének vizsgalatahoz a Tarsasdg elvégez egy érdekmérlegelési tesztet,
mely sordn az adatkezelés céljanak szitkségességét és az érintettek jogainak és szabadsagainak
aranyos mértékli korlatozasat vizsgalja és megfeleléen alatdmasztja.

(3.) Az érdekmérlegelési teszt sordn a Tarsasag azonositja jogos érdekét az adatkezeléshez, valamint
a sulyozas ellenpontjat képezo érintetti érdeket és az érintett alapjogot. Az egymassal ellentétes
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jogok és érdekek siilyozasanak feltételét mindig az adott eset sajatos koriilményeire valé tekintettel
vizsgilja a Térsasdg. A Térsasdg a mérlegelés soran figyelembe veszi kiilsnosen a kezelt, illetve
kezelendé adat természetét és szenzitiv jellegét, nyilvanossaganak mértékét, az esetlegesen
bekovetkez0 szabalysértés stlyossagat, stb.

(4.) Az érdekmérlegelési teszt részeként a sziikségesség és aranyossag vizsgalatat is elvégzi a
Tarsasag, amelynek értelmében a személyes adatok védelme aldli kivételeknek és a védelem
korlatozasainak a feltétleniil sziikséges mérték hatdrain beliil kell maradniuk. A kezelhetd adatok
jellege €s mennyisége nem haladhatja meg a jogszerti érdekek érvényesitése céljabol sziikséges
mértéket. Az ardnyossag vizsgalata a célok és a megvalasztott eszkozok kozotti kapcsolat
crtckelését foglalja magéban. A valasztott eszk6z6k a szitkségesség mértékét nem haladhatjak meg,
azonban az eszk6zoknek is alkalmasnak kell lenniiik a meghatérozott cél elérésére. A sulyozas
elvégzése alapjan a Tarsasag megallapitja, hogy kezelheté-¢ a személyes adat.

(5.) A teszt eredményérdl az érintettek tajékoztatast kapnak, melybdl egyértelmtien kideriil, hogy
mely jogos érdek alapjan és miért tekinthet aranyos korlatozésnak az, hogy a Tarsasag az érintett
beleegyezése nélkiil kezeli a személyes adatot, tehat a Téarsasag adatkezeléséhez fliz6d6 jogos
érdeke miért mulja feliil az érintett érdekeit, illetve jogait. A Térsasag tajékoztatja az érintetteket a
hozzdjérulés hianyara tekintettel alkalmazott adatvédelmi garanciskrél és az adatkezelés elleni
tiltakozas lehetdségeir6l. Nem irhato el az ellentétes érdekek és jogok kozétti stilyozas eredménye
an¢lkiil, hogy eltéré eredményt tenne lehetévé a Tarsasag az adott eset sajdtos koriilményeire
tekintettel, ezért a Tarsasdg minden egyes esetben kiilon érdekmérlegelési tesztet végez el.

(6.) Lehetséges forgatokonyv, melytol valé eltérés jogat a Térsasag fenntartja:

1. 1épés: a Tarsasdg a tervezett adatkezelés megkezdése eldtt attekinti, hogy a célja elérése
¢rdekében feltétlentil sziikséges-e személyes adat kezelése: rendelkezésre allnak-e olyan alternativ
megolddsok, amelyek alkalmazasaval személyes adatok kezelése nélkiil megvaldsithato a tervezett
cél.

2. 1épés: a Térsasdg a jogos érdekét a lehetd legpontosabban meghatérozza.

3. 1épés: a Tarsasdg meghatarozza, hogy mi az adatkezelés célja, milyen szemé€lyes adatok, meddig
tarté adatkezelését igényli a jogos érdek.

4. lépés: a Térsasig meghatarozza, hogy az érintetteknek mik lehetnek az érdekeik az adott
adatkezelés vonatkozasaban (példaul azok a szempontok, amelyeket az érintettek felhozhatnanak az
adatkezeléssel szemben).

5. lépés: a Térsaség elvégzi jogos érdekeinek és az érintettek érdekeinek, alapjogainak sulyozasat
¢s ez alapjan megéllapitja, hogy a személyes adat kezelhets-e. A Tarsasdg meghatarozza, hogy miért
korlétozza aranyosan a Tarsasag jogos érdeke — és az ennek alapjan végzett adatkezelés — a 4.
Iépésben meghatarozott érdekelti jogokat, varakozasokat.

6. 1épés: a Tarsasag meghatdrozza, mely garancidk biztosithatjak az adatkezelés sziikségességét,
aranyossagat (természetesen més garancialis intézkedések is alkalmazhatok).

(7) A Tarsasag jelen szabdlyzat 17. szamd mellékletében leirt szempontrendszer
figyelembevételével végzi el az érdekmérlegelést.




XI. FEJEZET

AZ ERINTETT SZEMELY JOGAI
24. § Osszefoglalé tajékoztatas az érintett jogairol

E pontban az éttekinthetdség és atlathatésag kedvéért réviden osszefoglaljuk az érintett jogait,
amelyek gyakorlasdra vonatkozo részletes tajékoztatast a kévetkezd fejezetben adjuk meg.

Elézetes tajékozodashoz valo jog

Az érintett jogosult arra, hogy az adatkezeléssel Osszefiiggd tényekrdl és informacidkrél az
adatkezelés megkezdését megelézden tajékoztatast kapjon. (Rendelet 13-14. cikk)

A részletszabalyokrol a kovetkez6 fejezetben adunk tajékoztatést.

Az érintett hozziférési joga

Az érintett jogosult arra, hogy az Adatkezel6t6l visszajelzést kapjon arra vonatkozéan, hogy
személyes adatainak kezelése folyamatban van-e, és ha ilyen adatkezelés folyamatban van, jogosult
arra, hogy a személyes adatokhoz és a Rendeletben meghatirozott kapcsolddé informaciokhoz
hozzaférést kapjon. (Rendelet 15. cikk).

A részletszabélyokrol a kovetkezo fejezetben adunk tajékoztatést.

A helyesbitéshez valo jog

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezels indokolatlan késedelem nélkiil helyesbitse a
ra vonatkoz6 pontatlan személyes adatokat. Figyelembe véve az adatkezelés céljat, az érintett
Jogosult arra, hogy kérje a hidnyos személyes adatok — egyebek mellett kiegészité nyilatkozat utjan
torténd — kiegészitését. (Rendelet 16. cikk).

A torléshez valé jog (,,az elfeledtetéshez valé jog”)

1. Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezel$ indokolatlan késedelem nélkiil tordlje ara
vonatkozd személyes adatokat, az Adatkezel$ pedig koteles arra, hogy az érintettre vonatkozo
személyes adatokat indokolatlan késedelem nélkiil térélje, ha a Rendeltben meghatarozott indokok
valamelyike fennall. (Rendelet 17. cikk)

A részletszabalyokrol a kovetkez6 fejezetben adunk tajékoztatast.

Az adatkezelés korlatozdsihoz valé jog

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezel$ korlatozza az adatkezelést, ha a rendeltben
meghatérozott feltételek teljesiilnek. (Rendelet 18. cikk)

A részletszabélyokrol a kovetkez6 fejezetben adunk tdjékoztatést.

A személyes adatok helyesbitéséhez vagy torléséhez, illetve az adatkezelés korldtozisihoz
kapcsol6dé értesitési kitelezettség

Az Adatkezel6 minden olyan cimzettet tdjékoztat valamennyi helyesbitésrél, torlésrél vagy
adatkezelés-korlatozasrol, akivel, illetve amellyel a személyes adatot kozolték, kivéve, ha ez
lehetetlennek bizonyul, vagy ardnytalanul nagy erdfeszitést igényel. Az érintettet kérésére az
Adatkezel6 tajékoztatja e cimzettekrdl. (Rendelet 19. cikk)




Az adathordozhatésaghoz valé jog

A Rendeletben irt feltételekkel az érintett jogosult arra, hogy a ré vonatkozé, altala egy Adatkezel6
rendelkezésére bocsatott személyes adatokat tagolt, széles korben hasznalt, géppel olvashato
formatumban megkapja, tovabba jogosult arra, hogy ezeket az adatokat egy masik Adatkezelének
tovabbitsa anélkiil, hogy ezt akadalyoznd az az Adatkezeld, amelynek a személyes adatokat a
rendelkezésére bocsatotta. (Rendelet 20. cikk)

A részletszabélyokrol a kovetkezd fejezetben adunk tajékoztatast.

A tiltakozashoz valé jog

Az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbol barmikor tiltakozzon
személyes adatainak a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének ) pontjan (az adatkezelés kozérdeki vagy
az Adatkezelére ruhdzott kozhatalmi jogositvany gyakorldsanak keretében végzett feladat
végrehajtasahoz sziikséges) vagy f) pontjan (az adatkezelés az Adatkezeld vagy egy harmadik fél
jogos érdekeinek érvényesitéséhez sziikség. (Rendelet 21. cikk)

A részletszabalyokrol a kovetkezo fejezetben adunk tajékoztatast.

Automatizilt dontéshozatal egyedi iigyekben, beleértve a profilalkotast

Az érintett jogosult arra, hogy ne terjedjen ki r4 az olyan, kizérélag automatizalt adatkezelésen —
ide¢rtve a profilalkotast is — alapulé déntés hatélya, amely rd nézve joghatassal jarna vagy &t
hasonléképpen jelentds mértékben érintené. (Rendelet 22. cikk)

A részletszabélyokrol a kovetkez fejezetben adunk tajékoztatast.

Korlitozasok

Az Adatkezel6re vagy adatfeldolgozéra alkalmazandé uniés vagy tagallami jog jogalkotasi
intézkedésekkel korlatozhatja a 12-22. cikkben és a 34. cikkben fo glalt, valamint a 12-22. cikkben
meghatdrozott jogokkal és kitelezettségekkel Osszhangban (Rendelet 23. cikk).

A részletszabélyokrdl a kovetkezd fejezetben adunk tajékoztatast.

Az érintett tajékoztatdsa az adatvédelmi incidensrél

Ha az adatvédelmi incidens valészinisithetéen magas kockézattal jar a természetes személyek
jogaira €s szabadsigaira nézve, az Adatkezel$ indokolatlan késedelem nélkiil tajékoztatja az
¢rintettet az adatvédelmi incidensrél. (Rendelet 34. cikk)

A részletszabélyokrol a kovetkez6 fejezetben adunk tajékoztatést.

A feliigyeleti hat6sdgnal torténé panasztételhez valo jog (hatésagi jogorvoslathoz valé jog)
Az ¢érintett jogosult arra, hogy panaszt tegyen egy feliigyeleti hat6ésagnal — kiilondsen a szokasos
tartozkodasi helye, a munkahelye vagy a feltételezett jogsértés helye szerinti tagéllamban —, ha az
érintett megitélése szerint a r4 vonatkozé személyes adatok kezelése megsérti a Rendeletet.
(Rendelet 77. cikk)

A részletszabalyokrol a kivetkezd fejezetben adunk tdjékoztatast.

A feliigyeleti hatésdggal szembeni hatékony birésagi jogorvoslathoz valé jog

Minden természetes és jogi személy jogosult a hatékony birdsagi jogorvoslatra a feliigyeleti hatdsag
ra vonatkozo, jogilag kotelezO erejii dontésével szemben, vagy ha a feltigyeleti hatésiag nem
foglalkozik a panasszal, vagy hdrom hénapon beliil nem tdjékoztatja az érintettet a benytijtott
panasszal kapcsolatos eljarasi fejleményekrdl vagy annak eredményérdl. (Rendelet 78. cikk)

A részletszabalyokrol a kovetkezd fejezetben adunk tajékoztatast.
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Az adatkezelGvel vagy az adatfeldolgozéval szembeni hatékony birésagi jogorvoslathoz valé
jog

Minden érintett hatékony birdsagi jogorvoslatra jogosult, ha megitélése szerint a személyes
adatainak e rendeletnek nem megfelel6 kezelése kovetkeztében megsértették az e rendelet szerinti
jogait. (Rendelet 79. cikk)

A részletszabalyokrol a kovetkezo fejezetben adunk tajékoztatast.

25. § Részletes tajékoztatds az érintett jogairol

Elézetes tajékozéddashoz valé jog
Az érintett jogosult arra, hogy az adatkezeléssel Osszefiiggd tényekrdl és informaciokrél az
adatkezelés megkezdését megeldzden tdjékoztatast kapjon

A) Rendelkezésre bocsitandé informaciék, ha a személyes adatokat az érintett-t61 gyijtik

(1.) Ha az érintettre vonatkoz6 személyes adatokat az érintett-t6] gyfijtik, az adatkezeld a személyes
adatok megszerzésének idopontjaban az érintett rendelkezésére bocsatja a kovetkezd informacidk
mindegyikét:

a) az adatkezel6nek és — ha van ilyen — az adatkezeld képvisel6jének a kiléte és elérhetdségei;

b) az adatvédelmi tisztvisel6 elérhetdségei;

¢) a személyes adatok tervezett kezelésének célja, valamint az adatkezelés jogalapja;

d) a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének f) pontjan (jogos érdekérvényesités) alapul6 adatkezelés
esetén, az adatkezeld vagy harmadik fél jogos érdekei:

e) adott esetben a személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategériai, ha van ilyen;

f) adott esetben annak ténye, hogy az adatkezelé6 harmadik orszagba vagy nemzetkdzi szervezet
részére kivanja tovabbitani a személyes adatokat, tovébbd a Bizottsag megfeleléségi hatarozaténak
Iéte vagy annak hidnya, vagy a Rendelet 46. cikkben, a 47. cikkben vagy a 49. cikk (1) bekezdésének
masodik albekezdésében emlitett adattovabbitis esetén a megfeleld és alkalmas garanciak
megjeldlése, valamint az azok maésolatdnak megszerzésére szolgalé médokra vagy az azok
elérhetéségére valo hivatkozas.

(2.) Az 1. pontban emlitett informaciok mellett az adatkezels a személyes adatok megszerzésének
idépontjéban, annak érdekében, hogy a tisztességes és atlathatd adatkezelést biztositsa, az érintettet
a kovetkezé kiegészité informaciokrol tajékoztatja:

a) a személyes adatok tdroldsdnak idétartamérdl, vagy ha ez nem lehetséges, ezen id6tartam
meghatarozasanak szempontjairol;

b) az érintett azon jogar6l, hogy kérelmezheti az adatkezel6té1 a r4 vonatkozé személyes adatokhoz
val6 hozzaférést, azok helyesbitését, torlését vagy kezelésének korlatozasat, és tiltakozhat az ilyen
személyes adatok kezelése ellen, valamint az érintett adathordozhatdsaghoz valé jogardl:

¢) a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének a) pontjan (az érintett hozz4jarulasa) vagy a 9. cikk 2)
bekezdésének a) pontjan (az érintett hozzajarulasa) alapuld adatkezelés esetén a hozzajarulas
barmely idopontban térténd visszavonasdhoz valé jog, amely nem érinti a visszavonas elbtt a
hozzéjarulds alapjan végrehajtott adatkezelés jogszeriiségét;

d) a feltigyeleti hat6saghoz cimzett panasz benytjtasanak jogarol;

e) arr6l, hogy a személyes adat szolgaltatdsa jogszabalyon vagy szerzédéses kotelezettségen alapul
vagy szerz6dés kotésének eléfeltétele-e, valamint hogy az érintett koteles-e a személyes adatokat




megadni, tovabba hogy milyen lehetséges kovetkezményeikkel jarhat az adatszolgéltatas
elmaradésa;

f) a Rendelet 22. cikk (1) és (4) bekezdésében emlitett automatizalt dontéshozatal ténye, ideértve a
profilalkotast is, valamint legalabb ezekben az esetekben az alkalmazott logikara és arra
vonatkozoan érthetd informaciok, hogy az ilyen adatkezelés milyen jelent6séggel, és az érintettre
nézve milyen vérhat6 kovetkezményekkel bir.

(3.) Ha az adatkezel6 a személyes adatokon a gyjtésiik céljatol eltérd célbdl tovabbi adatkezelést
kivan végezni, a tovabbi adatkezelést megel6zoen tdjékoztatnia kell az érintettet errdl az eltérd célrol
¢és a (2) bekezdésben emlitett minden relevans kiegészité informaciorol.

(4.) Az 1-3. pontok nem alkalmazandd, ha ¢és amilyen mértékben az érintett méar rendelkezik az
informaciokkal. (Rendelet 13. cikk)

B) Rendelkezésre bocsatandoé informaciok, ha a személyes adatokat nem az érintettdl
szerezték meg

(1.) Ha a személyes adatokat nem az érintett6l szerezték meg, az adatkezeld az érintett
rendelkezésére bocsatja a kovetkezd informaciokat:

a) az adatkezelOnek és — ha van ilyen — az adatkezel6 képviseldjének a kiléte és elérhetségei;

b) az adatvédelmi tisztviseld elérhetdségei, ha van ilyen;

¢) a személyes adatok tervezett kezelésének célja, valamint az adatkezelés jogalapja;

d) az érintett személyes adatok kategoriai;

e) a személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kateg6ridi, ha van ilyen;

f) adott esetben annak ténye, hogy az adatkezelé valamely harmadik orszagbeli cimzett vagy
valamely nemzetk6zi szervezet részére kivanja tovabbitani a személyes adatokat, tovabba a
Bizottsag megfelel6ségi hatarozatanak 1éte vagy annak hidnya, vagy a Rendelet 46. cikkben, a 47.
cikkben vagy a 49. cikk (1) bekezdésének masodik albekezdésében emlitett adattovabbitas esetén a
megfeleld és alkalmas garancidk megjellése, valamint az ezek mésolatanak megszerzésére szolgald
modokra vagy az elérhetdségiikre valo hivatkozas.

(2.) Az 1. pontban emlitett informéciok mellett az adatkezel6 az érintett rendelkezésére bocsitja az
érintettre nézve tisztességes és atlathato adatkezelés biztositasahoz sziikséges kovetkezé kiegészitd
informaciokat:

a) a személyes adatok tdroldsanak idétartama, vagy ha ez nem lehetséges, ezen iddtartam
meghatarozasidnak szempontjai;

b) ha az adatkezelés a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének f) pontjan (jogos érdek) alapul, az
adatkezel$ vagy harmadik f¢l jogos érdekeirdl;

¢) az érintett azon joga, hogy kérelmezheti az adatkezel6tél a rd vonatkozé személyes adatokhoz
valo hozzaférést, azok helyesbitését, torlését vagy kezelésének korlatozasat, és tiltakozhat a
szemé€lyes adatok kezelése ellen, valamint az érintett adathordozhatdséaghoz vald joga;

d) a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének a) pontjan (az érintett hozzajaruldsa) vagy a 9. cikk (2)
bekezdésének a) pontjan (az érintett hozzajaruldsa) alapulé adatkezelés esetén a hozzdjarulas
barmely id6pontban valé visszavondsdhoz valé jog, amely nem érinti a visszavonas el6tt a
hozzajarulas alapjan végrehajtott adatkezelés jogszerliségét;

e) a valamely feliigyeleti hatosaghoz cimzett panasz benyujtasanak joga;




f) a személyes adatok forrdsa és adott esetben az, hogy az adatok nyilvanosan hozzaférheto
forrasokbol szarmaznak-e; és

g) a Rendelet 22. cikk (1) és (4) bekezdésében emlitett automatizalt dontéshozatal ténye, ideértve a
profilalkotast is, valamint legalabb ezekben az esetekben az alkalmazott logikara és arra vonatkozé
érthet$ informédciok, hogy az ilyen adatkezelés milyen jelentéséggel, és az érintettre nézve milyen
vérhat6 kovetkezményekkel bir.

(3.) Az adatkezel6 az 1. és 2. pont szerinti tdjékoztatdst az aldbbiak szerint adja meg:

a) a személyes adatok kezelésének konkrét koriilményeit tekintetbe véve, a személyes adatok
megszerzésétol szamitott észszerii hataridon, de legkésébb egy honapon beliil;

b) ha a szem¢lyes adatokat az érintettel valé kapcsolattartas céljara hasznaljak, legalabb az érintettel
valo elsd kapcsolatfelvétel alkalmaval; vagy

¢) ha varhatéan més cimzettel is k6zlik az adatokat, legkésobb a személyes adatok elsé alkalommal
valo kozlésekor.

(4) Ha az adatkezel6 a személyes adatokon a megszerzésiik céljatél eltérd célbol tovabbi
adatkezelést kivan végezni, a tovabbi adatkezelést megeléz6en tajékoztatnia kell az érintettet errdl
az eltéré c€lrol és a 2. pontban emlitett minden relevans kiegészitd informaciérol.

(5.) Az 1-5. pontot nem kell alkalmazni, ha és amilyen mértékben:

a) az érintett mar rendelkezik az informaciokkal;

b) a széban forgé informacidk rendelkezésre bocsatasa lehetetlennek bizonyul, vagy aranytalanul
nagy eréfeszitést igényelne, killondsen a kozérdeki archivélas céljabol, tudoményos és térténelmi
kutatasi célbol vagy statisztikai célbol, a Rendelet 89. cikk ( 1) bekezdésében foglalt feltételek és
garancidk figyelembevételével végzett adatkezelés esetében, vagy amennyiben az e cikk (1)
bekezdésében emlitett kotelezettség valdszinisithetéen lehetetlenné tenné vagy komolyan
vesz€lyezietné ezen adatkezelés céljainak elérését. Ilyen esetekben az adatkezelének megfeleld
intézkedéseket kell hoznia — az informaciék nyilvanosan elérhetévé tételét is ideértve — az érintett
jogainak, szabadsagainak €s jogos érdekeinek védelme érdekében:;

¢) az adat megszerzését vagy kozlését kifejezetten eléirja az adatkezeldre alkalmazandé unios vagy
tagallami jog, amely az érintett jogos érdekeinek védelmét szolgalé megfeleld intézkedésekrdl
rendelkezik; vagy

d) a személyes adatoknak valamely unids vagy tagillami jogban eléirt szakmai titoktartdsi
kotelezettség alapjan, ideértve a jogszabalyon alapulé titoktartési kotelezettséget is, bizalmasnak
kell maradnia.

(Rendelet 14. cikk)

Az érintett hozzaférési joga

(1.) Az érintett jogosult arra, hogy az Adatkezel6t6l visszajelzést kapjon arra vonatkozoéan, hogy
személyes adatainak kezelése folyamatban van-e, €s ha ilyen adatkezelés folyamatban van, jogosult
arra, hogy a személyes adatokhoz és a kovetkezd informacidékhoz hozzaférést kapjon:

a) az adatkezelés céljai;

b) az érintett személyes adatok kategoriai;

¢) azon cimzettek vagy cimzettek kategoridi, akikkel, illetve amelyekkel a személyes adatokat
kozolték vagy kozolni fogjak, ideértve kiilondsen a harmadik orszagbeli cimzetteket, illetve a
nemzetkozi szervezeteket;




d) adott esetben a személyes adatok taroldsanak tervezett idétartama, vagy ha ez nem lehetséges,
ezen iddtartam meghatdrozasédnak szempontjai;

e) az érintett azon joga, hogy kérelmezheti az Adatkezel6tdl a 14 vonatkozéd személyes adatok
helyesbitését, torlését vagy kezelésének korlatozésat, és tiltakozhat az ilyen személyes adatok
kezelése ellen;

f) a valamely feliigyeleti hatésdghoz cimzett panasz benyujtasanak joga;

g) ha az adatokat nem az érintettdl gy(ijtotték, a forrasukra vonatkoz6 minden elérhets informécio;
h) a Rendelet 22. cikk (1) €s (4) bekezdésében emlitett automatizalt déntéshozatal ténye, ideértve a
profilalkotast is, valamint legalabb ezekben az esetekben az alkalmazott logikéra és arra vonatkoz6
érthetd informaciok, hogy az ilyen adatkezelés milyen JelentOséggel bir, és az érintettre nézve
milyen varhat6 kovetkezményekkel jar.

(2.) Ha személyes adatoknak harmadik orszdgba vagy nemzetkozi szervezet részére torténd
tovabbitésdra keriil sor, az érintett jogosult arra, hogy tajékoztatast kapjon a tovabbitasra
vonatkozdan a Rendelet 46. cikk szerinti megfelelé garanciakrol.

(3.) Az Adatkezeld az adatkezelés targyat képezé személyes adatok mdsolatat az érintett
rendelkezésére bocsdtja. Az érintett dltal kért tovabbi masolatokért az Adatkezeld az adminisztrativ
koltségeken alapulo, észszerli mértéki dijat szamithat fel. Ha az érintett elektronikus Gton nyujtotta
be a kérelmet, az informécidkat széles korben hasznalt elektronikus formatumban kell rendelkezésre
bocsétani, kivéve, ha az érintett masként kéri. A mésolat igénylésére vonatkozo jog nem érintheti
hétrdnyosan masok jogait és szabadségait.

(Rendelet 15. cikk)

A torléshez valé jog (,,az elfeledtetéshez valé jog”)

(1.) Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezels indokolatlan késedelem nélkiil tordlje a
ra vonatkoz6 személyes adatokat, az Adatkezel6 pedig kételes arra, hogy az érintettre vonatkozo
személyes adatokat indokolatlan késedelem nélkiil torélje, ha az aldbbi indokok valamelyike
fennall:

a) a személyes adatokra mar nincs sziikség abbol a célb6l, amelybdl azokat gyljtotték vagy mas
moédon kezelték;

b) az érintett visszavonja a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének a) pontja vagy a 9. cikk (2)
bekezdésének a) pontja értelmében az adatkezelés alapjat képez6 hozzajaruldsat, és az
adatkezelésnek nincs mas jogalapja;

c) az €rintett a Rendelet 21. cikk (1) bekezdése alapjan tiltakozik az adatkezelése ellen, és nincs
elsébbséget élvezd jogszerti ok az adatkezelésre, vagy az érintett a 21. cikk (2) bekezdése alapjan
tiltakozik az adatkezelés ellen;

d) a személyes adatokat jogellenesen kezelték;

e) a személyes adatokat az Adatkezelére alkalmazandé unids vagy tagallami jogban el&irt jogi
kotelezettség teljesitéséhez torsini kell;

f) a személyes adatok gyiijtésére a Rendelet 8. cikk (1) bekezdésében emlitett, informdacios
tarsadalommal 6sszefiiggo szolgéltatésok kindlasaval kapcsolatosan keriilt sor.

(2.) Ha az Adatkezel6 nyilvanossagra hozta a személyes adatot, és az elébbi 1. pont értelmében azt
tordlni koteles, az elérheté technolégia és a megvaldsitas koltségeinek figyelembevételével
megteszi az észszeriien elvarhato 1épéseket — ideértve technikai intézkedéseket — annak érdekében,




(\l ‘.I\/i i i s Center for Molecular Fingerprinting

hogy téjékoztassa az adatokat kezeld AdatkezelSket, hogy az érintett kérelmezte t6lilk a széban
forgd személyes adatokra mutaté linkek vagy e személyes adatok mésolatanak, illetve
masodpéldanyéanak torlését.

(3.) Az 1. és 2. pont nem alkalmazand6, amennyiben az adatkezelés sziikséges:

a) a véleménynyilvanitds szabadsdgahoz és a tajékozédashoz valo jog gyakorlésa céljabol;

b) a személyes adatok kezelését eldird, az Adatkezelére alkalmazandd unids vagy tagdllami jog
szerinti kotelezettség teljesitése, illetve kozérdekbol vagy az Adatkezeldre ruhazott kdzhatalmi
jogositvany gyakorlasa keretében végzett feladat végrehajtasa céljabol;

¢) a Rendelet 9. cikk (2) bekezdése h) és i) pontjanak, valamint a 9. cikk (3) bekezdésének
megfeleléen a népegészségiigy teriiletét érinté kozérdek alapjan;

d) a Rendelet 89. cikk (1) bekezdésével 6sszhangban a kozérdeki archivalas céljabol, tudomanyos
¢s torténelmi kutatasi célbol vagy statisztikai célbél, amennyiben az 1. pontban emlitett jog
valészintsithetéen lehetetlenné tenné vagy komolyan veszélyeztetné ezt az adatkezelést; vagy

e) jogi igények eléterjesztéséhez, érvényesitéséhez, illetve védelméhez.

(Rendelet 17. cikk)

Az adatkezelés korlitozasahoz valé jog

(1.) Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezeld korlatozza az adatkezelést, ha az alabbiak
valamelyike teljesiil:

a) az €rintett vitatja a személyes adatok pontossagat, ez esetben a korlatozas arra az id6tartamra
vonatkozik, amely lehet6vé teszi, hogy az Adatkezeld ellenérizze a személyes adatok pontossagat;
b) az adatkezelés jogellenes, és az érintett ellenzi az adatok torlését, és ehelyett kéri azok
felhasznalasanak korlatozasat;

¢) az Adatkezelonek mar nincs sziiksége a személyes adatokra adatkezelés céljabdl, de az érintett
igényli azokat jogi igények elSterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez; vagy

d) az érintett a Rendelet 21. cikk (1) bekezdése szerint tiltakozott az adatkezelés ellen; ez esetben a
korlatozas arra az idétartamra vonatkozik, amig megéllapitisra nem keriil, hogy az Adatkezelé jogos
indokai elsobbséget élveznek-e az érintett jogos indokaival szemben.

(2.) Ha az adatkezelés az 1. pont alapjan korlatozas al4 esik, az ilyen személyes adatokat a térolas
kivételével csak az érintett hozzajaruldsaval, vagy jogi igények cléterjesztéséhez, érvényesitéséhez
vagy védelmehez, vagy mds természetes vagy jogi személy jogainak védelme érdekében, vagy az
Unid, illetve valamely tagallam fontos kézérdekéb6l lehet kezelni.

(3.) Az Adatkezelé az érintettet, akinek a kérésére az 1. pont alapjan korlatoztdk az adatkezelést, az
adatkezelés korlatozasanak feloldasarol elézetesen tajékoztatja.
(Rendelet 18. cikk)

Az adathordozhatésaghoz valé jog

(1.) Az érintett jogosult arra, hogy a ra vonatkozo, ltala egy Adatkezeld rendelkezésére bocsatott
személyes adatokat tagolt, széles kdrben hasznalt, géppel olvashaté formétumban megkapja,
tovabba jogosult arra, hogy ezeket az adatokat egy masik Adatkezelének tovabbitsa anélkiil, hogy
ezt akadélyoznd az az Adatkezeld, amelynek a személyes adatokat a rendelkezésére bocsatotta, ha:
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a) az adatkezelés a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének a) pontja vagy a 9. cikk (2) bekezdésének a)
pontja szerinti hozzdjaruldson, vagy a 6. cikk (1) bekezdésének b) pontja szerinti szerzédésen alapul;
és

b) az adatkezelés automatizalt modon torténik.

(2.) Az adatok hordozhatésagahoz val6 jog 1. pont szerinti gyakorldsa sorén az érintett jogosult arra,
hogy — ha ez technikailag megvaldsithato — kérje a személyes adatok Adatkezelék kozotti kozvetlen
tovabbitasat.

(3.) E jog gyakorlasa nem sértheti a Rendelet 17. cikkét. Az emlitett jog nem alkalmazandé abban
az esetben, ha az adatkezelés kozérdekii vagy az Adatkezel6re ruhdzott kozhatalmi jogositvanyai
gyakorléasénak keretében végzett feladat végrehajtasahoz sziikséges.

(4.) Az 1. pontban emlitett jog nem érintheti hatranyosan mésok jogait és szabadsagait.
(Rendelet 20. cikk)

A tiltakozashoz valé jog

(1.) Az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbdl barmikor tiltakozzon
személyes adatainak a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének e) pontjén (az adatkezelés kizérdekii vagy
az Adatkezel6re ruhdzott kozhatalmi jogositvany gyakorldsanak keretében végzett feladat
végrehajtasdhoz sziikséges) vagy f) pontjén (az adatkezelés az Adatkezeld vagy egy harmadik fél
jogos érdekeinek érvényesitéséhez sziikséges) alapuld kezelése ellen, ideértve az emlitett
rendelkezéseken alapulé profilalkotast is. Ebben az esetben az Adatkezeld a személyes adatokat
nem kezelheti tovabb, kivéve, ha az Adatkezel6 bizonyitja, hogy az adatkezelést olyan kényszerits
erejii jogos okok indokoljak, amelyek els6bbséget élveznek az érintett érdekeivel, jogaival és
szabadsagaival szemben, vagy amelyek jogi igények eldterjesztéséhez, érvényesitésé¢hez vagy
védelméhez kapcsolddnak.

(2.) Ha a személyes adatok kezelése kozvetlen iizletszerzés érdekében torténik, az érintett jogosult
arra, hogy barmikor tiltakozzon a ra vonatkozo személyes adatok e célbél torténd kezelése ellen,
ideértve a profilalkotast is, amennyiben az a kizvetlen tizletszerzéshez kapcsolodik.

(3.) Ha az érintett tiltakozik a személyes adatok kézvetlen tizletszerzés érdekében torténd kezelése
ellen, akkor a személyes adatok a tovabbiakban e célb6l nem kezelhetdk.

(4.) Az 1. és 2. pontokban emlitett jogra legkésébb az érintettel vald els6 kapcsolatfelvétel soran
kifejezetten fel kell hivni annak figyelmét, és az erre vonatkozo tajékoztatast egyértelmiien és
minden mds informaciotol elkiilonitve kell megjeleniteni.

(5.) Az informacios tarsadalommal sszefiiggé szolgaltatisok igénybevételéhez kapcsoloddan és a
2002/58/EK iranyelvtél eltérve az érintett a tiltakozashoz valé jogot mtiszaki eldirdsokon alapulo
automatizalt eszk6zokkel is gyakorolhatja.

(6.) Ha a személyes adatok kezelésére a Rendelet 89. cikk (1) bekezdésének megteleléen
tudoményos €s torténelmi kutatési célbol vagy statisztikai célbol keriil sor, az érintett jogosult arra,
hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbol tiltakozhasson a r4 vonatkozé személyes adatok




kezelése ellen, kivéve, ha az adatkezelésre kdzérdekii okbél végzett feladat végrehajtésa érdekében
van sziikség.
(Rendelet 21. cikk)

Automatizilt dontéshozatal egyedi iigyekben, beleértve a profilalkotist

(1.) Az érintett jogosult arra, hogy ne terjedjen ki ra az olyan, kizardlag automatizalt adatkezelésen
— ideértve a profilalkotast is — alapulé déntés hatélya, amely ra nézve joghatéssal jarna vagy 6t
hasonléképpen jelent6s mértékben érintené.

(2.) Az 1. pont nem alkalmazandé abban az esetben, ha a dontés:

a) az érintett ¢s az Adatkezelé kozotti szerz6dés megkotése vagy teljesitése érdekében sziikséges;
b) meghozatalat az Adatkezeldre alkalmazand6 olyan uniés vagy tagallami jog teszi lehetévé, amely
az ¢rintett jogainak és szabadsigainak, valamint jogos érdekeinek védelmét szol galod megfeleld
intézkedéseket is megallapit; vagy

¢) az ¢rintett kifejezett hozzajarulasan alapul.

(3.) A 2. pont a) és ¢) pontjaban emlitett esetekben az Adatkezeld koteles megfelel6 intézkedéseket
tenni az €rintett jogainak, szabadségainak és jogos érdekeinek védelme érdekében, ideértve az
érintettnek legaldbb azt a jogat, hogy az Adatkezeld részérdl emberi beavatkozast kérjen,
allaspontjat kifejezze, és a dontéssel szemben kifogast nytjtson be.

(4.) A 2. pontban emlitett déntések nem alapulhatnak a személyes adatoknak a Rendelet 9. cikk (1)
bekezdésében emlitett kiilonleges kategéridin, kivéve, ha a 9. cikk (2) bekezdésének a) vagy g)
pontja alkalmazand6, és az érintett jogainak, szabadsdgainak és jogos érdekeinek védelme
¢rdekében megfeleld intézkedések megtételére keriilt sor.

(Rendelet 22. cikk)

Korlatozasok

(1.) Az Adatkezel6re vagy adatfeldolgozéra alkalmazandé unibs vagy tagéallami jog jogalkotasi
intézkedésekkel korlatozhatja a Rendelet 12—22. cikkben és a 34. cikkben foglalt, valamint a 12—
22. cikkben meghatarozott jogokkal és kotelezettségekkel Osszhangban 1év6 rendelkezései
tekintetében az 5. cikkben foglalt jogok és kitelezettségek hatélyat, ha a korlatozas tiszteletben tartja
az alapvet6 jogok és szabadsagok lényeges tartalmat, valamint az aldbbiak védelméhez sziikséges
€s aranyos intézkedés egy demokratikus tarsadalomban:

a) nemzetbiztonsag;

b) honvédelem;

¢) kozbiztonsag;

d) biincselekmények megelézése, nyomozasa, felderitése vagy a vadeljaras lefolytatasa, illetve
biintet6jogi szankcidk végrehajtisa, beleértve a kozbiztonsagot fenyegeté veszélyekkel szembeni
védelmet és e veszélyek megelézését;

e) az Unid vagy valamely tagallam egyéb fontos, altalanos kozérdeki célkitlizései, kiilondsen az
Uni6 vagy valamely tagallam fontos gazdasdgi vagy pénziigyi érdeke, beleértve a monetaris, a
koltségvetési €s az adozasi kérdéseket, a népegészségiigyet és a szocialis biztonsagot;

f) a biroi fliggetlenség és a birésagi eljarasok védelme:;
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g) a szabélyozott foglalkozasok esetében az etikai vétségek megelbzése, kivizsgaldsa, felderitése és
az ezekkel kapcsolatos eljarasok lefolytatasa;

h) az a)-e) és a g) pontban emlitett esetekben — akar alkalmanként — a kdzhatalmi feladatok
ellatasahoz kapcsolddo ellendrzési, vizsgalati vagy szabélyozasi tevékenység;

1) az érintett védelme vagy mésok jogainak és szabadsagainak védelme;

J) polgéri jogi kovetelések érvényesitése.

(2.) Az 1. pontban emlitett jogalkotasi intézkedések adott esetben részletes rendelkezéseket
tartalmaznak legalabb:

a) az adatkezelés céljaira vagy az adatkezelés kategoridira,

b) a személyes adatok kategodridira,

c) a bevezetett korlatozasok hatalyara,

d) a visszaélésre, illetve a jogosulatlan hozzaférésre vagy tovabbits megakadalyozasat célzo
garancidkra,

¢) az Adatkezel6 meghatérozasara vagy az Adatkezel6k kategoridinak meghatérozasara,

f) az adattérolds idétartaméra, valamint az alkalmazandé garancidkra, figyelembe véve az
adatkezelés vagy az adatkezelési kategoriak jellegét, hatalyat és céljait,

g) az érintettek jogait és szabadsagait érinté kockazatokra, és

h) az érintettek arra vonatkozo6 jogdra, hogy tajékoztatast kapjanak a korlatozasrol, kivéve, ha ez
hatranyosan befolyasolhatja a korlatozas céljat.

(Rendelet 23. cikk)

Az érintett tdjékoztatisa az adatvédelmi incidensrél

(1.) Ha az adatvédelmi incidens valészinGisithetéen magas kockazattal jar a természetes személyek
jogaira és szabadsdgaira nézve, az Adatkezel$ indokolatlan késedelem nélkiil tdjékoztatja az
érintettet az adatvédelmi incidensrol.

(2.) Az 1. pontban emlitett, az érintett részére adott tajékoztatisban vildgosan és kozérthetben
ismertetni kell az adatvédelmi incidens jellegét, és kozolni kell legalabb a Rendelet 33. cikk (3)
bekezdésének b), ¢) és d) pontjdban emlitett informacidkat és intézkedéseket.

(3.) Az érintettet nem kell az 1. pontban emlitettek szerint tajékoztatni, ha a kévetkez feltételek
barmelyike teljesiil:

a) az Adatkezel6 megfelelé technikai és szervezési védelmi intézkedéseket hajtott végre, €s ezeket
az intézkedéseket az adatvédelmi incidens altal érintett adatok tekintetében alkalmaztak, kiilondsen
azokat az intézkedéseket — mint példaul a titkositas alkalmazasa —, amelyek a személyes adatokhoz
val6 hozzaférésre fel nem jogositott személyek szamara értelmezhetetlenné teszik az adatokat;

b) az Adatkezeld az adatvédelmi incidenst kdvetden olyan tovabbi intézkedéseket tett, amelyek
biztositjdk, hogy az érintett jogaira és szabadsagaira jelentett, az 1. pontban emlitett magas kockazat
a tovabbiakban valésziniisithetéen nem valosul meg;

¢) a tajékoztatds ardnytalan erGfeszitést tenne sziikségessé. Ilyen esetekben az érintetteket
nyilvanosan kézzétett informaciok tjan kell t4jékoztatni, vagy olyan hasonlé intézkedést kell hozni,
amely biztositja az érintettek hasonléan hatékony tdjékoztatésat.

(4.) Ha az Adatkezel még nem értesitette az érintettet az adatvédelmi incidensrol, a feliigyeleti
hat6sag, miutan mérlegelte, hogy az adatvédelmi incidens valosziniisithetéen magas kockazattal jar-




e, elrendelheti az érintett tajékoztatasat, vagy megallapithatia a 3. pontban emlitett feltételek
valamelyikének teljesiilését.
(Rendelet 34. cikk)

A feliigyeleti hat6sdgnal torténé panasztételhez valo jog

(1.) Az egy¢b kozigazgatasi vagy birosagi jogorvoslatok sérelme nélkiil, minden érintett jogosult
arra, hogy panaszt tegyen egy feliigyeleti hatosagnal — kiiléndsen a szokasos tartézkodési helye, a
munkahelye vagy a feltételezett jogsértés helye szerinti tagdllamban —, ha az érintett megitélése
szerint a rd vonatkozé személyes adatok kezelése megsérti e rendeletet.

(2.) Az a feltigyeleti hatosag, amelyhez a panaszt benyujtottdk, koteles tajékoztatni az ligyfelet a
panasszal kapcsolatos eljarasi fejleményekrdl és annak eredményérél, ideértve azt is, hogy a
Rendelet 78. cikk alapjan az iigyfél jogosult birdsagi jogorvoslattal élni.

(Rendelet 77. cikk)

A feliigyeleti hatésiggal szembeni hatékony birésagi jogorvoslathoz valé jog

(1.) Az egy¢b kozigazgatasi vagy nem birosagi utra tartozé jogorvoslatok sérelme nélkiil, minden
természetes €s jogi személy jogosult a hatékony birdsagi jogorvoslatra a feliigyeleti hatésag ra
vonatkozd, jogilag kotelezd erejti dontésével szemben.

(2.) Az egyéb kozigazgatasi vagy nem birésdgi ttra tartozé jogorvoslatok sérelme nélkiil, minden
érintett jogosult a hatékony birdsagi jogorvoslatra, ha a Rendelet 55. vagy 56. cikk alapjan illetékes
felligyeleti hatésag nem foglalkozik a panasszal, vagy harom honapon beliil nem tajékoztatja az
¢rintettet a 77. cikk alapjan benyujtott panasszal kapcsolatos eljarési fejleményekrdl vagy annak
eredményérol.

(3.) A feltigyeleti hatosaggal szembeni eljérdst a feliigyeleti hatosag székhelye szerinti tagallam
birésaga elétt kell meginditani.

(4.) Ha a feliigyeleti hatésag olyan dontése ellen inditanak eljarast, amellyel kapcsolatban az
egysegességl mechanizmus keretében a Testiilet el6zdleg véleményt bocsatott ki vagy dontést
hozott, a feltigyeleti hat6sag koteles ezt a véleményt vagy dontést a birosagnak megkiildeni.
(Rendelet 78. cikk)

Az adatkezeldvel vagy az adatfeldolgozéval szembeni hatékony birésagi jogorvoslathoz valé
jog

(1.) A rendelkezésre allo kozigazgatdsi vagy nem birdsagi ttra tartozo jogorvoslatok — koztiik a
feltigyeleti hatésagnal torténd panasztételhez vald, Rendelet 77. cikk szerinti jog — sérelme nélkiil,
minden ¢rintett hatékony birdsagi jogorvoslatra jogosult, ha megitélése szerint a személyes
adatainak a Rendeletnek nem megfelel$ kezelése kovetkeztében megsértették az e rendelet szerinti
jogait.

(2) Az adatkezeldvel vagy az adatfeldolgozéval szembeni eljarast az adatkezeld vagy az
adatfeldolgozo tevékenységi helye szetinti tagallam birosaga elott kell meginditani. Az ilyen eljaras
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megindithaté az érintett szokdsos tartézkodasi helye szerinti tagallam biréséga el6tt is, kivéve, ha
az adatkezeld vagy az adatfeldolgozé valamely tagallamnak a kozhatalmi Jjogkorében eljaro
kozhatalmi szerve.
(Rendelet 79. cikk)

XII. FEJEZET
AZ ERINTETT KERELMENEK ELOTERJESZTESE,

AZ ADATKEZELO INTEZKEDESEI

26.§ Intézkedések az érintett kérelme alapjan

(1.) Az Adatkezel6, mint adatkezel§ indokolatlan késedelem nélkiil, de mindenféleképpen a kérelem
beérkezésétol szamitott egy honapon beliil tajékoztatja az érintettet a jogai gyakorlasara iranyuld
kérelme nyoman hozott intézkedésekrél.

(2.) Sziikség esetén, figyelembe véve a kérelem Osszetettségét €s a kérelmek szamat, ez a hataridé
tovabbi két honappal meghosszabbithaté. A hataridd meghosszabbitasarél az Adatkezelé a
késedelem okainak megjeldlésével a kérelem kézhezvételétl szamitott egy hoénapon beliil
tajékoztatja az érintettet.

(3.) Ha az érintett elektronikus uton nytjtotta be a kérelmet, a tajékoztatast lehetéség szerint
elektronikus tton kell megadni, kivéve, ha az érintett azt mésként kéri.

(4.) Ha az Adatkezeld nem tesz intézkedéseket az érintett kérelme nyoman, késedelem nélkiil, de
legkésébb a kérelem beérkezésétdl szamitott egy hénapon beliil t4jékoztatja az érintettet az
intézkedés elmaraddsanak okairdl, valamint arr6l, hogy az érintett panaszt nyujthat be valamely
feliigyeleti hatésagnal, és élhet birdsagi jogorvoslati jogaval.

(5.) Tarsasagunk, mint Adatkezeld a Rendelet 13. és 14. cikk szerinti informéaciokat &s az érintett
jogairol sz616 tdjékoztatast (Rendelt 15-22. és 34. cikk) és intézkedést dijmentesen biztositja. Ha
az érintett kérelme egyértelmiien megalapozatlan vagy — kiilondsen ismétldds jellege miatt — tlz6,
az Adatkezeld, figyelemmel a kért informaci6 vagy tajékoztatas nyujtasaval vagy a kért intézkedés
meghozataldval jaré adminisztrativ koltségekre:

a) dfjat szdmithat fel, vagy

b) megtagadhatja a kérelem alapjan torténd intézkedést.

A kérelem egyértelmiien megalapozatlan vagy tilz6 jellegének bizonyitasa az Adatkezel6t terheli.

(6.) Ha Térsasdgunknak, mint Adatkezelének megalapozott kétségei vannak a kérelmet benyujtd
termeészetes személy kilétével kapcsolatban, tovabbi, az érintett személyazonossaganak
megerésitéséhez szitkséges informaciok nytjtasat kérheti.
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. XIL FEJEZET
ZARO RENDELKEZESEK

27. § A Szabalyzat megallapitisa és médositdsa

A Szabilyzat megéllapitdsira és modositasara az Adatkezel$ iigyvezetSje vagy cégvezetdje
jogosult.

28. § Hatdlybalépés, alkalmazas, intézkedések a szabalyzat megismertetésére

E Szabilyzat rendelkezéseit meg kell ismertetni az Adatkezeld valamennyi munkavallaléjaval
(foglalkoztatottjaval).

Jelen szabalyzat az aldirdsa napjén 1ép hatélyba, egyidejiileg a 2020. aprilis 6. napjan kelt
Adatkezelési és Adatvédelmi Szabélyzat hatalyét veszti.

Kelt, Budapest, 2020. december 18.

Vastag Laszl6 Sandor
cégvezetd




XIV. FEJEZET
MELLEKLETEK
1. szamu melléklet
A SZABALYZAT DINAMIKUSAN VALTOZO RENDSZERELEMEIROL

Munksra jelentkez6k adataival kapesolatos adatkezelés

Adatfeldolgozo:

Molekularis-Ujjlenyomat Kutaté Kézhaszni Nonprofit Kft. 1093 Budapest, Czuczor utca 2-10.
adatkezeléssel tsszefiiggd tevékenysége: dnéletrajzok tarolasa, felvételi eljarasok lefolytatasa

Adatfeldolgozo:

-CONSULTATIO Gazdaségi ¢s Adoiigyi Tanacsadd Kft.1121 Budapest, Zugligeti ut 6.
adatfeldolgozassal 6sszefiiggd tevékenysége: bérszamfejtés, konyvelés

-Andersen Adotanacsado Zrt., 1124 Budapest, Csorsz u. 43.

adatfeldolgozassal 0sszefliggd tevékenysége: bérszamfejtés

- Medical Service Budapest Kft., 1024 Budapest, Lovohaz utca 9.

adatfeldolgozassal osszefiiggd tevékenysége: foglalkozas-egészségiigyi szolgaltatas

Adatfeldolgozo:
Molekuldris-Ujjlenyomat Kutaté Kozhaszni Nonprofit Kft. 1093 Budapest, Czuczor utca 2-10.
adatfeldolgozassal 6sszefliggd tevékenysége: informatikai feladatok

Adattovabbitas 2.

A tovabbitott adatok fajtaja, felsorolasuk: dolgozé neve, adoszama, munkahelye, befizetett 6sszeg
A tovabbitas cimzettjének neve: Munkavallalok éltal megjeldlt egészségpénztar

Az adattovabbitas jogalapja: ¢rintett hozzajarulasa

Az adattovabbités ideje: minden honapban

Adattovabbitas 3.

A tovabbitott adatok fajtaja, felsorolasuk: dolgozo neve, adészama, munkahelye, befizetett 6sszeg
A tovabbitas cimzettjének neve: Munkavallalok altal megjeldlt nyugdijpénztar

Az adattovabbitas jogalapja: érintett hozzéjarulasa

Az adattovabbitds ideje: minden hénapban

A munkavillalok technikai eszkozeinek ellenérzésével kapesolatos adatkezelés
Adatfeldolgozo:

Molekuléris-Ujjlenyomat Kutaté K6zhasznii Nonprofit Kft. 1093 Budapest, Czuczor utca 2-10.
adatkezeléssel, adatkezeléssel Osszefliggh tevékenysége: munkavallalok technikai eszkozeinek
ellendrzése.




2. szamu melléklet

' ADATKERO LAP ' ]
SZEMELYES ADATOK HOZZAJARULASON ALAPULO KEZELESEHEZ

AZ ERINTETT NEVE:

SZULETESI NEVE:

SZULETESI HELY, IDO:

ANYJA SZULETESI NEVE:

LAKCIME:

TELEFONSZAMA:

E-MAIL CiME:

TOVABBI SZEMELYES ADATOK:

INFORMACIOK:
ADATKEZEL® NEVE: ;/Ig’lekuléris-Ujj!enyomat Kutaté Kozhaszni Nonprofit
KEPVISELOJE: Dr. Krausz Ferenc
HONLAPJA: www.mukkozpont.hu
AZ ADATKEZELES CELJA:
AZ ADATKEZELES JOGALAPJA: Az érintett hozzajarulasa.

A SZEMELYES ADATOK CIMZETTJEIL:
(akik megtekinthetik)

A SZEMELYES ADATOK TAROLASANAK
IDOTARTAMA:

TAJEKOZTATAS AZ ERINTETT JOGAIROL:

Onnek, mint érintett személynek joga van kérelmezni az adatkezel6tdl az Onre vonatkoz6 személyes adatokhoz val6
hozzaférést, azok helyesbitését, torlését vagy kezelésének korlatozasat, és tiltakozhat az ilyen személyes adatok kezelése
ellen, valamint a joga van az adathordozhatdsighoz. Joga van a hozzdjarulisa barmely idbpontban torténd
visszavonasahoz, amely nem érinti a visszavonas el6tt a hozzajarulas alapjan végrehajtott adatkezelés jogszertiségét.
Joga van a feliigyeleti hatésdghoz (Nemzeti Adatvédelmi és Informaciészabadsig Hatosdg, http://naih.hu, Postacim:
1530 Budapest, Pf.: 5., E-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu, Telefonszim: +36 (1) 391-1400) panaszt benytjtani.

Az adatszolgéltatdis nem elbfeltétele szerzodéskotésnek, a személyes adatok megadasira nem koteles. Az
adatszolgéltats elmaradasanak lehetséges kovetkezménye:
Tovabbi informaciok a Tarsasag honlapjan elérheté Adatkezelési tajékoztatéban olvashatok.

A fenti informdcidkat és tdjékoztatdst tudomdsul vettem, fent megadott személyes adataim fentiekben megjelolt céhi
kezeléséhez onkéntesen, minden kiilsd' befolyds nélkiil beleegyezésemet adom.

Kelt, 20 év hoé nap

alairas




3. szamu melléklet

ADATKEZELESI TAJEKOZTATO ES HOZZAJARULO NYILATKOZAT

Személyes adatok kezeléséhez
--- Jelentkezlk részére ---

1. A munkakér megpilydzasihoz sziikséges adatkezelés

A 2011. évi CXII. torvény az informéciés nrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol,
valamint Az Eur6pai Parlament és a Tan4cs (EU) 2016/679 rendelete a természetes személyeknek
a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl és az ilyen adatok szabad aramlasarol,
valamint a 95/46/EK rendelet hatilyon kiviil helyezésérdl (altalanos adatvédelmi rendelet)
cldirdsainak eleget téve, eziton tajékoztatjuk az On altal megadott személyes adatok kezelésérol:

1. Az adatkezeld

Az adatkezeld neve

Nonprofit Kift.

Molekularis-Ujjlenyomat

Kutat6 Koézhaszni

Az adatkezeld cime

1093 Budapest, Czuczor utca 2-10.

Az adatkezel elérhetdségei

e-mail

info@mukkozpont.hu

honlap

www.mukkozpont.hu

Adatvédelmi tisztségviseld neve (ha van)

Karacsony Gy6z6

Adatvédelmi tisztségviseld elérhet6ségei

adatvedelem@mukkozpont.hu

2. A kezelt adatok

A kezelt adatok kore, az adatkezelés célja és jogalapja

Személyes adat

Az adatkezelés célja

Az adatkezelés jogalapja

a Palyazo neve

lakcim, levelezési cim

sziiletési hely és 1dd

anyja neve

telefonszam

e-mail ¢cim

képesitési  adatok  (iskolai

végzettség)

idegen nyelv ismerete (idegen
nyelv és az ismeret foka)

A munkakor megpalyazésahoz
kozvetleniil sziikséges (vagy
sziikséges lehet)

korabbi munkahely neve és az
ott elt6ltott idészak

tovabbi adatok, amit a Palyazo
megad magardl

A munkakoér megpalyazéséhoz
az Erintett megadhatja, ezaltal
az  Onéletrajz, illetve a
palyazati anyaga komplexebb
lehet

Az érintett hozzajarulasa

Az adatok kezelésének célja tovabba, hogy a Palyazonak az altala megjeldlt vagy barmely mas,
végzettségének, kompetencidinak megfelelé munkakor betoltésére lehetdsége legyen, ezért az
Adatkezelé megtartja az adatokat az eredetileg megpélyazott munkakor betoltése utdn is.

Az adatkezelés (tarolas) idétartama:

| A hozzajarulas visszavonésdig, de legkésdbb a munkakér betoltéséig.
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Az adatkezelés soran torténik-e profilalkotas?

Igen

Nem X

Az adatkezelés soran torténik-e automatikus dontéshozatal?

Automatizmus rovid, érthetd leirasa

Igen

Nem X

Amennyiben igen, a Munkavallalonak joga van manualis, emberi beavatkozast kérni.

A Kkezelt személyes adatok forrasa:

A Palyazéra vonatkozo személyes adatok kozvetleniil a Palyazo altali onkéntes adatszolgéltats
utjan kertilnek felvételre a Palyazatra vald jelentkezés benyujtasdval egyidejiileg.

Az adatok tovabbitasra keriilnek:

muveletekhez

Adatfeldolgozok (az adatkezelési

technikai feladatokat végzok)

kapcsolddo

Cimzettek

Harmadik (EU-n kiviili) orszagba nincs adattovabbitds

Hozzaférés

A Pdlyazé 4ltal megadott személyes adatokhoz kizardlag a toborzasi
tevékenységben részt vevé munkatarsak férnek hozza, feladataik ellatisa
érdekében, valamint a munkéltatéi jogkor gyakorloja ismerheti meg az
adatokat az elbiralds miatt.

A Palyazok személyes adataihoz valdé hozzaférést elektronikus forméban
jogosultsagkezeléssel €s jelszavas védelemmel biztositjuk, papir alapon
fizikai védelemmel.

Adatbiztonsagi
intézkedés

Az adatkezel6 a Pélyazo altal megadott személyes adatokat a Tarsasag
székhelyén talalhaté informatikai rendszerén térolja. A Munkéltatd
Adatkezelési és Adatvédelmi Szabalyzatanak, valamint az Informatikai
Biztonsagi Szabalyzatanak alkalmazasa alapjan torténik az adatok védelme
mind a jogosulatlan hozzaférés vagy véltoztatds, mind az esetleges nem
tervezett adatvesztés ellen.

A Pilyizé (,,Erintett”) jogai:
- Hozzaférhet, kikérheti a tarolt adatokat.
- Panaszt nytdjthat be az adatvédelmi hatésaghoz.




- Személyes adatainak harmadik személy szolgéltatdé szamadra torténd atadasa, vagy ennek
megtiltasa, kivéve, ha azt jogszabély vagy szerzodéses kotelezettség irja elo;

- Barmely az adatkezeld altal kezelt személyes adatrol masolat kérése; vagy

- Ha az adatvédelmi rendelet megsértésének eredményeként vagyoni vagy nem vagyoni kart
szenvedett, az elszenvedett karért az Adatkezel6tdl vagy az adatfeldolgozdtol kartéritésre
jogosult.

- Tajékoztatast kérhet személyes adatai kezelésérol.

- Kérheti személyes adatainak helyesbitését.

- Jogorvoslatért fordulhat a Nemzeti Adatvédelmi és Informaciészabadsag Hatosaghoz (1125
Budapest Szilagyi Erzsébet fasor 22/c.) és a hatosag dontése ellen birosagi feliilvizsgalat
kezdeményezhetd. A panaszokat a birdsag kizardlag abban az esetben vizsgalja ki, ha az
érintett korabban megkereste az adatkezelét a bejelentésben megjeldlt jogainak
gyakorlasaval kapcsolatban és az adatkezel6 nem tett eleget az igénye kapcsan.

- Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az adatkezel6 indokolatlan késedelem nélkiil torolje
a ra vonatkoz6 személyes adatokat, az adatkezeld pedig koteles arra, hogy az érintettre
vonatkozé személyes adatokat indokolatlan késedelem nélkiil térdlje. Ez a jogosultsdg nem
alkalmazandd, amennyiben az adatkezelés sziikséges a személyes adatok kezelését eldird,
az adatkezelore alkalmazand6 unids vagy tagéllami jog szerinti kotelezettség teljesitése,
illetve kozérdekbdl vagy az adatkezel6re ruhdzott kdzhatalmi jogositvany gyakorlasa
keretében végzett feladat végrehajtasa céljabol.

Nyilatkozat
ATUHIOt, oo (51537 O
(szil: BelY 68 18] msmvavnsaa s TR (lakcim) nyilatkozom, hogy a személyes

adataim kezelésével és tovabbitasaval kapcsolatos tdjékoztatast elolvastam és megértettem, ennek
ismeretében

[0 hozzajarulok, hogy a Molekuléaris-Ujjlenyomat Kutatdé Koézhasznii Nonprofit Kft. -hez
benyujtott felvételi palyazati anyagommal (Onéletrajz, Motivacios levél, referenciak)
kapcsolatban személyes adataim kezeléséhez a megpalyazott pozicid betdltése céljabdl a
felvételi, toborzasi eljarasban résztvevok szamara.

00 hozzijarulok, hogy a Molekularis-Ujjlenyomat Kutaté Kozhaszni Nonprofit Kft. -hez
benytjtott felvételi palyazati anyagommal kapcsolatos személyes adataimat a felvételi
eljaras lezarasat kovetben, a Molekularis-Ujjlenyomat Kutaté Kézhaszni Nonprofit Kft.
munkakdor betoltése utan 1 (egy) évig tovabb kezelje.

(alairés)
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4, szdmu melléklet

ADATKEZELESI TAJEKOZTATO

Személyes adatok kezelésérol
--- Munkavdllalok részére ---

A munkaviszonyhoz kapcsolédo adatok kezelése

A 2011. évi CXII. térvény az informéciés 6nrendelkezési jogrol és az informéacidszabadsagrol,
valamint Az Eur6pai Parlament és a Tandcs (EU) 2016/679 rendelete a természetes személyeknek
a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl és az ilyen adatok szabad aramlésardl,
valamint a 95/46/EK rendelet hatdlyon kiviil helyezésérél (4ltaldnos adatvédelmi rendelet)
el6irdsainak eleget téve, ezaton tdjékoztatjuk az On 4ltal megadott személyes adatok kezelésérol:

1. Az adatkezeld

Az adatkezel6 neve Molekularis-Ujjlenyomat Kutaté Kozhaszni
Nonprofit Kft.
Az adatkezel6 cime 1093 Budapest, Czuczor utca 2-10.
e-mail info@mukkozpont.hu
Az adatkezel6 elérhetdségei honlap www.mukkozpont.hu
Adatvédelmi tisztségviseld neve (ha van) Karéacsony Gyézé
Adatvédelmi tisztségviseld elérhetdségei adatvedelem@mukkozpont.hu
2. A Kkezelt adatok:

A kezelt adatok kire, az adatkezelés célja és jogalapja

Személyes adat Az adatkezelés célja Az adatkezelés jogalapja,
jogszeriiség

- név, allampolgarsag, sziiletési hely Munkaltaté torvényi

és id6, anyja neve, lakcime, TAJ kotelezettségeinek

szdma, ad6azonosito jele, teljesitéséhez sziikséges

bankszamla szama, személyi (bejelentési

igazolvény szédma, ttlevél szama, kotelezettségének, munkajogi,

lakcimet igazol6 hatdsagi igazolvany szerz6déskotés munkabérfizetési

szama, nyugdijas torzsszam kotelezettségek teljesitése,

(nyugdijas munkavallal6 esetén), jogszabalyi kotelezettség

képesitési adatok (iskolai teljesitése)

végzettség), idegen nyelv ismerete

(idegen nyelv és az ismeret foka)

- letiltasra vonatkozd adatok, Munkavallalé megbizasa,

- levonasra vonatkozé adatok jogi kotelezettség vagy a Vht. tv. alapjan
teljesitése jogszabalyi kotelezettség

teljesitése




CMEF -

- céges webhasznalat, céges
telefonhasznalat, céges e-mail,

munkavallalo

ellendrzése

a GDPR Rendelet 6. cikk (1)
bekezdés f) pontja szerinti
jogos érdek

e-mail rendszerben a

munkaszerzddésben foglalt

munkavillalo Munka Tv. szerinti
névvel ellatott e-mail cim azonositdsa a kénnyebb | tevékenység teljesitése
kapcsolattartas (Munka Tv. 52. § alapjan)
érdekében
hozzatartozok adatai Adokedvezmények, 1997. évi LXXX. térvény 42.
(hazastars/élettars* neve, potszabadsagok § (1) bekezdés alapjan
addazonositoja, gyermek(ek) neve, igényléséhez sziikséges | jogszabalyi kotelezettség
sziiletési adatai) adatok teljesitése

cafeteria adatok

Cafeteria juttatas a
munkavallalé szamara

Jogszabalyi kotelezettség
(55/2011. (IV. 12.) Korm.
rendelet

a Széchenyi Pihené Kartya
kibocsétasanak és
felhasznalasanak
szabdlyair6l)

bérszamfejtési adatok

bankszamlaszam

Bérfizetés

Jogszabalyi kotelezettség
(Munka Tv., Art. 2017. évi
CL. 1. sz. melléklet)

Jogszabalyi kotelezettség
alapjan

(Munka Tv., Art. 2017. évi
CL. 1. sz. melléklet)

Az adatkezelés (tdrolds) idétartama:

Az adatokat a munkaltaté, mint adatkezel§ a székhelyén/telephelyén a munkaviszony fennallasa
alatt és a megsziinést kovetd 8 évig tarolja. Az egyéb adatok amennyiben ahhoz hozzajarulas kell,
akkor a hozzéjarulds visszavondsaig tarolhatok. — amennyiben meghatarozhaté kiilénbozé
megOrzési id6, akkor a Munka Tv. szerinti eléviilési id6 (3 év, 5 év) Art. szerinti eléviilési id6, az
adat jellegétdl fliggben, nyugdij megallapitasa céljabol 50 év. Titoktartas kotelezi a személyes
adatok kezelésével foglalkozé6 munkavéllalokat. Az adatbiztonsag garantaldsa érdekében az
adatfeldolgoz6 végrehajtja a szervezési és technikai intézkedéseket.
A Munkaltaté a Munkavéllaloé személyes adatait a cég megsziinésekor a végelszamolonak,
felszdmoldnak adja 4t, akinek gondoskodnia kell irat6rzénél torténd elhelyezésérol.

Az adatkezelés soran torténik-e profilalkotas?

Igen

Nem X
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Az adatkezelés soran torténik-e automatikus déntéshozatal?

Automatizmus rovid, érthetd leirasa

Igen

Nem X

Amennyiben igen, a Munkavallalonak joga van manuélis, emberi beavatkozast kérni.

A kezelt személyes adatok forrasa:

A Munkavillaléra vonatkozé személyes adatok kozvetleniil az FErintett 4ltali onkéntes
adatszolgéltatas wtjan, illetve a munkavégzési tevékenysége ltal, a munkaviszony 1étrejottéhez
¢s fennalldsdhoz kapcsoléddan keriilnek az adatkezel6hoz.

Az adatok tovabbitdsra keriilnek:

miiveletekhez kapcsolodéd
technikai feladatokat végzok)

Adatfeldolgozok (az adatkezelési | X | Bérszamfejté: CONSULTATIO Gazdasagi és

Adoiigyi Tanacsado Kft. Székhely: 1121 Budapest,
Zugligeti ut 6.

Bérszamfejtd: Andersen Adétandcsadé Zrt., Székhely:
1124 Budapest, Csérsz u. 43.

konyvel6: CONSULTATIO Gazdasagi és Adéiigyi
Tanacsad6 Kft. Székhely: 1121 Budapest, Zugligeti ut
6.

Cimzettek

Harmadik (EU-n kiviili) orszagba Nincs adattovabbitas

Az adatokhoz valé hozzaférés

és az adatbiztonsigi intézkedések:

Hozzaférés

A Munkavéllalé 4ltal megadott vagy a munkaviszony fennalldsa
alatt keletkezett személyes adatokhoz kizarélag a munkaiigyi
tevékenységben részt vevé munkatarsak férnek hozz4 feladataik
cllatasa érdekében, valamint munkaéltatéi jogkor gyakorléja ismeri
az adatokat.

A Munkavallalok személyes adataihoz valé hozzaférést
elektronikus  formaban jogosultsagkezeléssel és jelszavas
védelemmel biztositjuk, papir alapon fizikai védelemmel.

Adatbiztonsagi intézkedés

Az adatkezel6 a Munkavéllalo személyes adatait a tirsasdg a
sz¢khelyén taldlhaté informatikai rendszereken tirolja. A
Munkaltatd  Adatkezelési és Adatvédelmi Szabalyzatanak,
valamint az Informatikai Biztonsagi Szabélyzatanak alkalmazasa
alapjén torténik az adatok védelme mind a jogosulatlan hozzaférés
vagy valtoztatds, mind az esetleges nem tervezett adatvesztés
ellen.

A Munkavillalé (,,Erintett”) jogai:

- Hozzaférhet, kikérheti a

tarolt adatokat.

- Panaszt nytjthat be az adatvédelmi hatosaghoz.
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- Személyes adatainak harmadik személy szolgdltaté szaméra torténd atadésa, vagy ennek
megtiltasa, kivéve, ha azt jogszabaly vagy szerzédéses kitelezettség irja l6;

- Barmely az adatkezel6 dltal kezelt személyes adatrél mésolat kérése; vagy

- Ha az adatvédelmi rendelet megsértésének eredményeként vagyoni vagy nem vagyoni kért
szenvedett, az elszenvedett karért az Adatkezel6t6l vagy az adatfeldolgozotol kartéritésre
jogosult.

- Téjékoztatast kérhet személyes adatai kezelésérol.

- Kérheti személyes adatainak helyesbitését.

- Jogorvoslatért fordulhat a Nemzeti Adatvédelmi és Informacioszabadsag Hat6saghoz (1125
Budapest Szilagyi Erzsébet fasor 22/c.) és a hatsag dontése ellen birdsagi feliilvizsgalat
kezdeményezhet6. A panaszokat a birésag kizarélag abban az esetben vizsgélja ki, ha az
¢rintett korabban megkereste az adatkezel6t a bejelentésben megjeldlt jogainak
gyakorlasaval kapcsolatban és az adatkezel$ nem tett eleget az igénye kapcsan.

- Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az adatkezelé indokolatlan késedelem nélkiil torolje
a ra vonatkozd személyes adatokat, az adatkezel$ pedig koteles arra, hogy az érintettre
vonatkoz6 személyes adatokat indokolatlan késedelem nélkiil torolje. Ez a Jogosultsdg nem
alkalmazandd, amennyiben az adatkezelés szitkséges a személyes adatok kezelését eldiro,
az adatkezelére alkalmazand6 unios vagy tagallami jog szerinti kotelezettség teljesitése,
illetve kozérdekbél vagy az adatkezel6re ruhazott kozhatalmi jogositvany gyakorlésa
keretében végzett feladat végrehajtasa céljabol.

Nyilatkozat

ATUHIOT, ooneeiiniiei e e T T
(B2l BElY €85 1A0) ciiiiininmicrmmmmmnrrenssmmms st s (lakeim) nyilatkozom, hogy a
munkaviszonyhoz kapcsolodé személyes adataim kezelésével és tovabbitasaval kapcsolatos
tajékoztatast elolvastam és megértettem.

Kelt: Budapest, 2020. ..... honap ..... napjan

(alairas)
Munkavallalo
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. , L ) ) 3. szdmu melléklet
ADATKEZELESI TAJEKOZTATO ES HOZZAJARULO NYILATKOZAT

Személyes adatok kezeléséhez
--- Munkavdllalok hozzdtartozdi részére ---

2. Munkavallal6 hozzatartozéjanak személyes adatai kezelésérol adékedvezmény vagy
potszabadsig igénylése miatt sziikséges adatok esetén

A 2011. évi CXIL torvény az informéciés onrendelkezési jogrol és az informacioszabadsagrol,
valamint Az Eurépai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 rendelete a természetes személyeknek
a személyes adatok kezelése tekintetében t6rténd védelmérdl és az ilyen adatok szabad dramlasarol,
valamint a 95/46/EK rendelet hatélyon kiviil helyezésérél (altalanos adatvédelmi rendelet)
cl6irasainak eleget téve, ezuiton tajékoztatjuk munkavallalonk altal megadott személyes adatainak
kezelésérol:

Téarsasagunk, a munkaviszony létesitése soran bekéri a kdzvetlen hozzitartozok, vészhelyzet esetén
értesitendd személy adatait, tovabba kiilonbsz6 adékedvezmények és potszabadsagok igényléséhez

is szilkséges megadni csalddtagok személyes adatait.

16 éven aluli gyermek személyes adatait a sziil§ jogosult megadni.

1. Az adatkezel6
Az adatkezel6 neve Molekuléris-Ujjlenyomat Kutat6 Kozhaszna
Nonprofit Kft.
Az adatkezel6 cime 1093 Budapest, Czuczor utca 2-10.
e-mail info@mukkozpont.hu
Az adatkezel6 elérhetdségei honlap www.mukkozpont.hu
Adatvédelmi tisztségviselé neve (ha van) Kardcsony Gy6z6
Adatvédelmi tisztségvisel elérhetdségei adatvedelem@mukkozpont.hu

2. A kezelt adatok
A Kkezelt adatok kore, az adatkezelés célja és jogalapja

Személyes adat Az adatkezelés célja Az adatkezelés
jogalapja
A Munkavallald
hézastarsa/élettérsa (, Erintett”),
kozeli hozzatartozéjanak neve Kiilonb6z6 adokedvezmények és | Az Erintett
Adodazonosito jele potszabadsagok  igénylése  a | hozz4jaruldsan alapuld
Sziiletési helye, ideje munkatars részérol

Az adatkezelés (tarolis) idétartama:

| Targyév (adokedvezmény érvényesitésének éve) + 5 év




Az adatkezelés soran térténik-e profilalkotss?

Igen

Nem

X

Az adatkezelés soran torténik-e automatikus dontéshozatal?

Automatizmus rovid, érthetd leirasa

Igen

Nem

X

Amennyiben igen, a Munkavallal6nak joga van manualis, emberi beavatkozast kérni.

A kezelt személyes adatok forrasa:

Az Erintett hazastarsa/élettarsa, kozeli hozzétartozéja, a Molekularis-Ujjlenyomat Kutato
Kézhaszna Nonprofit Kft. munkavallalsja

Az adatok tovabbitasra keriilnek:

Adatfeldolgozok (az adatkezelési | X Bérszdmfejté: CONSULTATIO Gazdasagi és
miiveletekhez kapcsolédé Adotigyi Tanacsadd Kft. Székhely: 1121 Budapest,
technikai feladatokat végzok) Zugligeti ut 6.

Bérszamfejté: Andersen Adétanacsadé Zrt., Székhely:
1124 Budapest, Csérsz u. 43.

kényveld: CONSULTATIO Gazdasagi és Adéligyi
Tanédcsado Kft. Székhely: 1121 Budapest, Zugligeti ut
6.

Cimzettek

Harmadik (EU-n kiviili) orszagba Nincs adattovabbitas

Az adatokhoz valé hozzaférés és az adatbiztonszigi intézkedések:

Hozzaférés

A Munkavéllalo 4ltal megadott hozzatartozok személyes adataihoz
kizarélag a munkaiigyi tevékenységben részt vevd munkatarsak, férnek
hozzé, feladataik elldtisa érdekében, valamint munkdltatéi jogkor
gyakorldja ismerheti meg az adatokat.

A Munkavallalok és hozzatartozoik szemé€lyes adataihoz vald hozzaférést
elektronikus forméban jogosultsagkezeléssel &s jelszavas védelemmel
biztositjuk, papir alapon fizikai védelemmel.

Adatbiztonsagi
intézkedés

Az adatkezel6 a Munkavallalé €s hozzatartozoi személyes adatait a
Tarsasag székhelyén taldlhato informatikai rendszereken tarolja. A
Munkaltaté Adatkezelési és Adatvédelmi Szabalyzatdnak, valamint az
Informatikai Biztonsagi Szabalyzatdnak alkalmazasa alapjan torténik az
adatok védelme mind a jogosulatlan hozzaférés vagy valtoztatas, mind az
esetleges nem tervezett adatvesztés ellen.

Az ,Erintett” jogai:
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- Hozzaférhet, kikérheti a tarolt adatokat.

- Panaszt nytjthat be az adatvédelmi hatésaghoz.

- Személyes adatainak harmadik személy szolgaltaté szamara t6rténd atadasa, vagy ennek
megtiltasa, kivéve, ha azt jogszabély vagy szerzédéses kotelezettség irja el6;

- Barmely az adatkezel§ 4ltal kezelt személyes adatrél masolat kérése; vagy

- Ha az adatvédelmi rendelet megsértésének eredményeként vagyoni vagy nem vagyoni kart
szenvedett, az elszenvedett karért az Adatkezel6t5l vagy az adatfeldolgozo6tdl kartéritésre
jogosult.

- Téjékoztatast kérhet személyes adatai kezelésérsl.

- Kérheti személyes adatainak helyesbitését.

- Jogorvoslatért fordulhat a Nemzeti Adatvédelmi és Informaciészabadség Hatésaghoz (1125
Budapest Szilagyi Erzsébet fasor 22/c.) és a hatoség dontése ellen birdsagi feliilvizsgalat
kezdeményezhet. A panaszokat a birésag kizdrolag abban az esetben vizsgalja ki, ha az
¢rintett kordbban megkereste az adatkezelét a bejelentésben megjelslt jogainak
gyakorlasaval kapcsolatban és az adatkezel nem tett eleget az igénye kapcsan.

- Az¢érintett jogosult arra, hogy kérésére az adatkezeld indokolatlan késedelem nélkiil torolje
a ra vonatkozé személyes adatokat, az adatkezelé pedig koteles arra, hogy az érintettre
vonatkoz6 személyes adatokat indokolatlan késedelem nélkiil tordlje. Ez a jogosultsag nem
alkalmazand6, amennyiben az adatkezelés sziikséges a szemé€lyes adatok kezelését elbird,
az adatkezelére alkalmazand6 uniés vagy tagallami jog szerinti kotelezettség teljesitése,
illetve kozérdekbél vagy az adatkezelére ruhazott kozhatalmi jogositvany gyakorlésa
keretében végzett feladat végrehajtasa céljabol.

Nyilatkozat
UBPORE: (o umire e g S (MEV) o
(sztl. hely €8 1d6) ...ocvnvrvneiiiiiiiiiiieee e (lakcim) nyilatkozom, hogy a személyes

adataim kezelésével és tovabbitasaval kapcsolatos téjékoztatast elolvastam és megértettem, ennek
ismeretében
0 hozzdjarulok, hogy hozzitartozom addkedvezmény és pétszabadsag igénylése céljabol
Molekularis-Ujjlenyomat Kutaté Koézhasznt Nonprofit Kft. -nek megadja a személyes
adataimat, illetve hozzajarulok az adataim kezeléséhez, taroldsahoz.




6. szamut melléklet
TAJEKOZTATO
Munkavillalé részére alkalmassagi vizsgalatrél

I

A munkavallaloval szemben csak olyan alkalmassagi vizsgélat alkalmazhat6, amelyet
munkaviszonyra vonatkozo szabaly ir el6, vagy amely munkaviszonyra vonatkoz6 szabalyban
meghatarozott jog gyakorldsa, kotelezettség teljesitése érdekében sziikséges. A vizsgélat el6tt
részletesen téjékoztatni kell a munkavéllalékat tobbek kézstt arr6l, hogy az alkalmasségi vizsgalat
milyen készség, képesség felmérésére irdnyul, a vizsgalat milyen eszkdzzel, modszerrel torténik.
Amennyiben jogszabily irja el6 a vizsgélat elvégzését, akkor tajékoztatni kell a munkavallalokat a
Jogszabaly cimérdl és a pontos jogszabalyhelyrdl is.

Il.
Az alkalmassagi vizsgalatot eléiré jogszabily a munkakéri, szakmai, illetve személyi higiénés
alkalmassag orvosi vizsgalatarol és véleményezésérol sz616 33/1998. (VI. 24.) NM rendelet.

E rendelet alkalmazsisiban:

a) munkakéri alkalmassdgi vizsgdlat: annak megallapitasa, hogy egy meghatarozott munkakérben
¢s munkahelyen végzett tevékenység altal okozott megterhelés a vizsgalt személy szamara milyen
igénybeviételt jelent és annak képes-e megfelelni;

b) szakmai alkalmassdgi vizsgilat: a szakma elsajatitdsinak megkezdését megelszo, illetéleg a
képzés és az étképzés idészakéban az alkalmassdg véleményezése érdekében végzett orvosi
vizsgalat;

¢) személyi higiénés alkalmassdgi vizsgdlat: annak megéllapitisa, hogy a jarvanyiigyi szempontbol
kiemelt munkateriileten munkat vegzd személy fertdz8 megbetegedése masok egészségét nem
veszélyezteti, illetve meghatérozott esetekben kérokozé hordozdsa masok egészségét nem
veszélyezteti;

d) munkdt végzd személy: aki nem szervezett munkavégzés keretében jarvanyiigyi szempontbél
kiemelt munkateriileten tevékenységet folytat;

A Rendelet 3.§-a meghatirozza, hogy az alkalmassagi vizsgalat milyen készség, képesség
felmérésére iranyul:
3. § (1) Az alkalmassag véleményezése:

@) a munkakori alkalmassag esetében a munkaltaté 4ltal megjel6lt munkakérre,

b) a szakmai alkalmassig esetében az adott szakmira, illetve szakmai jellegli képzésre; az
allaskeresd esetében szakmai jellegli képzésre, atképzésre, az adott személy szaméra elldthaté
foglalkozasi csoportokra vagy szakméak megjelolésére,

¢) a személyi higiénés alkalmassag esetében a jarvanyiigyi szempontbol kiemelt jelentéségii
munkateriileten folytatott tevékenységre
torténik.

(2) A munkakéri és a szakmai alkalmassag orvosi vizsgalata lehet elézetes, idészakos és soron
kiviili. A munkakori alkalmassag vizsgalata és véleményezése a 8. §-ban meghatérozott esetekben
zardvizsgalattal egésziil ki. A szakképz6 intézménybe jelentkezd tanulénal a beiskolazdskor - a
pedagégus, a sziils, illetve a tanuld kérésére - palyavélasztasi tandcsadds céljabol iskolaorvosi
vizsgalat végezhetd.

(3) A személyi higiénés alkalmassagi vizsgélat lehet eldzetes, id6szakos és soron kiviili.
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(4) A munkakéri és a szakmai alkalmassag vizsgalatdnak célja annak elbiraldsa, hogy a
munkavillald, illetve a tanul6 vagy a hallgaté, az 4llaskeresé:

@) a munkavégzésbdl és a munkakornyezetbdl eredé megterhelés altal okozott igénybevétele

aa) egészségét, testi, illetve lelki épségét nem veszélyezteti-e,

ab) nem befolyasolja-e egészségi 4llapotat kedvezétlenil,

ac) nem okozhatja-e utddai testi, szellemi, pszichés fejlodésének karosodasat;

b) esetleges idiilt betegsége vagy fogyatékossaga a munkakor ellatasa, illetdleg a szakma
elsajatitdsa és gyakorlasa sordn nem idéz-e el6 baleseti veszélyt;

¢) a jarvanytigyi szempontbol kiemelt jelentdségli munkakorskben, illetve szakmakban térténd
munkavégzés esetén személyi higiénés és egészségi allapota nem veszélyezteti-e masok egészségét,
foglalkoztathat6-e az adott munkakérben;

d) milyen munkakoérben, illetve szakméban és milyen feltételek mellett foglalkoztathatd
allapotrosszabbodas veszélye nélkiil, amennyiben atmenetileg vagy véglegesen megvaltozott
munkaképességli;

e) foglalkoztathato-e tovabb jelenlegi munkakérében, illetve folytathatja-e tanulmanyait a
valasztott szakmaban;

J) szenved-e olyan betegségben, amely miatt munkakére elltédsa soran rendszeres foglalkozas-
egeszségiigyi ellendrzést igényel;

g kiilfoldon torténé munkavégzés esetén egészségi szempontbdl varhatoéan alkalmas-e az adott
orszagban a megjellt szakmai feladat ell4taséra.

(5) A személyi higiénés alkalmassig vizsgalatanak célja annak elbiraldsa, hogy a munkat végzé
személy egészségi dllapota - a tevékenység gyakorldsa esetén - a jarvéanyiigyi szempontbdl kiemelt
Jelentéségli munkateriileteken nem veszélyezteti-e masok egeszségeét, folytathat-e tevékenységet az
adott munkateriileten.

(6) A munkakdri, szakmai, illetve személyi higiénés alkalmassag vizsgalata, valamint a
foglalkoztathatésag szakvéleményezése nem terjed ki a munkaképesség valtozas mértékének, a
rokkantsag fokdnak meghatdrozasara, valamint a szellemi képesség és az elmedllapot
véleményezésére.

(7) A soron kiviili munkakdri, illetve személyi higiénés alkalmassag vizsgalata keretében végzett,
HIV fertézés megallapitisara irdnyuld sziirévizsgélati kotelezettségkorét, a sziirévizsgalatok
elvégzésének rendjét kiilon jogszabaly allapitja meg.

II1.
A vizsgalat eszkozei és modszerei: vizeletvizsgalat, anamnézis-felvétel, latasvizsgslat, altalanos
belgydgyaszati vizsgalat, kiegészit$ szakvizsgalatok.

okok
Zaradék:
Alulirott, munkavillalé aldirdsommal igazolom, hogy jelen Tajékoztatét aldirdsa elott
elolvastam, annak rendelkezéseit megértettem és tudomasul vettem.

Kelt, 20 &y hé _ nap

.................................

Munkavaillalo




7. szdamu melléklet

A munkiltaté megnevezése,
cégszerii bélyegzdje

Beutalas munkakori orvosi alkalmassagi vizsgalatra*
(a munkaltato tolti ki)

A munkavallald neve:................ccoovuueeeiiiniei i 271t | LA BV ¢ [ SRR nap
LECL L L ————————————
L] e SV TATSTHNAG ccocuivviivisiss seisnsnsson

A vizsgélat oka: munkaba 1épés elétti, munkakor (hely) véltozas elétti, soron kiviili,
zarovizsgalat**

A munkakér (munkahely) f6bb egészségkarosité kockazatai***

Kockazat A munkaidé Kockazat A munkaidé
egy Jel-
dal megnevezése egészében | részébe | zés megnevezése egészében| eg.y
zése f & részében
1. |Kézi anyagmozgatas 14. | Porok megnevezése
11 |5kp-20kp
1.2 |20 kp - 50 kp
1.3 |>50 kp
2. |Fokozott baleseti veszély 15. |Vegyi anyagok
(magasban végzett villamos MEgNEeVEeZESe:.................
tzemi, feszilltség alatti munka).
BOVED:. v
3. |Kényszertesthelyzet (gérnyedés, 16. [Jarvanylgyi érdekbél kiemelt
guggolas) munkakor
4. |Ués 17. |Fertézésveszeély
5. |Allas 18. |Fokozott pszichés terhelés
6. |Jaras 19. |Képernyé elétt végzett munka
7. |Terhelé munkahelyi klima (meleg, 20. |5szakai miiszakban végzett
hideg, nedves, valtozé) munka
8. |Zgj 21. |Pszichoszocidlis tényezdk
9. |lonizalo sugarzas 22. |Egyéni védéeszk. altali terhelés
10. |Nemrionizalo sugérzas 23. |Egyéb:
11. |Helyileg haté vibracié —
12. |Egésztest vibracié
13. |Ergondmiai tényez ok

A munkaltaté alairasa, hiteles bélyegzdje
*  Id6szakos alkalmassagi vizsgélathoz e nyomtatvany hatoldalan 1év beutalé hasznéalhato.
** A megfelel6 szoveget ala kell htizni.
*R% A megnevezett munkakérben fennallé kockazatok megfelelé rovatiba kell X-et irni, ahol t&bb tényezé van
felsorolva, a megfelel6t huzza ala.




) . . . . 8. szdmii melléklet
ADATKEZELESI TAJEKOZTATO ES HOZZAJARULO NYILATKOZAT
Személyes adatok kezeléséhez
--- Kilépé munkavdllaldk részére ---

1. A munkaviszonyhoz kapcsolodé adatok kezelése a munkaviszony megsziinése utdn

A 2011. évi CXIL. térvény az informacids onrendelkezési jogrol és az informacioszabadségrol,
valamint Az Eur6pai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 rendelete a természetes személyeknek
a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérol és az ilyen adatok szabad aramlasarol,
valamint a 95/46/EK rendelet hatdlyon kiviil helyezésérsl (altalanos adatvédelmi rendelet)
eléirasainak eleget téve, eziton tdjékoztatjuk az On 4ltal megadott személyes adatok kezelésérdl:

1. Az adatkezel6

Az adatkezel6 neve Molekuldris-Ujjlenyomat  Kutaté Kozhasznu
Nonprofit Kft.
Az adatkezel6 cime 1093 Budapest, Czuczor utca 2-10.
e-mail info@mukkozpont.hu
Az adatkezel6 elérhetdségei honlap www.mukkozpont.hu
Adatvédelmi tisztségviselé neve (ha van) Karacsony Gybz6
Adatvédelmi tisztségvisel elérhetdségei adatvedelem@mukkozpont.hu

2. A kezelt adatok:

A kezelt adatok kore, az adatkezelés célja és jogalapja

Személyes adat Az adatkezelés célja Az adatkezelés
jogalapja
Munkaviszonyhoz kapcsolodd a Munka Torvénykonyv (2012.
személyes adatok, bér és jarulék, | évil. térvény) és Adozas Jogi katelezettség
illetve biztositasi jogviszony rendjérdl sz6l6 torvény (2017. évi | teljesitése (Mt)
igazolaséra szolgalo adatok CL. torvény) el6irdsainak vald
megfelelés

Az adatkezelés (tarolas) idétartama:

A munkatigyi iratok (a munkavallalok adatai, a biztositasra és jarulékfizetésre vonatkozod adatok),
esetében a megbrzési id6 50 év, a foglalkoztatonak meg kell Griznie azokat, illetve a cég
megszinésekor a végelszamolonak, felszdmolénak gondoskodnia kell iratérzénél torténd
elhelyezésérél. Adobevallassal kapesolatos iratok megdrzési ideje a bevallas benyujtasatol szamitott
5 €v. Az egy€b adatok (pl.: fotok,) a hozzdjarulds visszavonaséig tarolhatok.




Az adatkez¢lés sordn torténik-e profilalkotas?

[ Igen
Nem X

Az adatkezelés soran torténik-e automatikus ddntéshozatal?

Automatizmus rovid, érthet6 leir asg

Igen
Nem X
Amennyiben igen, a Munkaval lalénak joga van manudlis, emberi beavatkozast kérni.

Az adatok tovibbitasra keriilnek:

Adatfeldolgozok (az adatkezelési | X Bérszamfejt6: CONSULTATIO Gazdasagi és
miveletekhez kapcsol6do Adotigyi Tandcsadé Kft. Székhely: 1121 Budapest,
technikai feladatokat végzék) Zugligeti ut 6.

Bérszamfejts: Andersen Adétanacsadé Zrt., Székhely:
1124 Budapest, Csérsz u. 43.

konyvelé: CONSULTATIO Gazdasagi és Adotigyi
Tandcsadd Kft. Székhely: 1121 Budapest, Zugligeti ut
6.

Cimzettek

Harmadik (EU-n kiviili) orszagba Nincs adattovabbitas

Az adatokhoz valé hozzaférés és az adatbiztonsagi intézkedések:

Hozzaférés A Munkavallal6 4ltal megadott vagy a munkaviszony fennéllasa, illetve a
munkaviszony alatt és a megsziinése sordn keletkezett személyes adatokhoz
kizéardlag a munkaiigyi tevékenységben részt vevd munkatérsak férnek hozza
feladataik ellatasa érdekében, valamint munkaltatdi jogkdor gyakorl6ja ismeri
az adatokat.

A Munkavillalok személyes adataihoz vald hozzaférést elektronikus
forméban jogosultsagkezeléssel és jelszavas védelemmel biztositjuk, papir
alapon fizikai védelemmel.
Adatbiztonsagi Az adatkezeld a Munkavallald személyes adatait a tarsasig székhelyén
intézkedés talalhat6 informatikai rendszereken tarolja. A Munkaltaté Adatkezelési és
Adatvédelmi Szabélyzatdnak, valamint az Informatikai  Biztonsagi
Szabalyzatdnak alkalmazisa alapjan torténik az adatok védelme mind a
Jogosulatlan hozzaférés vagy valtoztatds, mind az esetleges nem tervezett
adatvesztés ellen.

A Munkavillalé (,,Erintett”) jogai:
- Hozzaférhet, kikérheti a tarolt adatokat.




CMF —

- Panaszt nytjthat be az adatvédelmi hatésaghoz.

- Személyes adatainak harmadik személy szolgéltaté szdmara torténd atadéasa, vagy ennek
megtiltdsa, kivéve, ha azt jogszabaly vagy szerzédéses kotelezettség irja eld;

- Barmely az adatkezel§ altal kezelt személyes adatrél masolat kérése; vagy

- Ha az adatvédelmi rendelet megsértésének eredményeként vagyoni vagy nem vagyoni kart
szenvedett, az elszenvedett karért az Adatkezel6tdl vagy az adatfeldolgoz6t6l kartéritésre
jogosult.

- Tajékoztatast kérhet személyes adatai kezelésérol.

- Kérheti személyes adatainak helyesbitését.

- Jogorvoslatért fordulhat a Nemzeti Adatvédelmi és Informécidszabadsag Hatoésaghoz (1125
Budapest Szildgyi Erzsébet fasor 22/c.) és a hat6sag dontése ellen birésagi feliilvizsgalat
kezdeményezhet6. A panaszokat a birésag kizarélag abban az esetben vizsgalja ki, ha az
érintett kordbban megkereste az adatkezelét a bejelentésben megjelolt jogainak
gyakorlasaval kapcsolatban és az adatkezeld nem tett eleget az igénye kapcsan.

- Az ¢rintett jogosult arra, hogy kérésére az adatkezel6 indokolatlan késedelem nélkiil t5r5] je
a ra vonatkoz6 személyes adatokat, az adatkezeld pedig koteles arra, hogy az érintettre
vonatkozé személyes adatokat indokolatlan késedelem nélkiil torolje. Ez a jogosultsag nem
alkalmazandd, amennyiben az adatkezelés sziikséges a személyes adatok kezelését el6ird,
az adatkezelére alkalmazand6 unids vagy tagallami jog szerinti kotelezettség teljesitése,
illetve kozérdekbol vagy az adatkezel6re ruhdzott kdzhatalmi jogositvany gyakorlasa
keretében végzett feladat végrehajtasa céljabol.

Nyilatkozat

ANMROLL. . wcsmvasnammimmsosoms o R (MEV) o,
(sztil. hely €s 1d0) ..oeeviiviiiniiiiie e (lakcim) nyilatkozom, hogy a
munkaviszony megsziinése utan kotelezéen megbrzendd személyes adataim kezelésével és
tovabbitasaval kapcsolatos tajékoztatast elolvastam és megértettem.

2. Munkaviszony soran keletkezett személyes adatok kezelése a munkaviszony megsziinése
utin

A 2011. évi CXII. toérvény az informécios dnrendelkezési jogrol és az informécidszabadsagrol,
valamint Az Eur6pai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 rendelete a természetes személyeknek
a személyes adatok kezelése tekintetében toérténé védelmérdl és az ilyen adatok szabad aramlasarol,
valamint a 95/46/EK rendelet hatdlyon kiviil helyezésérél (4ltaldnos adatvédelmi rendelet)
el6irasainak eleget téve, ezuton tajékoztatjuk az On éltal megadott személyes adatok kezelésérdl:




1. Az adatkezeld

Az adatkezel$ neve Molekuldris-Ujjlenyomat Kutaté Kozhasznd
Nonprofit Kft.
Az adatkezel§ cime 1093 Budapest, Czuczor utca 2-10.
e-mail info@mukkozpont.hu

Az adatkezel§ elérhetéségei honlap www.mukkozpont.hu

Adatvédelmi tisztségviseld neve (ha van) Kardcsony Gy6z6

Adatvédelmi tisztségvisel elérhetéségei adatvedelem@mukkozpont.hu ]
2. A kezelt adatok:
A kezelt adatok kore, az adatkezelés célja és jogalapja

Személyes adat Az adatkezelés célja Az adatkezelés
jogalapja
Munkaviszony fennalldsa soran Miikddésfolytonossag biztositésa, Jogos érdek: A
keletkezett adatok bizonyité dokumentumok, miikddésfolytonossag

feljegyzések megbrzése

biztositasa

Munkaviszony fennalldsa soran
keletkezett fényképek

Munkaltatéi markat tamogaté
feltiletek véltozatlansaga,
multbeli események esetén,
bizonyité dokumentumok,
feljegyzések megdrzése

Hozzajarulason alapuld

Az adatkezelés (tdrolds) idtartama:

| Az egyéb adatok (pl.: foték) a hozzajarulds visszavonasaig tarolhatok.

Az adatkezelés soran térténik-e profilalkotas?

Igen
Nem X

Az adatkezelés sordn torténik-e automatikus dontéshozatal?

Automatizmus rovid, érthetd leirdsa

Igen

Nem X

Amennyiben igen, a Munkavallalonak joga van manuélis, emberi beavatkozast kérni.

Az adatok tovabbitasra Kkeriilnek:

[ |




Adatfeldolgozok (az adatkezelési
miiveletekhez kapcsolodo
technikai feladatokat végzok)

Cimzettek

Harmadik (EU-n kiviili) orszagba nincs adattovabbitas

Ko6zos adatkezelés torténik:

Igen

Nem

-

Ko6z0s adatkezeld neve, elérhetésége:

| ]

Az adatokhoz val6 hozziférés és az adatbiztonsigi intézkedések:

Hozzaférés A Munkavillalé 4ltal megadott vagy a munkaviszony fennalldsa, illetve a

munkaviszony alatt €s a megsziinése soran keletkezett személyes adatokhoz
kizarolag a munkaiigyi tevékenységben részt vevé munkatarsak férnek hozza
feladataik ellatasa érdekében, valamint munkaltatoi Jjogkdr gyakorléja ismeri
az adatokat.

A Munkavéllalok személyes adataihoz vald hozzaférést elektronikus
forméban jogosultsagkezeléssel és jelszavas védelemmel biztositjuk, papir
alapon fizikai védelemmel,

Adatbiztonsagi Az adatkezel6 a Munkavallalo személyes adatait a Térsasdg székhelyén
intézkedés talalhato informatikai rendszereken tarolja. A Munkaltato Adatkezelési és

Adatvédelmi  Szabélyzaténak, valamint az Informatikaj Biztonsagi
Szabélyzatdnak alkalmazésa alapjan torténik az adatok védelme mind a
jogosulatlan hozzaférés vagy valtoztatds, mind az esetleges nem tervezett
adatvesztés ellen.

A Munkavillalé (,,Erintett”) jogai:

Hozzaférhet, kikérheti a tarolt adatokat,

Panaszt nytjthat be az adatvédelmi hatésaghoz.

Személyes adatainak harmadik személy szolgaltaté szdméra torténd atadasa, vagy ennek
megtiltasa, kivéve, ha azt jogszabaly vagy szerz6déses kotelezettség frja el6;

Barmely az adatkezel6 4ltal kezelt személyes adatrdl masolat kérése; vagy

Ha az adatvédelmi rendelet megsértésének eredményeként vagyoni vagy nem vagyoni kart
szenvedett, az elszenvedett karért az Adatkezelétél] vagy az adatfeldolgozotol kértéritésre
jogosult.

Téjékoztatast kérhet személyes adatai kezelésérsl.

Kérheti személyes adatainak helyesbitését,

Jogorvoslatért fordulhat a Nemzeti Adatvédelmi és Informéciészabadsag Hatésdghoz (1125
Budapest Szilagyi Erzsébet fasor 22/c.) és a hat6sag dontése ellen birésagi feliilvizsgalat




kezdeményezhet6. A panaszokat a bir6sag kizarolag abban az esetben vizsgélja ki, ha az
érintett kordbban megkereste az adatkezelét a bejelentésben megjelslt jogainak
gyakorlasaval kapcsolatban és az adatkezel$ nem tett eleget az i génye kapcsan.

- Az¢érintett jogosult arra, hogy kérésére az adatkezel$ indokolatlan késedelem nélkiil torélje
a 14 vonatkozé személyes adatokat, az adatkezeld pedig koteles arra, hogy az érintettre
vonatkoz6 személyes adatokat indokolatlan késedelem nélkiil torélje. Ez a jogosultsdg nem
alkalmazand6, amennyiben az adatkezelés sziikséges a személyes adatok kezelését el6ird,
az adatkezel6re alkalmazand6 uniés vagy tagéllami jog szerinti kotelezettség teljesitése,
illetve kozérdekbsl vagy az adatkezelére ruhazott kozhatalmi jogositvany gyakorlasa
keretében végzett feladat végrehajtasa céljabol.

Nyilatkozat

MO srroniiiis v imummmnmrssrmessampres e s OEY)  wonosmmss e S T R S8 mmermmarsa
(Belll, Bely o d40) covccvsmimemr e R e (lakecim) nyilatkozom, hogy a
munkaviszony sordn keletkezett, de a munkaviszony megsz{inése utén megolrzendé személyes
adataim kezelésével s tovébbitaséval kapesolatos tajékoztatast elolvastam és megértettem, ennek
ismeretében hozzajarulok, hogy a

0 Molekularis-Ujjlenyomat Kutaté Kézhasznti Nonprofit Kft.-nél fennallé munkaviszonyom
alatt késziilt fotokat a Tarsasdg megérizze, tovabbra is kezelje, tarolja, az esetleges

interneten megjelent posztokban tovébbra is elérhetéek legyenek,

. Molekuléris-Ujjlenyomat Kutaté Kozhasznii Nonprofit Kft. -nél fennallé munkavi szonyom
alatt altalam kezelt tigyfeleket, partnereket tdjékoztassak a tdvozasom tény€rol.




9. szamui melléklet

Munkaviszony soran keletkezett iizleti titok és tudomasara jutott személyes
adatok kezelése

Tisztelt Munkavillalé!
Eziton szeretnénk tajékoztatni a kovetkezokrol.

Munkavallalo Munkaltatotol és Munkaltaté Ugyfeleitél birtokdba keriild minden az aldbbiakban
megjelolt adatot iizleti titokként bizalmasan kezel. A titoktartas megszegésébdl szarmazo
kovetkezményekért, valamint Munkaltatonak okozott karért Munkavallalot teljes korii polgari jogi
¢és biintetdjogi felelosség terheli, a mindenkor hatalyos Polgari Torvénykonyv és Biintetd
Torvénykonyv rendelkezései szerint. E titoktartdsi kotelezettség az informécié megszerzésétol
szamitva korldtlan idétartamig érvényes.

Amennviben Onnek a munkdja soran személves adat, iizleti titok keriil a birtokdba, vagy jut
a tudomdsara, akkor kérem, hogy minden esetben alaposan fontolja meg annak kezelését és
kiilonos _koriiltekintéssel jarjon el, mivel a jogszabdlyok megsértése minden esetben

jogkovetkezmény alkalmazasaval jar.

Altalanossagban az iizleti titok (bizalmas informdcio) kérébe tartozik minden adat, fiiggetleniil attol,
hogy a titokjelleg (bizalmas informacio jelleg) a kozléskor feltiintetésre keriilt-e az adathordozon
vagy a szobeli kozlés alkalmaval erre vonatkozéan kiemelésre keriilt. Uzleti titok (bizalmas
informacio) korébe tartozik minden iizletmenettel és Munkaltaté tevékenységével kapcsolatos
adat, informacid, kiildndsen azonban nem kizar6lagosan a jelen Tajékoztatoban megjeldltek.
Munkaltatd a titoktartas korébe vonja az iigyfelekkel, megrendelékkel és a szallitokkal,
partnerekkel és egyéb szolgaltatokkal kapcsolatos valamennyi adatot, informaciét, beleértve az
azokkal kapcsolatos kommunikiciét és dokumentumokat is.

Munkavallalo jovedelem és bér adatait, juttatasait kiemelten titkosan kezeli, mas munkavallalo
szaméra nem adja ki. Munkavallalé kotelezettségszegése (pl. bizalmas informaicidk
kiszivarogtatasa) a munkaszerzédés alapjin azonnali hatalya felmondas alapjaul szolgal.

Ezaton t4jékoztatom, hogy Munka Tv. alapjan titoktartasi kotelezettsége a munkaviszony
megsziinését kdvetden is fennmarad. A munkaviszony megsziinését kovetden ,,A tisztességtelen
piaci magatartés €s versenykorlatozas tilalmardl sz616” 1996. LVII. Térvényben (a tovabbiakban:
,Ip. Tv.”) foglaltakat koteles megtartani. A munkaviszony megsziinése utan is tilos a birtokaba
keriilt, illetve barmilyen mddon tudomasara jutott {izleti titkot tisztességtelen médon megszerezni,
felhasznalni, illetve jogosulatlanul méssal k6z6Ini vagy nyilvanossagra hozni, tekintettel arra, hogy
a Tp. Tv. az lizleti titok védelme szempontjabdl a munkaviszonyt bizalmi viszonynak mindsiti,
amelynek keretében a Munkavallal6 a Munkaltato tevékenységét befolyasolé alapvetd informaciok
birtokaba jut, tehat ezek védelme nemcsak a munkaviszony fennallasa alatt, hanem azt kévetden is
teljes korten kiterjed minden olyan informdciora, amelyet a Munkaltato tzleti titoknak tekint.




Kételes a Munka Tv. vonatkozé rendelkezései, valamint a Pol gari Torvénykonyvrél szol6 2013. V.
torvény (a tovabbiakban: ,Ptk.”) 2:47.§ (1)-(2) bekezdésében foglalt rendelkezések
figyelembevételével a munkéja sordn tudomésara jutott iizleti titkokat megOrizni, igy killondsen
koteles a Ptk.-ban (és a Tpvt Tv (4.§ (1) és (2) bekezdésében) megjeldlt izleti titok fogalomkorébe
tartozo rendelkezések tiszteletben tartasara vonatkozé kotelezettségét megtartani. Munkavallalo
kifejezetten tudomasul veszi, hogy a munkavégzéssel kapcsolatos tevékenysége, illetdleg feladatai
ellatisa sordn, vagy azon til barmi médon tudomasara, illetve birtokaba jutott tényt, adatot,
informéciét, know-how-t- koteles titokban tartani, azokat iizleti titokként kezelni, azok keletkezési
id6pontjatdl figgetleniil.

Az tizleti titkot képez6 adatok kozé tartozik minden olyan a Munkaltaté gazdasagi tevékenységével
kapcsolatos adat, informaci6 is, amelyeknek nyilvanossagra hozatala a Munkaéltaté szamara az iizleti
tevekenysége végzésének vonatkozdsdban aranytalan sérelmét okozhatnanak. Ilyenek kiilondsen
azonban nem kizérélagosan a miiszaki -, gazdaségi - vagy szervezési - ismeretekkel, a vagyoni
értékekkel, lizleti megoldasokkal, iizlet-szervezéssel, vezetéssel, a munkaszervezéssel, beszerzés -
gyartas — eladds folyamataval, a gyartott termékkel (ide értve kiiléndsen annak Osszetételét,
alapanyagat) logisztikai moédszerekkel, a Munkaltatéval barmely formaban vagy modon
kapcsolatba kertilt partnerekkel kapesolatos adatok, tapasztalatok vagy ezek Osszedllitasa és/vagy
az azonositasra alkalmas médon t6rténd rogzitettsége. Ezen talmenden sem kozolhet illetéktelen
személlyel olyan adatot, amely munkakére betdltésével Osszefiiggésben jutott a tudomésara, és
amelynek kozlése a Munkdltaté szémara hatranyos kovetkezménnyel jarna vagy akéar annak a
veszélycre redlis alapot teremtene. Ezeket kizdrélag a Munkaltaté, mint Titokgazda elézetes
irasbeli engedélyével hozhatja harmadik személy tudomdsdra. Munkavallalé kifejezetten
tudomasul veszi és elismeri, hogy minden a Munkaltatéhoz kéthetd know-how is {izleti titok, és az
lizleti titok kizdr6lagos jogosultja a Munkaltato.

Munkavallal6 altal esetlegesen kifejlesztett védett ismeret, tény-, adattitok jogosultja a Munkaltato.
A Munka Tv. 8. § (4) bekezdése alapjan a Munkavallalé kételes a munkaja soran tudomasara jutott
tizleti titkot meg6rizni. Ezen tilmenéen sem kozolhet illetéktelen személlyel olyan adatot, amely
munkakdre betoltésével Gsszefliggésben jutott a tudomasara, és amelynek kézlése a Munkaltatora
vagy mas személyre hatranyos kvetkezménnyel jarhat.

Uzleti titoknak minésiil a fentebb idézett rendelkezésekkel 0sszhangban kiilénésen, de nem
kizarélagosan:

1. a Munkdltatoval kotott szerz6dés(ek), illetve egyéb megallapodasok tartalma;

2. a Munkaltato altal kotstt és a Munkaltaté 4ltal hasznalt szerz8dések, illetve egyéb
megéllapodasok tartalma;

3. a Munkaltatéval kapcsolatba keriilt jogi-, valamint természetes személyek neve, adatai;
személyes adatai, valamint az tigyfelekre vonatkozo barmely mas informaciok, adatok, iizleti
levelezés;

4. a Munkaltaté tevékenységével kapcsolatos minden egyéb iizleti adat, terv, elgondolés, valamint
minden tény, lehet6ség, informécio, iizleti levelezés:

5. a Munkaltato altal alkalmazott, szellemi alkotisnak minésiild lizletvezetésre vonatkozo
elgondolas, tizleti terv, tizleti kapcsolatok;

6. megfigyelések, felfedezések, gyartési folyamatok, munkafolyamatok;

7. kereskedelmi feltételek;

8. a szakmai gyakorlat alatt elsajatitott képzési anyag teljes tartalma:




9. a Munkavallalo részére Kkifizetett munkabér &s egy€b jarandésagok mértéke, kiilon
megallapodasok tartalma;

10. a technoldgidval, miiszaki megoldassal, a gyartas folyamataval, a munkaszervezéssel, logisztikai
modszerekkel kapcsolatos adatok:

11. a Munkaltaté barmely formdban megjelené szellemi tulajdona;

12. minden olyan bizalmas informacié, amely a Munkaltatét leszamitva nem ismert széles korben,
¢s amelyekkel kapcsolatban a Munkaltaténak kizarélagos joga van, vagy amelyet a Munkaltaté a
mukddése soran bizalmas informacioként jelslt meg, fiiggetleniil attdl, hogy a kérdéses informéaciot
a Munkaltato fejlesztette ki, vagy annak tulajdonosa-e, figgetlentl attél, hogy a Munkaltat6
szandékosan feltarta-e, illetve jelzéssel megjelslte-e az informaciot vagy anyagokat;

13. akér leirt formaban, akar fejlesztés alatti stadiumban 1évé tervek, elképzelések, rajzok, otletek,
taldlmanyok, technikai kovetelmények, technologiak, felfedezések, modellek, adatok, forraskod,
targykod, dokumentacio, abrdk, folyamatabrak, kutatas, fejlesztés, folyamatok, eljarasok, uj
termékekkel vagy uj technologidkkal kapcsolatos informaciok, anyagosszetételek, nyersanyag
forrasok, marketing eljarasok és anyagok, marketing tervek, naptarak, stratégiak, és fejlesztési
tervek (ide értve a jovobeli védjegyeket vagy iizleti neveket), arképzési szabalyok, pénziigyi
informacid, jelentések, valamint minden olyan informacid, amely vonatkozéséba a Munkaltaté Ggy
nyilatkozik, hogy azt iizleti titoknak tekint.

Munkavallalé titoktartasi kotelezettség kiterjed a tevékenysége soran keletkezett iratokra, vagy
barmely més informaciohordozéra is, amelyek tizleti titkot tartalmaznak, annak megjelenési
formajatol fliggetlentil. Ezeket kételes a munkaviszony megsziinésével a Munkéltaté részére
maradéktalanul visszaszolgaltatni. Munkéltaté tajékoztatja a Munkavallalét, hogy a vonatkozd
jogszabélyok a Munkaltaté szdmaéra védelmet biztositanak a titok kozlésének, megszerzésének és
felhaszndlésinak minden tisztességtelen modjéval szemben. Munkaltaté eziton kifejezetten felhivja
Munkavéllalo figyelmét arra, hogy iizleti titok megsértése esetén Munkaltaté belatdsa szerint
jogosult igényének érvényesitése érdekében megfelels jogi eljrds lefolytatdsat kezdeményezi.
Munkavallalo, kifejezetten elfogadja és tudomésul veszi, hogy felelosséggel tartozik az iizleti titok
megsértése esetén.

Uzleti titok megsértése esetén a Munkaltato sajat dontési jogkdrében kezdeményezheti a megfelels
jogi eljaras lefolytatasat, amennyiben tgy értékeli, hogy a Munkavallalé megsértette a titoktartdsra
vonatkozd kotelezettségét. Munkavallalé a sérelem jellegétsl figgben kdzvetlen felelésséggel
tartozik az iizleti titok megsértésével okozott karért.

Munkavallalé tudomasul veszi azt is, hogy a Munkaltatohoz tartozo anyagok vagy informdacidk a
Munkaltaté kizarélagos tulajdonat képezik, valamint a szellemi alkotédsokra vonatkozo
jogszabélyok védelme alatt 4llhatnak, még akkor is, ha nem minésiilnek tizleti titoknak. Barmely a
Munkaltaté éltal annak érdekkorében keletkezd irasos és barmely mas forméban felelheté anyag
bizalmasan kezelend6k, és a jelen Megéllapodasban foglaltak ezekre az anyagokra is fennéllnak.
Munkaltato irdsos engedélye nélkiil a Munkavallalé nem modosithatja vagy valtoztathatja meg, nem
fejtheti vissza semmilyen mddszerrel azokat. Munkaltaté kérésére a munkaviszony barmely okbdl
torténd megsziintetése esetén haladéktalanul (az anyagok és a réluk esetlegesen késziilt masolatok
tekintetében) a kovetkezokre koteles visszaadni a Munkaltaténak. Ha a Munkéltaté ezeket nem kéri,
nem jelenti barmely jogrol valé lemondast, illetve nem érinti barmely anyag titokként torténd
kezelését, és nem ad a Munkavallalénak semmilyen Jogot azokon til, melyekkel akkor rendelkezett
volna, ha a Munkaltaté ezen pont szerinti jogait érvényesitette volna.




CMF — coner o i

A jogok gyakorlasa és a kotelezettségek teljesitése soran a johiszemiiség és a tisztesség elvének
megfelelden kell eljarni, tovabba kolcsondsen egyiitt kell miikdni, és nem lehet olyan magatartast
tanusitani, amely a maésik fél jogat, jogos érdekét sérti. Felek kotelesek minden olyan tényrél,
koriilményrol, illetdleg ennek valtozasarl haladéktalanul tajékoztatni, amely a jogok gyakorlédsa és
a kotelezettségek teljesitése szempontjabol jelentSsek.

Budapest, 2020....... hénap...... napja

tigyvezetd
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10. szamii mellékiet
Hozzajarulasi nyilatkozat fényképfelvételek felhasznslisahoz

Tisztelt Munkavallalé!

Az EU adatvédelmi rendelet (a tovabbiakban: »Rendelet”) 6. cikk (1) bekezdésével, valamint a 4.
cikk 11. és 14. pontjéban foglaltakkal teljes dsszhangban a kévetkezékrél kivanjuk tajékoztatni. A
Rendelet 14. pontja alapjan az Onrél késziilt fényképfelvétel a Rendelet fogalom meghatarozésa
szerint igynevezett biometrikus adat.

Mit jelent a fényképfelvétel, mint biometrikus adat?

Egy természetes személy testi, fiziologiai vagy viselkedési jellemzdire vonatkozé minden olyan
sajatos technikai eljarasokkal nyert személyes adat, amely lehetévé teszi vagy megerdsiti a
termeészetes személy egyedi azonositasat. Tehdt az onrél késziilt fénképfelvétel, mivel az On
arcképét tartalmazza személyes adat. Erre valo tekintettel a fentiekben hivatkozott rendelkezések
alapjan Onnek 6nként kell hozzéjarulnia az Onrol késziilt fényképfelvételek kezeléséhez és
egycrtelmtien ki kell nyilvanitani azon nyilatkozatét, amellyel beleegyezik és hozzajarul ezen
személyes adatanak kezeléséhez.

A Munkaltaté milyen célbol és teriileteken haszndlja fel és kezeli ezen személyes adatokat?

A Munkaltaté jelen hozzajérulds alapjan informacios és illusztracios célokra, valamint a vallalaton
belili koriilmények és a személyzet 4brazolasihoz haszndlja fel (példaul: rendezvényen,
konferencian késziilt fényképeken, vagy alkalmazottak részére sz0l6 kézleményekben). A
Munkaltaté jogosult idébeli és térbeli korlatozas nélkiil a hozzajarulas visszavonasaig ezeket a
fényképfelvételeket felhaszndlni, sokszorositani, feldolgozni, kiallitani, és a vallalaton beliil
megjeleniteni.

Tekintettel arra, hogy a fényképfelvételek jelen tajékoztatas alapjan térténé megfelelé felhasznaldsa
csak az On hozz4jarulasaval me gengedett a hozzdjarulas vonatkozaséban a kdvetkez6krol kivanjuk
tajékoztatni: A hozzajarulasi nyilatkozat lead4sa onkéntes, és az barmikor visszavonhaté az indokok
megadasa nélkiil. Amennyiben On a hozzajarulasi nyilatkozatot nem kivénja leadni vagy pedig azt
egy késdbbi idépontban vissza kivanja vonni, akkor nyomatékosan kijelentjiik, hogy az az On
részére semminemii hatrannyal nem jér. Amennyiben a hozzajarulasat vissza kivanja vonni, azt a
vezérigazgatohoz intézett irasbeli nyilatkozatdval tcheti meg.

HOZZAJARULO NYILATKOZAT

Alulirott a fenti tajékoztatas elolvasasa és értelmezése utdn jelen nyilatozat alairasaval onként és
saja akaratelhatirozasom alapjan tgy nyilatkozom, hogy kifejezett hozzajaruldsomat adom a
szemelyemrél sz016 fényképfelvételek készitéséhez és azok idében és térben korlatozds nélkiili
felhasznélasahoz, sokszorositasahoz, feldolgozasahoz, kiallitisahoz és a vallalaton beliili
megjelenitéséhez a nevemmel, vallalati poziciémmal é&s beosztdsommal, véllalati mobil- és
telefonos elérhetéségemmel, valamint véllalati e-mail cimemmel Osszekapcsolva, mégpedig
informdcios és illusztracids célokra, valamint a vallalaton beliili koriilmények és a személyzet
dbrazolasahoz fentiek szerint.




Tudomésul veszem, hogy ez a hozzéjarulis magaban foglalja a fényképfelvételek tovabbitasat is,
beleértve a személyemre vonatkozo fent feltiintetett adatokat.

Tudomésul veszem azon tajékoztatast, amely értelmében a fényképfelvételek és a személyes adatok
forgalomba helyezése harmadik személynek valo atadas Gtjan nem megengedett.

Kifejezetten elfogadom azon tényt és tajékoztatast, hogy a jelen hozzéjarulas és a felhasznalasi jog
a munkaviszony megsziinése utan is fenndll,

Név

(név nyomtatott betiikkel):

Datum: Alairas:




11. szdmi melléklet

ERINTETT JOGAINAK GYAKORLASA

Formdatum lehet: e-mail, postai kiildemény

Erintett

Erintett neve
Adatvédelmi azonositd szdma

Adatkezel6
Az adatkezel6 neve Molekularis-Ujjlenyomat Kutaté Ko6zhasznt
Nonprofit Kft.
Az adatkezel6 cime 1093 Budapest, Czuczor utca 2-10.
e-mail info@mukkozpont.hu
Az adatkezeld elérhet6ségei honlap www.mukkozpont.hu
Adatvédelmi tisztségviseld neve (ha van) Karacsony Gy6z6
Adatvédelmi tisztségviseld elérhetéségei adatvedelem@mukkozpont.hu

Az adatkezelési folyamat, melyhez kapesolodik a kérés:

Az adatkezelési cél, melyhez kapesolodik a kérés:

Az adatkezelés jogalapja, melyhez kapcsolédik a kérés:
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Kérem az adataim

He[yﬁSbitéSét

Torlését Minden adat térlését

Az albbi adatok torléset.

Tiltakozom az adatkezelés | Kifejteni:
jogalapja ellen

Kérem az automatikus | Automatikus dontéssel érintett szituacio.
dontéshozatal manudélis
feliilvizsgalatat

Datum: (amennyiben ismert)

Kérem a tarolt adatok | Formatum megjelsiése:
kiadasat

Az alabbi cimre / e-mail cimre:

Visszavonom az adatkezeléshez adott hozzajarulasomat, kérem a személyes adataim
kezelésének megsziintetését.

...........................................

Erintett aldirdsa




12. szdmii melléklet
ADATKEZELESI TAJEKOZTATO SZEMELYES ADATOK
KEZELESEROL

- természetes személlyel kotott szerzédéshez -

A természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl és az
ilyen adatok szabad dramlésarél, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kiviil helyezésérdl szold
2016. aprilis 27-ei 2016/679 Eurdpai Parlamenti és Tan4csi (EU) rendelet (alabbiakban: GDPR) 13.
€s 14. cikkei alapjan az Adatkezel6 természetes személy SzerzGdd Partnerei részére a személyes
adatok kezelésével kapcsolatban az alabbi té4jékoztatast adja.

Adatkezelo Adatvédelmi tisztviseld

Neve: Molekularis-Ujjlenyomat Kutaté Kézhasznti Nonprofit Karacsony Gy6z6

Kft.
Székhelye: 1093 Budapest, Czuczor utca 2-10.
Adoszama: 26775935-2-43
Cégjegyzékszama: 01-09-344208
Nyilvantartast vezeté | FOvarosi Torvényszék Cégbirdsaga
birdsig:
Postacime: 1093 Budapest, Czuczor utca 2-10.
Képviseli: Dr. Krausz Ferenc iigyvezetd
E-mail: info@mukkozpont.hu adatvedelem@mukkozpont.hu
Honlap: www.mukkozpont.hu

Az Adatkezelé tdjekoztatja Szerz6d6 Partnereit, hogy adatkezeléseit a lent meghatarozott, az
adatkezelés alapjaul szolgalé jogszabélyokban foglalt eldirasoknak, valamint az Adatkezelési és
Adatvédelmi Szabélyzataban foglalt adatvédelmi elveknek megfeleléen végzi.

Az Adatkezeld tdjékoztatja szerz6dé partnereit arrdl, hogy bizonyos esetekben sziikségessé valhat
adatfeldolgozok igénybevétele, ami azt jelenti, hogy a szerz6déskétés soran az Adatkezeld
rendelkezésére  bocsdjtott személyes adatait 4tadjuk az adott szolgaltatassal  érintett
adatfeldolgozonak. Az esetleges adatfeldolgozasi tevékenység sordn Adatkezeld a jelen
tdjékoztatoban foglalt jogszabalyi rendelkezések maradéktalan betartisa mellett jar el és ezt
megkoveteli valamennyi vele szerz6dott féltol is.

Az Adatkezel6 a személyes adatok kezelése sordn a kovetkezo adatfeldolgozokat veszi igénybe.

Adatfeldolgozé
Neve: CONSULTATIO Gazdaséagi és Adéligyi Tanacsad6 Kft.
Székhelye: Székhely: 1121 Budapest, Zugligeti it 6.
Képviseli: Dr. Knapp Jozsef ligyvezetd
Az adatfeldolgozoi | bérszémfejtés, konyvelési feladatok
tevékenység
megnevezese:
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Adatfeldolgozo
Neve: Andersen Adétanacsadé Zrt.
Székhelye: 1124 Budapest, Csorsz u. 43.
Képviseli: Radnai Karoly
Az adatfeldolgozoi | bérszamfejtés,
tevékenység
megnevezése:
Adatfeldolgozé
Neve: Medical Service Budapest Kft.
Székhelye: 1024 Budapest, Lovohéaz utca 9.
Képviseli: Kecskés Kitti
Az adatfeldolgozéi | foglalkozas-egészségiigyi szolgaltatés
tevékenység
| megnevezése:

Az Adatkezel6 téjékoztatja szerz6d6 partnereit tovabba arrél is, hogy valamennyi tevékenysége
soran, csak olyan alvéllalkozokat vesz igénybe, akik megfelelnek a mindenkor hatélyos adatvédelmi
jogszabalyi rendelkezések altal elvart, illetve tdmasztott kdvetelményeknek.

AZ ADATKEZELES ALAPJAUL SZOLGALO JOGSZABALYOK

- Az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 Rendelete a természetes személyeknek a
személyes adatok kezelése tekintetében t6rténd védelmérdl és az ilyen adatok szabad dramlasarol,
valamint a 95/46/EK rendelet hatélyon kiviil helyezésérsl (4ltalanos adatvédelmi rendelet) (a
tovéabbiakban: GDPR)

- az informécios dnrendelkezési jogrol és az informaciészabadsagrél sz616 2011. évi CXIL. torvény
(a tovabbiakban: Infotv.)

- a szamvitelr6l sz616 2000. évi C. torvény,

- a pénzmosas ¢€s a terrorizmus finanszirozisa megel$zésérél és megakadalyozasérdl sz616 2017.
évi LIII. torvény.

DEFINICIOK

A GDPR értelmében ,,személyes adat”: azonositott vagy azonosithato természetes személyre
(»»€rintett”) vonatkoz6 barmely informacié; azonosithaté az a természetes személy, aki kézvetlen
vagy kozvetett médon, kiilondsen valamely azonosité, példaul név, szam, helymeghatarozé adat,
online azonositd vagy a természetes személy testi, fiziologiai, genetikai, szellemi, gazdasigi,
kulturdlis vagy szociélis azonossagara vonatkozo egy vagy tobb tényez6 alapjan azonosithat6.

A ,cimzett” fogalma: az a természetes vagy jogi személy, kézhatalmi szerv, iigynskség vagy
barmely egyéb szerv, akivel vagy amellyel a személyes adatot kozlik, fuggetleniil attol, hogy
harmadik fél-e. Azon kézhatalmi szervek, amelyek egy egyedi vizsgalat keretében az unids vagy a
tagallami joggal 6sszhangban férhetnek hozza személyes adatokhoz, nem min6siilnek cimzettnek;
az emlitett adatok e kozhatalmi szervek altali kezelése meg kell, hogy feleljen az adatkezelés
céljainak megfelelden az alkalmazandé adatvédelmi szabalyoknak.
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A SZEMELYES ADATOK KORE, AZ ADATKEZELES CELJA, JOGALAPJA,
IDOTARTAMA

1. Az adatkezelés célja: Azonositast eldiré jogszabalyoknak vald megfelelés érdekében (pl.
kozérdekt adatigénylés, Pmt., Cégkapu stb.) a jogszabalyban eléfrt azonositdshoz kapcsolodd
személyes adatkezelés céljabdl az adatok rogzitése, taroldsa, felhasznaldsa, tovabbitasa, torlése.

A kezelt személyes adatok tipusa: Jogszabalyban el6irt azonosité adatok.

Az adatkezelés jogalapija: Jogszabalyban foglalt kotelezettség teljesitése.

Az adatkezelés idtartama: Azonositas idépontjat kovetd 5 év.

A kezelt személyes adatok forrasa: Kozvetleniil az érintetts].

2.

Az adatkezelés célja: A szerzbdéseknek a jogszabalyi elvardsokkal Osszhangban torténd
elokészitése érdekében a szerzédéskezelésre vonatkozéan meghatérozott dokumentumokkal és
elektronikus rendszerekkel &sszefliged személyes adatok kezelése, a szerzédésben szerepl6
kapcsolattartok és képviseldk vonatkozaséban.

A kezelt személyes adatok tipusa: Név, beosztas, elérhet6ségi adatok, e-mail cim, telefonszam.
Az adatkezelés jogalapja: A GDPR 6. cikk (1) bekezdésének f) pontja alapjan az Adatkezel6 jogos
érdeke.

Az adatkezelés idétartama: A szerzodés targya szerinti iratkezelési megorzési ido.

A kezelt személyes adatok forrdsa: Kozvetleniil az érintettdl.

3.

Az adatkezelés célja: Szamlakezelés érdekében az adatok rogzitése, taroldsa, felhasznalasa, torlése.
A kezelt személyes adatok tipusa; Név, lakcim, addazonositd, bankszamlaszam.

Az adatkezelés jogalapja: Jogszabélyban foglalt kotelezettség teljesitése.

Az adatkezelés id6tartama: Dokumentum keletkezését kovets 8 év.

A kezelt személves adatok forrisa: Kozvetleniil az érintetté].

KIK ISMERHETIK MEG AZ ON SZEMELYES ADATAIT?

Az érintett személyes adatait {8 szabaly szerint az Adatkezeld munkavallaléi ismerhetik meg
feladataik ellatisa érdekében. fgy példaul az Adatkezelé iktatdssal foglalkozé munkatarsai az
tigykezelés érdekében vagy a HR munkatirs a munkaszerzédés elkészitése érdekében megismerik
az érintett személyes adatait.

Az Adatkezel6 csak kivételes esetben adja 4t az érintett személyes adatait mas dllami szervek
szémara. [gy példaul, amennyiben az érintett és az Adatkezel$ kozott folyamatban levé jogvitaban
birdsdgi eljards indul, és az eljaré birésdg szamara szlikséges az érintett személyes adatait
tartalmazo iratok ataddsa, a rend6rség megkeresi az Adatkezeldt, és a nyomozashoz az érintett
személyes adatait tartalmazo iratok tovabbitasat kéri.

Emellett példaul az Adatkezeld jogi képviseletét ellatd tigyvéd szintén megismeri a
személyes adatokat, ha az érintett és az Adatkezelé kozott jogvitara keriil sor. Amennyiben a
szerz6d partner és az Adatkezel6 kozott gazdasagi jellegii Jjogviszony jon létre, gy a személyes
adatokat a szdmlazasi, illetoleg a konyvelési feladatok ellatasaval az Adatkezeld altal megbizott,
illetleg azok alkalmazottai szintén megismerik.

ADATBIZTONSAGI INTEZKEDESEK

Az Adatkezel6 az érintett 4ltal megadott személyes adatokat az Adatkezels sz€¢khelyén tarolja.




Az Adatkezelé és adatfeldolgozoi a technolégia 4llasa és a megvalésités koltségei, tovabba
az adatkezelés jellege, hatokore, koriilményei és céljai, valamint a természetes személyek jogaira és
szabadségaira jelentett, valtozé valészinliségli és sulyossagt kockazat figyelembevételével
megfeleld technikai és szervezési intézkedéseket hajtanak végre annak érdekében, ho gy a kockazat
mértékének megfeleld szintli adatbiztonsdgot garantaljak.

Az Adatkezel6 az adatokat megfeleld intézkedésekkel védi kiildndsen a jogosulatlan
hozzaférés, megvaltoztatas, tovabbitas, nyilvanossagra hozatal, torlés vagy megsemmisités,
valamint a véletlen megsemmisiilés, sériilés, tovabba az alkalmazott technika megvaltozasabdl
fakadé hozzaférhetetlenné valas ellen.

Az Adatkezel6 a kiilonbozé nyilvantartasaiban elektronikusan kezelt adatalloméanyok
védelme érdekében megfeleld technikai megoldassal biztositja, hogy a tarolt adatok — kivéve, ha azt
torvény lehetové teszi — kozvetleniil ne legyenek sszekapesolhatk és az érintetthez rendelhetdk.

AZ ERINTETT JOGAI

Az érintett tdjékoztatast kérhet személyes adatai kezelésérsl, valamint kérheti személyes adatainak
helyesbitését, illetve — a kotelezd adatkezelések kivételével — torlését, visszavonasat, élhet
adathordozdsi-, és tiltakozasi jogéval az adat felvételénél jelzett modon, illetve az Adatkezeld fenti
elérhet6ségein. Az adatvédelemmel kapcsolatos jogair6l bévebben az Adatkezelé Adatkezelési és
Adatvédelmi Szabalyzatdban tajékozdodhat, azonban a GDPR alapjan tobb érintetti jogot kifejezetten
a jelen tdjékoztatdsban is fontosnak tartunk kifejteni.

e Adathordozdshoz vald jog
Az érintett jogosult arra, hogy a ra vonatkozo, éltala az Adatkezelé rendelkezésére bocsétott
személyes adatokat tagolt, széles korben hasznalt, géppel olvashaté formatumban megkapja, ¢s
ezeket az adatokat egy madsik adatkezel6nek tovébbitsa.

o Automatizdlt dontéshozatal egyedi iigyekben, beleértve a profilalkotdst
Az érintett jogosult arra, hogy ne terjedjen ki r4 az olyan, kizérélag automatizalt adatkezelésen —
ideértve a profilalkotast is — alapulé déntés hatalya, amely réd nézve joghatéassal jarna vagy 6t
hasonloképpen jelent6s mértékben érintené.

e Birdsdghoz fordulds joga
Az érintett a jogainak megsértése esetén az Adatkezel ellen birésaghoz fordulhat, azaz pert indithat
a lakohelye (tartozkodési helye) szerint illetékes torvényszéken (a térvényszékek felsoroldsat az
alabbi linkre kattintva tekintheti meg: http://birosag.hu/torvenyszekek). A birdsag az tigyben soron
kiviil jar el.

o Adatvédelmi hatdsdgi eljdrds
Panasszal a Nemzeti Adatvédelmi és Informéaciészabadsag Hat6sagnal lehet élni:
Név: Nemzeti Adatvédelmi és Informaciészabadsag Hat6sag
Székhely: 1125 Budapest, Szildgyi Erzsébet fasor 22/C.
Levelezési cim: 1530 Budapest, Pf.: 5.
Telefon: 0613911400
Fax: 0613911410
E-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu
Honlap: http://www.naih.hu

o Az érintett idjékoztatdsa az adatvédelmi incidensrdl
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Ha az adatvédelmi incidens valészinGsithetéen magas kockézattal jar a természetes személyek
jogaira és szabadsagaira nézve, az Adatkezelé indokolatlan késedelem nélkiil tajékoztatia az
érintettet az adatvédelmi incidensrol.

Az érintett részére adott tdjékoztatasban vildgosan és kozérthetben ismertetni kell az
adatvédelmi incidens jellegét, és kozolni kell az adatvédelmi tisztviselé vagy a tovabbi tdjékoztatést
nyUjté egyéb kapcsolattartd nevét és elérhetdségeit; ismertetni kell az adatvédelmi incidensbél
eredd, valoszintsithetd kovetkezményeket; ismertetni kell az Adatkezelé altal az adatvédelmi
incidens orvosldséra tett vagy tervezett intézkedéseket, beleértve adott esetben az adatvédelmi
incidensbdl eredd esetleges hatranyos kovetkezmények enyhitését célzo intézkedéseket.

Az érintettet nem kell tajékoztatni, ha a kovetkez6 feltételek barmelyike teljesiil:

- az Adatkezeld megfelel6 technikai és szervezési védelmi intézkedéseket hajtott végre, és ezeket
az intézkedéseket az adatvédelmi incidens 4ltal érintett adatok tekintetében alkalmaztdk, kiiléndsen
azokat az intézkedéscket — mint példaul a titkositas alkalmazasa —, amelyek a személyes adatokhoz
val6 hozzaférésre fel nem jogositott személyek szaméra értelmezhetetlenné teszik az adatokat;
- az Adatkezel§ az adatvédelmi incidenst kévetden olyan tovabbi intézkedéseket tett, amelyek
biztositjdk, hogy az érintett jogaira és szabadsagaira jelentett, magas kockdzat a tovabbiakban
valosziniisithetéen nem val6sul meg;
- a tdjékoztatds ardnytalan erOfeszitést tenne sziikségessé. Ilyen esetekben az érintetteket
nyilvanosan kozzétett informéciok utjan kell tajékoztatni, vagy olyan hasonlé intézkedést kell hozni,
amely biztositja az érintettek hasonléan hatékony tajékoztatasat.
Ha az Adatkezel6 még nem értesitette az érintettet az adatvédelmi incidensrol, a feliigyeleti hatésag,
miutdn mérlegelte, hogy az adatvédelmi incidens valdsziniisithetéen magas kockazattal jar-e,
elrendelheti az érintett tdjékoztatasat.

o Kartérités és sérelemdij
Minden olyan személy, aki az adatvédelmi rendelet megsértésének eredményeként vagyoni vagy
nem vagyoni kart szenvedett, az elszenvedett karért az Adatkezel6tSl vagy az adatfeldolgoz6tél
kartéritésre jogosult. Az adatfeldolgozé csak abban az esetben tartozik felelésséggel az adatkezelés
altal okozott kdrokért, ha nem tartotta be a jogszabdlyban meghatérozott, kifejezetten az
adatfeldolgozokat terhel6 kételezettségeket, vagy ha az Adatkezelé jogszeri utasitasait figyelmen
kiviil hagyta vagy azokkal ellentétesen jart el.

Ha tobb adatkezelé vagy tobb adatfeldolgozd vagy mind az adatkezeld mind az
adatfeldolgozo érintett ugyanabban az adatkezelésben, és feleldsséggel tartozik az adatkezelés altal
okozott kdrokért, minden egyes adatkezeld vagy adatfeldolgozo egyetemleges felel6sséggel tartozik
a teljes karért.

Az Adatkezel, illetve az adatfeldolgozo mentesiil a feleldsség aldl, ha bizonyitja, hogy a kéart
el6idézo eseményért 6t semmilyen modon nem terheli felelésség.

e FEljdrasi szabdlyok
- Az Adatkezel§ indokolatlan késedelem nélkiil, de mindenféleképpen a kérelem beérkezésétol
szamitott egy honapon beliil tajékoztatja az érintettet a GDPR 15-22. cikk szerinti kérelem nyoman
hozott intézkedésekrol.
- Sziikség esetén, figyelembe véve a kérelem Osszetettségét és a kérelmek szamat, ez a hataridd
tovabbi két honappal meghosszabbithatd. A hataridé meghosszabbitdsarél az Adatkezelé a
késedelem okainak megjelolésével a kérelem kézhezvételétél szamitott egy honapon belil
tajékoztatja az érintettet. Ha az érintett elektronikus Gton nyujtotta be a kérelmet, a tajékoztatas
elektronikus tton keriil megadasra, kivéve, ha az érintett azt masként kéri.




- Ha az Adatkezelé nem tesz intézkedéseket az érintett kérelme nyomaén, késedelem nélkiil, de
legkésébb a kérelem beérkezésétdl szamitott egy hénapon beliil tajékoztatia az érintettet az
intézkedés elmaradasdnak okairél, valamint arrél, hogy az érintett panaszt nytGjthat be valamely
feliigyeleti hatosagnal, és élhet birdségi jogorvoslati jogaval.

- Az Adatkezeld a kért informacickat és tajékoztatast dfjmentesen biztositja. Ha az érintett kérelme
egyértelmiien megalapozatlan vagy — kiiléndsen ismétlédé jellege miatt — t1z6, az adatkezeld,
figyelemmel a kért informécié vagy tdjékoztatds nytjtasaval vagy a kért intézkedés meghozatalaval
jar6 adminisztrativ koltségekre ésszerti dijat szdmolhat fel, vagy megtagadhatja a kérelem alapjan
torténd intézkedést.

- Az Adatkezel6 minden olyan cimzettet tajékoztat az altala végzett valamennyi helyesbitésrol,
torlésrol vagy adatkezelés-korlatozasrol, akivel, illetve amellyel a személyes adatot kozolték,
kivéve, ha ez lehetetlennek bizonyul, vagy aranytalanul nagy eréfeszitést igényel. Az érintettet
kérésére az Adatkezeld tajékoztatja e cimzettekrdl,

- Az Adatkezel6 az adatkezelés targyat képezd személyes adatok masolatst az érintett
rendelkezésére bocsatja. Az érintett altal kért tovabbi masolatokért az adatkezel6 az adminisztrativ
koltségeken alapuld, ésszerti mértéki dijat szamithat fel. Ha az érintett elektronikus witon nyujtotta
be a kérelmet, az informaciok elektronikus forméatumban keriilnek rendelkezésre bocsatasra, kivéve,
ha az érintett masként kéri.

Az egyes adatkezelések részletes lefrasat, az azokhoz kapesolodo esetleges adatfeldolgozokat és
adattovabbitasok cimzettjeit az Adatkezelé Adatkezelési és Adatvédelmi Szabalyzata tartalmazza.

Az Adatkezelé Adatkezelési és Adatvédelmi Szabalyzatat megismertem, a fenti t4jékoztatast
tudomasul vettem.

Kelt: Budapest,

A tajékoztatot ezen a napon dtvettem:

........................................

Szerz6do Partner
aldirasa
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13. szamu melléklet
ADATKEZELESI TAJEKOZTATO SZEMELYES ADATOK
KEZELESEROL

szerz0dd partnerek részére

A természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérsl és az
ilyen adatok szabad dramlds4rél, valamint a 95/46/EK rendelet hatélyon kiviil helyezésérdl sz616
2016. aprilis 27-ei 2016/679 Eurdpai Parlamenti és Tan4csi (EU) rendelet (alabbiakban: GDPR) 13.
¢s 14. cikkei alapjan az Adatkezeld Szerzédé Partnerei részére a személyes adatok kezelésével
kapcsolatban az alabbi tajékoztatast adja.

Adatkezeld Adatvédelmi tisztviseld

Neve: Molekularis-Ujjlenyomat Kutaté Kozhaszni Nonprofit Kardcsony Gy6z6

Kft.
Székhelye: 1093 Budapest, Czuczor utca 2-10.
Adészama: 26775935-2-43
Cégjegyzékszama: 01-09-344208
Nyilvantartést vezetd | Févarosi Torvényszék Cégbirdsaga
birdsag:
Postacime: 1093 Budapest, Czuczor utca 2-10.
Képviseli: Dr. Krausz Ferenc ligyvezet6
E-mail: info@mukkozpont.hu adatvedelem@mukkozpont.hu
Honlap: www.mukkozpont.hu

Az Adatkezeld tajékoztatia Szerz8dd Partnereit, hogy adatkezeléseit a lent meghatarozott, az
adatkezelés alapjaul szolgalo jogszabalyokban foglalt el6irasoknak, valamint az Adatkezelési és
Adatvédelmi Szabélyzatiban foglalt adatvédelmi elveknek megfelelden végzi.

Az Adatkezel6 tajékoztatja szerz6dé partnereit arrol, hogy bizonyos esetekben sziikségessé valhat
adatfeldolgozok igénybevétele, ami azt jelenti, hogy a szerzodéskotés soran az Adatkezeld
rendelkezésére  bocsdjtott személyes adatait atadjuk az adott szolgaltatassal érintett
adatfeldolgozénak. Az esetleges adatfeldolgozasi tevékenység sordn Adatkezeld a jelen
tajékoztatoban foglalt jogszabalyi rendelkezések maradéktalan betartisa mellett jar el és ezt
megkoveteli valamennyi vele szerzédott fé1t6l is.

Az Adatkezeld a személyes adatok kezelése sorén a kivetkezé adatfeldolgozokat veszi igénybe.

Adatfeldolgozé
Neve: CONSULTATIO Gazdasagi és Addtigyi Tanacsadé Kft,
Székhelye: Székhely: 1121 Budapest, Zugligeti ut 6.
Képviseli: Dr. Knapp Jozsef tigyvezetd
Az adatfeldolgoz6i | bérszamfejtés, kényvelési feladatok
tevékenység
megnevezése:




Adatfeldolgozo
Neve: Andersen Adétanicsadé Zrt.
Székhelye: Székhely: 11214 Budapest, Csérsz u. 43.
Képviseli: Radnai Kéroly
Az adatfeldolgoz6i | bérszamfejtés
tevékenysé
megnevizéfe: J

Az Adatkezel§ tdjékoztatja szerz6d6 partnereit tovabbé arrol is, hogy valamennyi tevékenysége
soran, csak olyan alvéllalkozékat vesz igénybe, akik megfelelnek a mindenkor hatalyos adatvédelmi
Jjogszabélyi rendelkezések 4ltal elvart, illetve tAmasztott kévetelményeknek.

AZ ADATKEZELES ALAPJAUL SZOLGALO JOGSZABALYOK
- Az Eurépai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 Rendelete a természetes személyeknek a
személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl és az ilyen adatok szabad 4ramlasarol,
valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kiviil helyezésérol (altalanos adatvédelmi rendelet) (a
tovéabbiakban: GDPR)
- az informécids onrendelkezési jogrol és az informdci6szabadsagrol szolé 2011. évi CXII. térvény
(a tovabbiakban: Infotv.)
- a szamvitelrdl sz616 2000. évi C. torvény,
- @ pénzmosds €s a terrorizmus finanszirozasa megelézésérél és megakadélyozasar6l sz616 2017.
évi LIII. térvény.

DEFINICIOK

A GDPR értelmében ,,személyes adat”: azonositott vagy azonosithaté természetes személyre
(s»érintett”) vonatkozo barmely informacié; azonosithaté az a természetes személy, aki kézvetlen
vagy kozvetett médon, kiilonssen valamely azonosito, példaul név, szam, helymeghatérozé adat,
online azonositd vagy a természetes személy testi, fiziologiai, genetikai, szellemi, gazdasagi,
kulturalis vagy szocialis azonosségara vonatkozo egy vagy tobb tényez6 alapjén azonosithato.

A ,cimzett” fogalma: az a természetes vagy jogi személy, kézhatalmi szerv, ligynokség vagy
barmely egyéb szerv, akivel vagy amellyel a személyes adatot kozlik, fuggetleniil att6l, hogy
harmadik fél-e. Azon kozhatalmi szervek, amelyek egy egyedi vizsgélat keretében az unios vagy a
tagéllami joggal 6sszhangban férhetnek hozza személyes adatokhoz, nem mindsiilnek cimzettnek;
az emlitett adatok e kozhatalmi szervek altali kezelése meg kell, hogy feleljen az adatkezelés
céljainak megfeleléen az alkalmazandé adatvédelmi szabalyoknak.

A SZEMELYES ADATOK KORE, AZ ADATKEZELES CELJA, JOGALAPJA,
IDOTARTAMA
1.
Az adatkezelés célja: Azonositist elbird jogszabalyoknak val6 megfelelés érdekében (pl.
kozérdekli adatigénylés, Pmt., Cégkapu stb.) a jogszabélyban el6irt azonositishoz kapcsolddo
személyes adatkezelés céljabol az adatok rogzitése, tarolasa, felhasznalasa, tovabbitasa, torlése.
A kezelt személyes adatok tipusa: Jogszabalyban elirt azonosité adatok.
Az adatkezelés jogalapja: Jogszabalyban fo glalt kételezettség teljesitése.
Az adatkezelés idétartama: Azonositas idépontjat kdvetd 5 év.

A kezelt személyes adatok forrdsa: Kozvetleniil az érintettol.
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Az adatkezelés célja: A szerzddéseknek a jogszabalyi elvarasokkal Osszhangban torténd
elékészitése érdekében a szerzédéskezelésre vonatkozéan meghatarozott dokumentumokkal és
elektronikus rendszerekkel Gsszefiiggd személyes adatok kezelése, a szerzédésben szerepld
kapesolattartok és képviselék vonatkozaséban.

A _kezelt személyes adatok tipusa: Név, beosztés, elérhetéségi adatok (lakcim, e-mail cim,
telefonszam)

Az adatkezelés jogalapja: A GDPR 6. cikk (1) bekezdésének f) pontja alapjan az Adatkezels jogos
érdeke.

Az adatkezelés id6tartama: A szerzodés targya szerinti iratkezelési megérzési id6.

A kezelt személyes adatok forrdsa: Kozvetleniil az érintetts].

KIK ISMERHETIK MEG AZ ON SZEMELYES ADATAIT?
Az ¢rintett személyes adatait 6 szabély szerint az Adatkezeld munkavallaléi ismerhetik meg
feladataik ellatasa érdekében. fgy példaul az Adatkezeld iktatissal foglalkozé munkatarsai az
ligykezelés érdekében vagy a HR munkatars a munkaszerz6dés elkészitése érdekében megismerik
az érintett személyes adatait.

Az Adatkezel6 csak kivételes esetben adja 4t az érintett személyes adatait més 4llami szervek
szamara. [gy példaul, amennyiben az érintett és az Adatkezeld kozott folyamatban levé jogvitaban
birségi eljaras indul, és az eljars bir6sdg szdmara sziikséges az érintett személyes adatait
tartalmaz¢ iratok 4dtadésa, a rendérség megkeresi az Adatkezelét, és a nyomozashoz az érintett
személyes adatait tartalmazo iratok tovabbitisat kéri.

Emellett példdul az Adatkezel$ jogi képviseletét ellatd tigyvéd szintén megismeri a
személyes adatokat, ha az érintett és az Adatkezelé kozott jogvitdra keriil sor. Amennyiben a
szerzodo partner és az Adatkezel$ kozott gazdasagi jellegli jogviszony jén létre, ugy a személyes
adatokat a szamlazasi, illet6leg a konyvelési feladatok ellatdsival az Adatkezeld 4ltal megbizott,
illetéleg azok alkalmazottai szintén megismerik.

ADATBIZTONSAGI INTEZKEDESEK
Az Adatkezel6 az érintett 4ltal megadott személyes adatokat az Adatkezelé székhelyén tarolja.

Az Adatkezel6 és adatfeldolgozoéi a technolégia 4lldsa és a megvalositas koltségei, tovabba
az adatkezelés jellege, hatokére, koriillményei és céljai, valamint a természetes személyek jogaira és
szabadsagaira jelentett, valtozo valoszinliségli és sulyossiagu kockazat figyelembevételével
megfeleld technikai és szervezési intézkedéseket hajtanak végre annak érdekében, hogy a kockazat
mértékének megfeleld szintii adatbiztonségot garantaljak.

Az Adatkezel6 az adatokat megfelels intézkedésekkel védi kiilonésen a jogosulatlan
hozzaférés, megvaltoztatas, tovabbitas, nyilvanossagra hozatal, térlés vagy megsemmisités,
valamint a véletlen megsemmisiilés, sériilés, tovabba az alkalmazott technika megvéltozasabol
fakadé hozzaférhetetlenné valas ellen.

Az Adatkezeld a kiilonboz6 nyilvantartdsaiban elektronikusan kezelt adatdllomanyok
védelme érdekében megfelel technikai megoldassal biztositja, hogy a térolt adatok — kivéve, ha azt
torvény lehet6vé teszi — kdzvetleniil ne legyenek Osszekapcsolhatok és az érintetthez rendelheték.

AZ ERINTETT JOGAI
Az érintett tdjékoztatast kérhet személyes adatai kezelésérél, valamint kérheti személyes adatainak
helyesbitését, illetve — a kotelezd adatkezelések kivételével — torlését, visszavonasat, élhet
adathordozési-, és tiltakozési jogéval az adat felvételéngl jelzett médon, illetve az Adatkezeld fenti
elérhetdségein. Az adatvédelemmel kapesolatos jogair6l bovebben az Adatkezelé Adatkezelési és




Adatvédelmi Szabalyzataban tajékozodhat, azonban a GDPR alapjan tobb érintetti jogot kifejezetten
a jelen tdjékoztatasban is fontosnak tartunk kifejteni.

e Adathordozdshoz valg jog
Az érintett jogosult arra, hogy a ra vonatkozo, altala az Adatkezeld rendelkezésére bocsatott
személyes adatokat tagolt, széles korben hasznélt, géppel olvashaté formatumban megkapja, és
ezeket az adatokat egy masik adatkezelének tovabbitsa.

e Automatizdlt dontéshozatal egyedi iigyekben, beleértve a profilalkotdst
Az érintett jogosult arra, hogy ne tetjedjen ki ré az olyan, kizarélag automatizalt adatkezelésen —
ideértve a profilalkotdst is — alapulé dontés hatdlya, amely r4 nézve joghatassal jarna vagy 6t
hasonléképpen jelentds mértékben érintené.

e Birdsdghoz fordulds joga
Az Crintett a jogainak megsértése esetén az Adatkezel6 ellen birésaghoz fordulhat, azaz pert indithat
a lakohelye (tartozkodési helye) szerint illetékes torvényszéken (a torvényszékek felsorolasat az
alabbi linkre kattintva tekintheti meg: http://birosag hu/torvenyszekek). A birdsag az tigyben soron
kivl jar el.

® Adatvédelmi hatésdgi eljdrds
Panasszal a Nemzeti Adatvédelmi és Informacioszabadsag Hatosagnal lehet €lni:
Név: Nemzeti Adatvédelmi és Informaciészabadsdg Hatosag
Székhely: 1125 Budapest, Szilagyi Erzsébet fasor 22/C.
Levelezési cim: 1530 Budapest, Pf.: 5.
Telefon: 0613911400
Fax: 0613911410
E-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu
Honlap: http://www.naih.hu

e Az érintett tdjékoztatdsa az adatvédelmi incidensrdl
Ha az adatvédelmi incidens valdszinisithetGen magas kockazattal jar a természetes személyek
jogaira és szabadsagaira nézve, az Adatkezeld indokolatlan késedelem nélkiil tajékoztatja az
érintettet az adatvédelmi incidensrél.

Az érintett részére adott tdjékoztatisban vildgosan és kozérthetben ismertetni kell az
adatvédelmi incidens jellegét, és k6zolni kell az adatvédelmi tisztviselé vagy a tovébbi tajékoztatést
nyujté egyéb kapcsolattartdé nevét és elérhetdségeit; ismertetni kell az adatvédelmi incidensbél
eredd, valoszintisithetd kovetkezményeket; ismertetni kell az Adatkezeld altal az adatvédelmi
incidens orvosldsara tett vagy tervezett intézkedéseket, beleértve adott esetben az adatvédelmi
incidensbdl eredé esetleges hatranyos ko vetkezmények enyhitését célzd intézkedéseket.

Az érintettet nem kell tdjékoztatni, ha a kovetkezd feltételek barmelyike teljesiil:

- az Adatkezelé megfelel6 technikai és szervezési védelmi intézkedéseket hajtott végre, és ezeket
az intézkedéseket az adatvédelmi incidens éltal érintett adatok tekintetében alkalmaztak, kiilonssen
azokat az intézkedéseket — mint példaul a titkositas alkalmazasa —, amelyek a személyes adatokhoz
val6 hozzaférésre fel nem jogositott személyek szamara értelmezhetetlenné teszik az adatokat;

- az Adatkezel6 az adatvédelmi incidenst kivetden olyan tovabbi intézkedéseket tett, amelyek
biztositjék, hogy az érintett jogaira és szabadsdgaira jelentett, magas kockazat a tovabbiakban
val6sziniisithetéen nem valésul meg;

- a tdjékoztatds aranytalan erdfeszitést tenne sziikségessé. Ilyen esetekben az érintetteket
nyilvanosan kdzzétett informaciok itjan kell tajékoztatni, vagy olyan hasonlé intézkedést kell hozni,
amely biztositja az érintettek hasonldan hatékony tajékoztatasat.




Ha az Adatkezelé még nem értesitette az érintettet az adatvédelmi incidensrél, a felligyeleti hatosag,
miutan mérlegelte, hogy az adatvédelmi incidens valdszintisithetéen magas kockazattal jar-e,
elrendelheti az érintett tdjékoztatasat.
o Kdrtérités és sérelemdij

Minden olyan személy, aki az adatvédelmi rendelet megsértésének eredményeként vagyoni vagy
nem vagyoni kart szenvedett, az elszenvedett karért az Adatkezel6tdl vagy az adatfeldolgoz6tél
kartéritésre jogosult. Az adatfeldolgozé csak abban az esetben tartozik felelosséggel az adatkezelés
altal okozott karokért, ha nem tartotta be a jogszabalyban meghatérozott, kifejezetten az
adatfeldolgozokat terhelé kotelezettségeket, vagy ha az Adatkezeld jogszerl utasitasait figyelmen
kiviil hagyta vagy azokkal ellentétesen jart el.

Ha t6bb adatkezeld vagy tobb adatfeldolgozé6 vagy mind az adatkezeld mind az
adatfeldolgozé érintett ugyanabban az adatkezelésben, és felel6sséggel tartozik az adatkezelés 4ltal
okozott karokért, minden egyes adatkezel6 vagy adatfeldolgozo egyetemleges feleldsséggel tartozik
a teljes karért.

Az Adatkezeld, illetve az adatfeldolgozé mentesiil a felelésség alol, ha bizonyitja, hogy a kart
eléidézé eseményért 6t semmilyen médon nem terheli feleldsség.

e FEljdrdsi szabdlyok
- Az Adatkezel6 indokolatlan késedelem nélkiil, de mindenféleképpen a kérelem beérkezéséts]
szamitott egy hoénapon beliil thjékoztatja az érintettet a GDPR 15-22. cikk szerinti kérelem nyoman
hozott intézkedésekrol.
- Sziikség esetén, figyelembe véve a kérelem Gsszetettségét és a kérelmek szamat, ez a hatarid6
tovabbi két hénappal meghosszabbithaté. A hatéridé meghosszabbitisarél az Adatkezelé a
késedelem okainak megjelolésével a kérelem kézhezvételétél szamitott egy honapon beliil
tdjékoztatja az érintettet. Ha az érintett elektronikus uton nyujtotta be a kérelmet, a tajékoztatas
elektronikus tton keriil megadasra, kivéve, ha az érintett azt masként kéri.
- Ha az Adatkezel6 nem tesz intézkedéseket az érintett kérelme nyoman, késedelem nélkiil, de
legkésdbb a kérelem beérkezésétdl szamitott egy hénapon beliil t4jékoztatjia az érintettet az
intézkedés elmaradasanak okairél, valamint arrol, hogy az érintett panaszt nyujthat be valamely
feliigyeleti hatésagnal, és élhet birésagi jogorvoslati jogaval.
- Az Adatkezeld a kért informaciokat €s tajékoztatast dijmentesen biztositja. Ha az érintett kérelme
egyértelmiien megalapozatlan vagy — kiilondsen ismétlédé jellege miatt — talz6, az adatkezeld,
figyelemmel a kért informécié vagy tdjékoztatas nyujtasaval vagy a kért intézkedés meghozatalaval
jar6 adminisztrativ koltségekre ésszerti dijat szamolhat fel, vagy megtagadhatja a kérelem alapjan
torténd intézkedést.
- Az Adatkezelé minden olyan cimzettet tajékoztat az éltala végzett valamennyi helyesbitésrol,
torlésrdl vagy adatkezelés-korlatozasrol, akivel, illetve amellyel a személyes adatot kozolték,
kivéve, ha ez lehetetlennek bizonyul, vagy aranytalanul nagy erdfeszitést igényel. Az érintettet
kérésére az Adatkezel6 tdjékoztatja e cimzettekrdl.
- Az Adatkezeld az adatkezelés targyat képezd személyes adatok masolatat az érintett
rendelkezésére bocsatja. Az érintett altal kért tovabbi méasolatokért az adatkezeld az adminisztrativ
kéltségeken alapulo, ésszerti mértékii dijat szamithat fel. Ha az érintett elektronikus Gton nytjtotta
be a kérelmet, az informaciok elektronikus formatumban keriilnek rendelkezésre bocsatésra, kivéve,
ha az érintett masként kéri.

Az egyes adatkezelések részletes leirdsat, az azokhoz kapcsolodo esetleges adatfeldolgozokat és
adattovabbitasok cimzettjeit az Adatkezel Adatkezelési és Adatvédelmi Szabalyzata tartalmazza.




Az Adatkezel6 Adatkezelési és Adatvédelmi Szabélyzatat megismertem, a fenti tajékoztatast
tudomasul vettem.

........................................

Szerz6d6 Partner

kepvisells oooovousiseina , igyvezetd
alairasa
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BEVEZETES

A Molekuléris-Ujjlenyomat Kutaté Kozhasznti Nonprofit Kft. (a tovabbiakban: Adatkezel6), mint
adatkezel6 magira nézve kotelezének ismeri el jelen jogi kozlemény tartalmét. Kotelezettséget
vallal arra, hogy tevékenységével kapesolatos minden adatkezelés megfelel a jelen szabalyzatban
¢s a hatdlyos jogszabédlyokban meghatirozott elvarasoknak. Az Adatkezelé adatkezeléseivel
kapcsolatosan felmeriilé adatvédelmi irdnyelvek folyamatosan elérhetk a http://mukkozpont.hu
cimen.

Az Adatkezeld fenntartja magénak a jogot jelen tdjékoztaté barmikor t6rténd megvaltoztatasara.
Természetesen az esetleges valtozasokrol kelld idében értesiti kozdnségét. Amennyiben kérdése
lenne jelen kézleményiinkhoz kapesolédéan, kérjiik, irja meg nekiink, és kollégdnk megvalaszolja
kérdését.

Az Adatkezeld elkotelezett tigyfelei és partnerei személyes adatainak védelmében, kiemelten
fontosnak tartja tigyfelei informaciés onrendelkezési joganak tiszteletben tartasat. Az Adatkezels a
személyes adatokat bizalmasan kezeli, és megtesz minden olyan biztonsagi, technikai és szervezési
intézkedést, mely az adatok biztonsagat garantalja. Az Adatkezeld az aldbbiakban ismerteti
adatkezelési gyakorlatat:

AZ ADATKEZELO
Adatkezelé

Neve: Molekuldris-Ujjlenyomat Kutaté Kézhasznti Nonprofit Kft.
Székhelye: 1093 Budapest, Czuczor utca 2-10.
Addszama: 26775935-2-43
Cégjegyzékszama: 01-09-344208
Nyilvantartdst vezetd | Févérosi Torvényszék Cégbirosaga
birésag:
Postacime: 1093 Budapest, Czuczor utca 2-10.
Képviseli: Dr. Krausz Ferenc iigyvezetd
E-mail: info@mukkozpont.hu

ALAPELVEK AZ ADATKEZELES SORAN
Az Adatkezel6 személyes adatot kizarélag akkor kezel, ha ahhoz az érintett hozzajarul.

Az Adatkezeld kiemelt figyelmet fordit a cselekvéképtelen és 16 éven aluli korldtozottan
cselekvoképes kiskort személyek, a gyermekek személyes adatainak védelmére. Az 6
nyilatkozatukhoz a tSrvényes képvisel6jének hozzajérulasa sziikséges, kivéve azon szolgéltatas
részeket, ahol a nyilatkozat a mindennapi életben témegesen eléfordulé adatkezelést céloz, és
kiilénssebb megfontolast nem igényel.

Ha a személyes adat felvételére az érintett hozzéjarulasaval keriilt sor, az Adatkezeld a felvett
adatokat torvény eltéré rendelkezésének hidnyaban
a) ara vonatkoz0 jogi kotelezettség teljesitése céljabol, vagy
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b) az adatkezel6 vagy harmadik személy jogos érdekének crvényesitése c€ljabol, ha ezen érdek
érvényesitése a személyes adatok védelméhez fiiz6d6 jog korlatozasaval aranyban 4ll tovabbi kiilén
hozzdjérulés nélkiil, valamint az érintett hozzajarulasanak visszavonasat kévetéen is kezelheti.

Az Adatkezel6 személyes adatot csak meghatarozott célbél, jog gyakorldsa és kotelezettség
teljesitése érdekében kezel. Az Adatkezeld kijelenti, hogy az adatkezelése minden szakaszdban
megfelel a célnak, tovabbé az adatok felvétele és kezelése tisztességesen torténik. Az Adatkezeld
kijelenti, hogy csak olyan személyes adatot kezel, amely az adatkezelés céljanak megvaldsuldsdhoz
elengedhetetlen, a cél elérésére alkalmas, csak a cél megvaldsuldséhoz sziikséges mértékben és
ideig.

Az Adatkezeld kijelenti, hogy személyes adatot csak megfelelé tajékoztatdson alapuld
beleegyezéssel kezel. Az Adatkezel§ az érintettet az adatkezelés megkezdése elbit megfeleléen
tajékoztatja, hogy az adatkezelés hozz4jérulason alapul vagy kitelezd. Az érintettet — egyértelmtien,
kozérthetGen €s részletesen — tajékoztatja az adatai kezelésével kapesolatos minden tényrol, igy
kiilonosen az adatkezelés c€ljardl és jogalapjardl, az adatkezelésre és az adatfeldolgozasra jogosult
szem€lyérél, az adatkezelés idStartamarél, arrél, ha az érintett személyes adatait az adatkezeld az
crintett hozzéjaruldsaval és az adatkezelére vonatkozé jogi kotelezettség teljesitése vagy harmadik
személy jogos érdekének érvényesitése céljabol kezeli, illetve arrél, hogy kik ismerhetik meg az
adatokat. A tdjékoztatds kiterjed az érintett adatkezeléssel kapcsolatos jogaira és jogorvoslati
lehetoségeire is.

Az Adatkezel6 az adatkezelés sordn biztositja az adatok pontossagét, teljességét, naprakészségét,
valamint azt, hogy az érintettet csak az adatkezelés céljahoz sziikséges ideig lehessen azonositani.

AZ ADATKEZELES TiPUSAI, A SZEMELYES ADATOK KORE, AZ ADATKEZELES
CELJA, JOGCIME ES IDOTARTAMA

Az Adatkezel tevékenységének adatkezelései onkéntes hozzdjarulason alapulnak. Bizonyos
esetekben azonban a megadott adatok egy kérének kezelését, taroldsat, tovabbitésat Jogszabalyok
teszik kotelezové, melyrél kiilon értesitjitk kozonségiinket.

Felhivjuk az Adatkezel6 részére adatkozlék figyelmét, hogy amennyiben nem sajat személyes
adataikat adjak meg, az adatkozl6 kotelessége az érintett hozzéjaruldsanak beszerzése.

Az Adatkezeld adatkezelési alapelvei 6sszhangban vannak az adatvédelemmel kapcsolatos hatalyos
jogszabélyokkal, igy kiiléndsen az alabbiakkal:

- Az Eur6pai Parlament és a Tanécs (EU) 2016/679 rendelete (2016. aprilis 27.) — a természetes
személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl és az ilyen adatok
szabad dramlasarél, valamint a 95/46/EK rendelet hatdlyon kiviil helyezésér6l (altaldnos
adatvédelmi rendelet, GDPR);

- 2011. évi CXII. torvény - az informédci6s énrendelkezési jogrol és az informacioszabadsagrol
(Infotv.)
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HONLAP HASZNALATA SORAN KEZELT ADATOK

On a http://www.mukkozpont.hu oldalt személyes adatai megadasa nélkiil hasznalhatja,
ennek megfelelden a honlap hasznalatara az 4ltalanos adatvédelmi rendelet hatalya nem
terjed ki.

A honlap bongészése soran keletkez adatokat az Adatkezelé semmilyen médon nem tarolja
vagy kezeli a konkrét érintetthez kthetd modon.

UZENETKULDESHEZ, KAPCSOLATFELVETELHEZ KAPCSOLODO
ADATKEZELES

A kezelt személyes adatok tipusa: az érintett neve, e-mail cime.

Az adatkezelés célja: Az adatkezelés célja az érintett szamara megfelelé informécié
nyujtasa és kapcsolattartas.

Az érintettek kére: Minden természetes személy, aki az Adatkezel6vel kapcsolatba 1€p és
az Adatkezel6t6l informécidt kér személyes adatainak megadésa mellett.

Az adatkezelés jogalapja: az érintett hozzajaruldsa a Rendelet 6. cikk (1) bekezdés a) pont,
az Infotv. 5. § (1) bekezdése alapjan.

Az adatkezelés id6tartama: Az ligy elintézésig, a valaszadasig tart az adatkezelés.

Az adatkezeléssel érintett tevékenység és folyamat leirdsa:

a. Az érintett az Adatkezel§ altal biztositott, szamara elérhet6 tton keresztiil vagy modon
egyeztethet az Adatkezel6vel az Adatkezeld szolgéltatésairdl, és/vagy egy¢b, kapcsolodo
kérdésekrol.

b. Adatkezel6 részére a weboldalon keresztiil megadott adatok e-mailben jutnak el az
adatvedelem@mukkozpont.hu e-mail cimre.

¢. Az Adatkezeld az dérintett kérdését megvalaszolija és azt részére az
adatvedelem@mukkozponthu e-mail cimr8l — ugyanazon az uton, ahogyan az
informaciokérés érkezett, ha érintett mashogyan nem rendelkezik — eljuttatja.

d. Erintett, az adatkezelés céljaval dsszhangban, Gnkéntesen hozz4jarul ahhoz, hogy ha az
informécidkérés soran elérhetdségét megadta, azon keresztiil Adatkezel$ vele kapcsolatba
Iépjen, hogy a kérdést pontositsa, vagy azt részére megvalaszolja.

A www.mukkozpont.hu HONLAP COOKIE KEZELESE

Az www.mukkozponthu honlap tizemeltet6je a testre szabott kiszolgalas érdekében a
felhaszndl6 szamitogépén kis adatcsomagot, un. siitit (cookie) helyez el és olvas vissza,
azonban a cookiek segitségével nem valésit meg személyes adat kezelést.

A slitikrdl az alabbi cimen érhet6 el bévebb informacié:
http://www.mukkozpont.hu




A siitit a felhasznal6 képes toroini sajat szamitogépérol, illetve letilthatja bongészsjében a
sutik alkalmazasat. A siitik kezelésére altalaban a bongészok Eszkozok/Beallitasok
mentijében az Adatvédelem beallitasai alatt, cookie vagy siiti megnevezéssel van lehetdség.

EGYEB ADATKEZELESEK

E tajékoztatoban fel nem sorolt adatkezelésekrdl az adat felvételekor adunk tajékoztatast.
Tajékoztatjuk tigyfeleinket, hogy a birdsag, az gy€sz, a nyomozo6 hatdsag, a szabalysértési
hatésag, a kozigazgatési hatdsag, a Nemzeti Adatvédelmi és Informéci6szabadsag Hatdsag,
illet6leg jogszabaly felhatalmazasa alapjdn mas szervek tajékoztatds addsa, adatok kozlése,
atadésa, illet6leg iratok rendelkezésre bocsatisa végett megkereshetik az adatkezel6t. Az
Adatkezeld a hatosagok részére — amennyiben a hat6sdg a pontos célt és az adatok korét
megjeldlte — személyes adatot csak annyit és olyan mértékben ad ki, amely a megkeresés
céljanak megvaldsitasihoz elengedhetetleniil sziikséges.

ADATFELDOLGOZO IGENYBEVETELE

Bizonyos esetekben szitkségessé vélhat az Adatkezeld szdmara adatfeldolgozok igénybevétele, ami
azt jelenti, hogy a jelen adatvédelmi t4jékoztatoban is rogzitett személyes adatait atadjuk az
adott szolgéltatdssal érintett adatfeldolgozénak. Az adatfeldolgozok a személyes adatokkal
kizdrélag az Adatkezeld utasitésai szerinti technikai feladatokat latjdk el, melyek a kovetkezok:
adatok tarolasa, értékelése, elemzése, rendszerezése, szelektélésa, archivélasa, technikai és egyéb
szervezesi-bonyolitasi feladatok ellatdsa és biztositésa, honlap tizemeltetése, kapcsolattartas az
érintettekkel, panaszkezelés.

Az adatokat az adatfeldolgozok ugyanannyi ideig 6rzik, mint az Adatkezel6, ezt kdvetéen torlésre
keriilnek. Az Adatkezeld e korben kijelenti, hogy valamennyi adatfeldolgozét gondosan valasztja
meg, minden esetben hangsulyozza és elvarja a személyes adatok kezelése sordn feltétlentiil
sziikséges uni6s és magyar jog szerinti elirasok betartasat. Az Adatkezeld jogosult az adatvédelmi
¢s biztonsagi kovetelmények betartasanak ellendrzésére.

Az Adatkezeld fenntartja a jogot tovabbi adatfeldolgozé igénybevételére, melynek személyérol
legkés6bb az adatfeldolgozas megkezdésekor ad egyedi modon tajékoztatast.

AZ ADATOK TAROLASA
Adatkezel§ az érintett személyes adatait a székhelyén talalhaté informatikai rendszerén térolja.

Az adatok téroldsaval és az adatbiztonsagi intézkedésekkel kapcsolatos részletszabalyokat az
Informatikai Biztonsagi Szabalyzat tartalmazza.

ADATBIZTONSAGI INTEZKEDESEK

Az Adatkezel6 és adatfeldolgozéi a technolégia 4lldsa és a megval6sitas koltségei, tovabba az
adatkezelés jellege, hatokore, kériilményei és céljai, valamint a természetes személyek jogaira és
szabadsdgaira jelentett, valtozo valosziniiségli és sulyossagi kockézat figyelembevételével
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megfeleld technikai és szervezési intézkedéseket hajtanak végre annak érdekében, hogy a kockazat
mértekének megfelelé szintii adatbiztonsagot garantaljak.

Az Adatkezeld a személyes adatok kezeléséhez az alkalmazott informatikai eszkdzdket ugy
valasztja meg €s lizemelteti, hogy a kezelt adat:

- az arra feljogositottak szdméra hozzaférhetd (rendelkezésre llas);

- hitelessége és hitelesitése biztositott (adatkezelés hitelessége);

- valtozatlansaga igazolhat6 (adatintegritas);

- a jogosulatlan hozzaférés ellen védett (adat bizalmasséga) legyen.

Az Adatkezeld az adatokat megfelel intézkedésekkel védi kiilondsen a jogosulatlan hozzaférés,
megvaltoztatas, tovabbitas, nyilvanosséagra hozatal, torlés vagy megsemmisités, valamint a véletlen
megsemmisiilés, sérilés, tovdbba az alkalmazott technika megvéltozasabol fakadé
hozzaférhetetlenné valas ellen.

Az Adatkezelé a kiillonbdz$ nyilvéantartasaiban elektronikusan kezelt adatallomanyok védelme
érdekében megfelel technikai megoldéssal biztositja, hogy a tarolt adatok — kivéve, ha azt térvény
lehetdvé teszi — kozvetleniil ne legyenek sszekapesolhatok és az érintetthez rendelheték.

Az Adatkezel a technika mindenkori fejlettségére tekintettel olyan miiszaki, szervezési és
szervezeti intézkedésekkel gondoskodik az adatkezelés biztonséaganak védelmérdl, amely az
adatkezeléssel kapcsolatban jelentkezd kockézatoknak megfeleld védelmi szintet nyujt.

Az Adatkezeld az adatkezelés soran megérzi

- a titkossdgot: megvédi az informécidt, hogy csak az férhessen hozz4, aki erre jogosult;

- a sértetlenséget: megvédi az informécionak és a feldolgozas médszerének a pontossagat és
teljességét;

- a rendelkezésre allast: gondoskodik arr6l, hogy amikor a jogosult hasznalénak sziiksége van r4,
val6ban hozz4 tudjon férni a kivéant informéciohoz, és rendelkezésre élljanak az ezzel kapcesolatos
eszkozok.

Az Adatkezeld és az adatkezelésben érintett partnereinek informatikai rendszere és halézata
egyarant védett a szamitégéppel tamogatott csalas, kémkedés, szabotazs, vandalizmus, tiiz és arviz,
tovabbd a szdmitégépvirusok, a szamitdgépes betdrések és a szolgélatmegtagadésra vezetd
tamadasok ellen. Az ilizemeltetd a biztonsagrol szerverszintli és alkalmazasszintli védelmi
eljarasokkal gondoskodik. T4jékoztatjuk a felhasznalokat, hogy az interneten tovabbitott
elektronikus iizenetek, protokolltol (e-mail, web, fip, stb.) fiiggetleniil sériilékenyek az olyan
halozati fenyegetésekkel szemben, amelyek tisztességtelen tevékenységre, szerzédés vitataséra,
vagy az informdcio felfedésére, modositédsara vezetnek. Az ilyen fenyegetésekt6l megvédendd az
Adatkezel6 megtesz minden t6le elvarhaté 6vintézkedést. A rendszereket megfigyeli annak
érdekében, hogy minden biztonsagi eltérést rogzithessen, és bizonyitékkal szolgalhasson minden
biztonsdgi esemény esetében. A rendszermegfigyelés ezen kiviil lehetévé teszi az alkalmazott
ovintézkedések hatékonysaganak ellendrzését is.

Az Adatkezelé nyilvantartja az esetleges adatvédelmi incidenseket, feltiintetve az adatvédelmi
incidenshez kapcsolodo tényeket, annak hatésait és az orvoslésara tett intézkedéseket. Az esetleges
adatvédelmi incidenst az Adatkezelé késedelem nélkiil, és ha lehetséges, legkésébb 72 6raval
azutan, hogy az adatvédelmi incidens a tudomésara jutott, bejelenti a Nemzeti Adatvédelmi és




Informéciészabadsag Hatésagnak, kivéve, ha az adatvédelmi incidens valosziniisithetéen nem jar
kockdzattal a természetes személyek jogaira és szabads4gaira nézve. Ha a bejelentés nem térténik
meg 72 6ran belill, mellékelni kell hozza a késedelem igazolaséra szol gal6 indokokat is.

AZ ERINTETTEK JOGAI ES JOGERVENYESITESI LEHETOSEGEI

Az drintett tajékoztatast kérhet személyes adatai kezelésérdl, valamint kérheti személyes adatainak
helyesbitését, illetve — a kotelezé adatkezelések kivételével — torlését, visszavonasat, élhet
adathordozasi-, és tiltakoz4si jogaval az adat felvételénél Jjelzett modon, illetve az Adatkezeld fenti
elérhetoségein.

10.1. Tdjékoztatdshoz vals jog

Az Adatkezel6 megfeleld intézkedéseket hoz annak ¢rdekében, hogy az érintettek részére a
személyes adatok kezelésére vonatkozé, a GDPR 13. és a 14. cikkben emlitett valamennyi
informacidt és a 15-22. és 34. cikk szerinti minden egyes tajékoztatast tomér, atlathatd, érthetd és
kénnyen hozzaférhetd formaban, vilagosan és kozérthetéen megfogalmazva nyujtsa.

10.2. Az érintett hozzdféréshez vals joga

Az érintett jogosult arra, hogy az Adatkezel6tsl visszajelzést kapjon arra vonatkozéan, hogy
személyes adatainak kezelése folyamatban van-e, és ha ilyen adatkezelés folyamatban van, jogosult
arra, hogy a személyes adatokhoz és a kovetkezé informacidkhoz hozzaférést kapjon: - az
adatkezelés céljai;

- az €rintett személyes adatok kategoriai;

- azon cimzettek vagy cimzettek kategéridi, akikkel, illetve amelyekkel a személyes adatokat
kozolték vagy kozolni fogjak, ideértve kiilsndsen a harmadik orszagbeli cimzetteket, illetve a
nemzetkdzi szervezeteket;

- a személyes adatok tarolasénak tervezett idétartama;

- a helyesbités, torlés vagy adatkezelés korldtozasanak és a tiltakozas joga;

- a feltigyeleti hatosaghoz cimzett panasz benyujtasanak joga;

- az adatforrdsokra vonatkozé informé4cio;

- az automatizalt dontéshozatal ténye, ideértve a profilalkotast is, valamint az alkalmazott logikéra
¢s arra vonatkozd értheté informaciok, hogy az ilyen adatkezelés milyen jelent6séggel bir, és az
¢rintettre nézve milyen varhaté kovetkezményekkel jar.

Az Adatkezeld a kérelem benytijtasatol szamitott legfeljebb egy honapon beliil adja meg a
tajékoztatast.

10.3. Helyesbités joga
Az érintett kérheti az Adatkezel6 4ltal kezelt, 14 vonatkozé pontatlan személyes adatok helyesbitését
¢s a hidnyos adatok kiegészitését.

10.4. Torléshez vals jog

Az ¢rintett az alabbi indokok valamelyikének fennalldsa esetén jogosult arra, hogy kérésére az
Adatkezeld indokolatlan késedelem nélkiil tordlje a ra vonatkoz6 személyes adatokat:

- a személyes adatokra mar nincs sziikség abbol a célbol, amelybdl azokat gytijtotték vagy més
modon kezelték;




- az érintett visszavonja az adatkezelés alapjat képezé hozzajaruldsat, és az adatkezelésnek nincs
mas jogalapja;

- az érintett tiltakozik az adatkezelés ellen, és nincs elsdbbséget élvez6 jogszerti ok az adatkezelésre:
- a személyes adatokat jogellenesen kezelték;

- a személyes adatokat az adatkezel6re alkalmazandé unids vagy tagéllami jogban eléirt jogi
kotelezettség teljesitéséhez tordlni kell;

- a személyes adatok gytijtésére informécios tarsadalommal 6sszefliggd szolgaltatasok kinalaséval
kapcsolatosan keriilt sor.

Az adatok torlése nem kezdeményezhetd, ha az adatkezelés sziikséges:

- a véleménynyilvanitds szabadségahoz és a tajékozodashoz vald jog gyakorldsa céljabol;

- a személyes adatok kezelését el6ird, az adatkezelére alkalmazandé uniés vagy tagéllami jog
szerinti kotelezettség teljesitése, illetve kozérdekbdl vagy az adatkezelére ruhdzott kézhatalmi
jogositvany gyakorlésa keretében végzett feladat végrehajtasa céljabél;

- anépegészség-iigy teriiletét érintd, vagy archivélési, tudomanyos és torténelmi kutatasi célbol vagy
statisztikai célbdl, kdzérdek alapjéan;

- vagy jogi igények el6terjesztéséhez, érvényesitéséhez, illetve védelméhez.

10.5. Az adatkezelés korldtozdsdhoz valé jog

Az érintett kérésére az Adatkezeld korlatozza az adatkezelést, ha az aldbbi feltételek valamelyike
teljesiil:

- az €rintett vitatja a személyes adatok pontossagat, ez esetben a korlatozas arra az idétartamra
vonatkozik, amely lehetévé teszi, a személyes adatok pontossaganak ellen6rzését;

- az adatkezelés jogellenes, és az érintett ellenzi az adatok torlését, és ehelyett kéri azok
felhasznalasanak korlatozasat;

- az adatkezelének mar nincs sziiksége a személyes adatokra adatkezelés céljabdl, de az érintett
igényli azokat jogi igények eldterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez; vagy

- az érintett tiltakozott az adatkezelés ellen; ez esetben a korlatozas arra az idétartamra vonatkozik,
amig megallapitasra nem keriil, hogy az adatkezeld jogos indokai elsébbséget élveznek-e az érintett
jogos indokaival szemben.

Ha az adatkezelés korlatozas al4 esik, a személyes adatokat a tarolas kivételével csak az érintett
hozzéjarulésaval, vagy jogi igények elbterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez, vagy
mas természetes vagy jogi személy jogainak védelme érdekében, vagy az Unid, illetve valamely
tagallam fontos kozérdekébdl lehet kezelni.

10.6. Adathordozdshoz vald jog

Az érintett jogosult arra, hogy a rd4 vonatkozé, altala az Adatkezelé rendelkezésére bocsatott
személyes adatokat tagolt, széles korben haszndlt, géppel olvashaté formatumban megkapja, és
ezeket az adatokat egy masik adatkezeldnek tovabbitsa.

10.7. Tiltakozds joga

Az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbol barmikor tiltakozzon
személyes adatainak kozérdekii vagy az Adatkezelére ruhdzott kozhatalmi jogositvany
gyakorlasanak keretében végzett feladat végrehajtaséhoz sziikséges adatkezelés, vagy az adatkezeld
vagy egy harmadik f¢l jogos érdekeinek érvényesitéséhez sziikséges kezelése ellen, ideértve az
emlitett rendelkezéseken alapuld profilalkotast is. Tiltakozas esetén az Adatkezeld a személyes




adatokat nem kezelheti tovabb, kivéve, ha azt olyan kényszerit6 erejli jogos okok indokoljak,
amelyek elsébbséget élveznek az érintett érdekeivel, jogaival és szabadsagaival szemben, vagy
amelyek jogi igények eldterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez kapcsolddnak.

10.8. Automatizdlt dontéshozatal egyedi iigvekben, beleérive a profilalkotdst

Az érintett jogosult arra, hogy ne terjedjen ki r4 az olyan, kizarélag automatizalt adatkezelésen —
ideértve a profilalkotast is — alapulé dontés hatalya, amely ra nézve joghatdssal jarna vagy 6t
hasonléképpen jelentés mértékben érintené.

10.9. Visszavonds joga
Az érintett jogosult arra, hogy hozzajérulésat barmikor visszavonja.

10.10. Birésdghoz fordulds joga

Az érintett a jogainak megsértése esetén az Adatkezel ellen birosaghoz fordulhat, azaz pert indithat
a lakohelye (tartézkodasi helye) szerint illetékes torvényszéken (a torvényszékek felsorolasat az
alabbi linkre kattintva tekintheti meg: http://birosag.hu/torvenyszekek). A birésag az tigyben soron
kiviil jar el.

10.11. Adatvédelmi hatésdgi eljdrds

Panasszal a Nemzeti Adatvédelmi és Informéciészabadsag Hatosagnal lehet élni:
Név: Nemzeti Adatvédelmi és Informaciészabadsag Hatosag

Székhely: 1125 Budapest, Szilagyi Erzsébet fasor 22/C.

Levelezési cim: 1530 Budapest, Pf.: 5.

Telefon: 0613911400

Fax: 0613911410

E-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu

Honlap: http://www.naih.hu

10.12. Az érintett tdjékoztatdsa az adatvédelmi incidensrdl

Ha az adatvédelmi incidens valoszintisithetéen magas kockazattal jar a természetes személyek
jogaira €s szabadsagaira nézve, az Adatkezel$ indokolatlan késedelem nélkiil tajékoztatja az
érintettet az adatvédelmi incidensr6l.

Az érintett részére adott tajékoztatdsban vildgosan és kdzérthetden ismertetni kell az adatvédelmi
incidens jellegét, és kozdlni kell az adatvédelmi tisztviseld vagy a tovabbi tajékoztatast nyujté egyéb
kapcsolattartd nevét és elérhetéségeit; ismertetni kell az adatvédelmi incidensbdl eredo,
valoszintsitheté kovetkezményeket; ismertetni kell az Adatkezeld ltal az adatvédelmi incidens
orvoslaséra tett vagy tervezett intézkedéseket, beleértve adott esetben az adatvédelmi incidensbél
eredé esetleges hatranyos kovetkezmények enyhitését célzo intézkedéseket.

Az érintettet nem kell téjékoztatni, ha a kdvetkezé feltételek barmelyike teljesiil:

- az Adatkezel6 megfelel$ technikai és szervezési védelmi intézkedéseket hajtott végre, és ezeket
az intézkedéseket az adatvédelmi incidens 4ltal érintett adatok tekintetében alkalmaztak, kiilondsen
azokat az intézkedéseket — mint péld4ul a titkositas alkalmazésa —, amelyek a személyes adatokhoz
val6 hozzaférésre fel nem jogositott személyek szamara értelmezhetetlenné teszik az adatokat;

- az Adatkezel$ az adatvédelmi incidenst kovetden olyan tovabbi intézkedéseket tett, amelyek
biztositjdk, hogy az érintett jogaira és szabadsigaira jelentett, magas kockazat a tovabbiakban
valosziniisithet6en nem valosul meg;
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- a tajékoztatds aranytalan erdfeszitést tenne szlikségessé. Ilyen esetekben az érintetteket
nyilvanosan kozzétett informaciok ttjan kell tdgjékoztatni, vagy olyan hasonl¢ intézkedést kell hozni,
amely biztositja az érintettek hasonloan hatékony tajékoztatasat.

Ha az Adatkezelé még nem értesitette az érintettet az adatvédelmi incidensrdl, a feliigyeleti hatéség,
miutan mérlegelte, hogy az adatvédelmi incidens valészintisithetden magas kockézattal jar-e,
elrendelheti az érintett tajékoztatasat.

10.12. Kartérités és sérelemdij

Minden olyan személy, aki az adatvédelmi rendelet megsértésének eredményeként vagyoni vagy
nem vagyoni kért szenvedett, az elszenvedett karért az Adatkezelsts] vagy az adatfeldolgozétol
kartéritésre jogosult. Az adatfeldolgoz6 csak abban az esetben tartozik felel6sséggel az adatkezelés
altal okozott kérokért, ha nem tartotta be a jogszabalyban meghatdrozott, kifejezetten az
adatfeldolgozokat terhel kotelezettségeket, vagy ha az Adatkezel§ jogszerli utasitasait figyelmen
kiviil hagyta vagy azokkal ellentétesen jart el.

Ha t6bb adatkezelé vagy tobb adatfeldolgozé vagy mind az adatkezeld mind az adatfeldolgozo
érintett ugyanabban az adatkezelésben, és felelésséggel tartozik az adatkezelés 4ltal okozott
kérokért, minden egyes adatkezel6 vagy adatfeldol g0z6 egyetemleges feleldsséggel tartozik a teljes
karért.

Az Adatkezeld, illetve az adatfeldolgozé mentesiil a felelésség aldl, ha bizonyitja, hogy a kért
eloidézo eseményért 6t semmilyen modon nem terheli felelosség.

10.13. Eljdrdsi szabdlyok

- Az Adatkezeld indokolatlan késedelem nélkiil, de mindenféleképpen a kérelem beérkezésétsl
szamitott egy honapon beliil tajékoztatja az érintettet a GDPR 15-22. cikk szerinti kérelem nyoman
hozott intézkedésekrol.

- Sziikség esetén, figyelembe véve a kérelem Osszetettségét és a kérelmek szdmat, ez a hataridé
tovabbi két honappal meghosszabbithats. A hataridé meghosszabbitisardl az Adatkezelé a
késedelem okainak megjelolésével a kérelem kézhezvételétsl szamitott egy hénapon beliil
tajékoztatja az érintettet. Ha az érintett elektronikus tton nyujtotta be a kérelmet, a tajékoztatas
elektronikus tton keriil megadésra, kivéve, ha az érintett azt masként kéri.

- Ha az Adatkezel6 nem tesz intézkedéseket az érintett kérelme nyoman, késedelem nélkiil, de
legkésdbb a kérelem beérkezésétél szamitott egy hénapon beliil t4jékoztatja az érintettet az
intézkedés elmaradédsanak okairél, valamint arr6l, hogy az érintett panaszt nyujthat be valamely
feliigyeleti hatosagnal, €s élhet birdsagi jogorvoslati jogaval.

- Az Adatkezel6 a kért informéciokat és tajékoztatast dijmentesen biztositja. Ha az érintett kérelme
egyértelmiien megalapozatlan vagy —kiilonssen ismétléds jellege miatt — tlz6, az adatkezeld,
figyelemmel a kért informéci6 vagy tajékoztatas nyujtasaval vagy a kért intézkedés meghozatalaval
jar6 adminisztrativ koltségekre ésszerii dijat szamolhat fel, vagy megtagadhatja a kérelem alapjan
torténd intézkedést.

- Az Adatkezel6 minden olyan cimzettet tajékoztat az altala végzett valamennyi helyesbitésrél,
torlésrol vagy adatkezelés-korlatozasrol, akivel, illetve amellyel a személyes adatot kozolték,
kivéve, ha ez lehetetlennek bizonyul, vagy aranytalanul nagy eréfeszitést igényel. Az érintettet
kérésére az Adatkezeld téjékoztatja e cimzettekrdl.

- Az Adatkezeld az adatkezelés targyat képezé személyes adatok madsolatdt az érintett
rendelkezésére bocsatja. Az érintett altal kért tovabbi mésolatokért az adatkezel6 az adminisztrativ
koltségeken alapuld, ésszerli mértékii dijat szamithat fel. Ha az érintett elektronikus uton nyujtotta
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be a kérelmet, az imf‘orméciék elektronikus formatumban keriilnek rendelkezésre bocsatasra, kivéve
ha az érintett maskeént kérj, ’




15. szdamii melléklet
»Siiti” (cookie)-szabalyzat

A Molekularis-Ujjlenyomat Kutaté Kézhasznti Nonprofit Kft. a www. mukkozpont.hu weboldal4n
a testre szabott kiszolgalds érdekében az Erintett sz4mitd gépén Kis adatcsomagot, un. siitit (cookie)
helyez el €s a késobbi latogatas soran olvas vissza. Ha a bongész6 visszakiild egy korabban elmentett
siitit, a stitit kezelé szolgéltatonak lehetdsége van sszekapesolni az Erintett felhasznalé aktualis
latogatasat a korabbiakkal, de kizarolag a sajat tartalma tekintetében.

Cookie-k tipusai ¢s fajtai:

L. Jellemzd cookie-k az tgynevezett ,, jelszéval védett munkamenethez haszndlt” cookie-k, a
biztonsagi cookie-k.

2. Atmeneti (session) cookie: a session cookie-k az Erintett latogatasa utdn automatikusan
torlédnek. Ezek a cookie-k arra szolgalnak, hogy a Weboldal hatékonyabban és
biztonsdgosabban tudjon miikddni, tehét elengedhetetlenek ahhoz, hogy a Weboldal egyes
funkcio6i vagy egyes alkalmazasok megfeleléen tudjanak miikédni.

3. Allands (persistent) cookie: alland6 cookie-t is hasznal az Adatkezel6 a jobb felhasznaloi
¢lmény érdekében (pl. optimalizalt navigaci6 nyujtasa). Ezek a cookie-k hosszabb ideig
kertilnek tarolasra a bdngészd cookie filejaban. Ennek idétartama attol fligg, hogy az Erintett
az internetes bongész6jében milyen beallitast alkalmaz.

Kezelt adatok kore: IP cim, latogatds datum, iddpont. Az érintettek kére: A weboldalt latogat6
valamennyi Erintett.

Az adatkezelés célja: Az Erintettek egymastél valé megkiilonboztetése, a felhasznalok aktudlis
munkamenetének azonositasa, az annak sordn megadott adatok tarolasa, az adatvesztés
megakadalyozisa. Az adatkezelés idétartama: Az adatkezelés idétartama a session cookie-k
eset¢ben a honlapok latogatasanak befejezéséig, mig mas esetben maximum 30 napig tart.

Stitik torlése

Az Erintettnek joga van tér6lni a siitit sajat szamitogépérél, illetve letilthatja bongész6jében a siitik
alkalmazdsat. A siitik kezelésére 4ltaldban a bongész6k Eszkdzok/Beallitasok mentijében az
Adatvédelem/El6zmények/Egyéni Beallitdsok menii alatt, cookie, siiti vagy nyomonkovetés
megnevezéssel van lehetéség. A Weboldal tartalmazhat olyan informacidkat, amelyek olyan
harmadik személyekt6l, reklamszolgaltatoktél szarmaznak, akik nem allnak kapcsolatban az
AdatkezelSvel. El6fordulhat, hogy ezen harmadik személyek is elhelyeznek cookie-kat, web
beacon-okat az Erintett szamitogépén, vagy hasonl6 technolégidkat alkalmazva gyftijtenck adatokat
annak érdekében, hogy az Erintettnek a sajat szolgaltatasaikkal Osszefliggésben cimzett
reklamiizenetet kiildjenek.

Ilyen esetekben az adatkezelésre az ezen harmadik személyek altal meghatéarozott adatvédelmi
el6irasok az iranyadoak, és az ilyen adatkezelés tekintetében az Adatkezeld semmilyen felel6sséget
nem vallal.

A Weboldalon kiilsé (nem az adatkezelé vagy adatfeldolgozok 4ltal kezelt) szerverre mutat6
hivatkozasokat is tartalmazhat és ezen linkeken elérhet6 oldalak esetleg elhelyezhetik sajat cookie
vagy egy¢b fajljaikat a szamitégépen, adatokat gytijthetnek, vagy személyes adatokat kérhetnek.
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Ezekért pedig az Adatkezeld minden feleldsségét kizérja. Személyes adat gy(jtésére és kezelésére,
valamint az adott Erintettel tortén felhasznaldséra és beazonositdsara nem kertil sor.




16. szamu melléklet
. ADATVEDELMI HATASVIZSGALAT
ELKESZITESEHEZ HASZNALATOS SEGEDANYAG

Bevezetés

A Térsasig tevékenységének ellatdsahoz kapcsoldddan az alabbi adatkezelési eljarast kivanja
bevezetni, amelynek sordn a Tarsasag adatkezelSként jar el:

1. A bevezetni kivant adatkezelési folyamat leirasa:

..............................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................

..................................................

3. A Tarsasag és az adatkezelési folyamatban egyéb résztvevik megnevezése (a résztvevok
statuszanak és adatkezeléssel osszefiiggd tevékenységének leirdsa):

..............................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................

..................................................

Az adatkezelés jogalapjanak vizsgalata sordn az Eurdpai Parlament és a Tan4cs (EU) 2016/679
Rendelete (a tovabbiakban: Rendelet) 6. cikk (1) bekezdése a)-f) pontjai az irdnyadék.

Amennyiben a jogalapot a Rendelet 6. cikk (1) bekezdés f) pontja jelenti: az adatkezelési folyamat
akkor €s annyiban lesz jogszerl, amennyiben az adatkezelés az adatkezeld vagy egy harmadik fél
jogos érdekeinek érvényesitéséhez sziikséges, kivéve, ha ezen érdekekkel szemben els6bbséget
€lveznek az érintett olyan érdekei vagy alapveté jogai és szabadsagai, amelyek személyes adatok
védelmet teszik sziikségessé. Az adatkezelés jogszertiségének vizsgalatahoz el kell végezni egy
érdekmérlegelési tesztet, amelynek sorédn az adatkezelés céljanak sziikségességét és az érintettek
jogainak és szabadsagainak ardnyos mértéki korlatozasat kell vizsgalni ¢és megfeleléen
alatdmasztani.

A Tarsasag a Rendelet 35. cikkének felhatalmazasa alapjén az alabbi hatasvizsgalatot végzi el:
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I.
Az adatkezel€s jogalapja

..............................................................................................................................................................

..................................................

II.
Az adatkezelés célja/az adatkezel6 jogos érdekének leirasa

Az adatkezelés céljainak, indokainak leirasa, kiilonos tekintettel az adatkezelés sziikségességének,
elengedhetetlenségének aldtdmasztisa:

..............................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................

..................................................

A kezelt adatok korének pontos meghatdrozasa. Annak meghatdrozasa, hogy az egyes adatok
tekintetében fennéll-e az adatkezelési cél, az adat a cél elérésére alkalmas-e, sziikséges-e?

..............................................................................................................................................................

..................................................

I11.
Az érintettek kore

..............................................................................................................................................................

..................................................

IV.
Az adatkezelés egy¢éb koriilményei

Az adatkezelés specialitdsai, esetleges kiilonleges személyes adatok, adattovabbitasok megnevezése
és indoka.

..............................................................................................................................................................

..................................................

Adattovabbitas cimzettje:
Adattovébbitas célja:

Adattovébbitas jogalapja:

............................................................................................................
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Vérhat6 hatésok, kockazatok (mas modszer)

1. Milyen lehetséges kockdzatokkal jar az adatkezelés az érintettek jogainak esetleges sérelme
szempontjabol?

Adatbiztonségi kockazatok vizsgélata. Az esetleges adatvesztések, jogosulatlan hozzaférések, vagy
egyéb adatvédelmi incidensek bekivetkezésének lehetséges esetei, az incidens-bekdvetkezés
valoszintiségének vizsgalata.

..............................................................................................................................................................

..................................................

..............................................................................................................................................................

3. Alternativa keresése. Létezik-e mas modszer a cél elérésére, amely az érintettek jogait kevésbé
korldtozza? Ha létezik, ugyanolyan hatékonyan szolgalja-e a cél elérését?

..............................................................................................................................................................

..................................................

4. Arényos-e az érintettek jogainak korlatozasa az elérendd céllal? Csak annyiban korlatozza-e az
¢rintettek jogait, amennyire a cél elérése érdekében sziikséges?

..................................................

VL
A kockazatok elhéritasara tett intézkedések, garancidk, a felek egyiittmiikodése

1. A megtett intézkedések lefrasa. Az egyes intézkedések mennyiben cskkentik az adatkezelési
kockdzatokat. Adatbiztonsdgi intézkedések leirasa (fizikai, logikai, adminisztrativ intézkedések
megtétele).

..................................................

2. Az ¢rintettekkel vald egyiittmiikodés biztositésa (panaszkezelés, jogorvoslati lehetéségek,
kérelemre torténé tajékoztatasadas lehetSsége, adatvédelmi szabalyzat megléte, adatvédelmi
tisztvisel6 kinevezése, stb.).




VII.
A hatdsvizsgalat eredményének megallapitasa, a kockazat mértékének, jellegének leirasa, tovabbi
intézkedések megtételének sziikségessége, eldzetes konzultacié sziilkségessége

A kockazat mértékének, jellegének lefrasa, kovetkeztetés levonasa (miért jogszert az adatkezelés,
miért fiizédik magasabb érdek a cél eléréséhez, illetve az érintettek jogainak korlatozasa mit6l
aranyos).

..............................................................................................................................................................

..................................................

VIIIL.
Erintettek jogainak lefrasa, tiltakozas, hozzaférhetéség joga

A Rendelet 12-21. cikkében szabélyozott jogok biztositasa:
- tajékoztatds joga,
- helyesbitéshez vald jog,
- torléshez vald jog,
- adathordozhat6saghoz valé jog,
- tiltakozashoz val6 jog.

Téajékoztatast kérhet személyes adatai kezelésérdl, valamint kérheti személyes adatainak
helyesbitését, illetve - a jogszabédlyban elrendelt adatkezelések kivételével- torlését az adat
felvételénél jelzett modon, illetve az adatkezeld feltiintetett elérhetGségein:

............................................

(olyan elérhet6ség megadasa sziikséges, amit rendszeresen néznek)
telefonszam:

............................................

Jogorvoslati lehetdséggel, panasszal a Nemzeti Adatvédelmi és Informéciészabadsag Hatdsagnal
lehet éIni: Név:Nemzeti Adatvédelmi és Informéciészabadsag Hatosag, Székhely:
1125 Budapest, Szilagyi Erzsébet fasor 22/C., Honlap:http://www.naih.hu




] 17. szdmii melléklet
ADATVEDELMI ERDEKMERLEGELESI TESZT

Az érintett személyes adat:

1. Az érdekmérlegelési teszt elvégzésének oka:

A (Térsasag neve) (a tovadbbiakban: Tarsas4g) tevékenységéhez kapcsolodéan a (akiknek az adatait
kezeli pl. munkavallalok) (a tovabbiakban: Erintettek) személyes adatait kezeli. Az adatkezelés
Jogalapjdnak vizsgalata sordn az Eurépai Parlament és a Tanécs (EU) 2016/679 Rendelete (a
tovabbiakban: Rendelet) 6. cikk (1) bekezdése a)-f) pontjai, valamint az informaciés énrendelkezési
jogrdl és az informécioszabadsagrol szolo 2011. évi CXIL t6rvény (a tovabbiakban: Infotv.)
rendelkezései az iranyadok.

Amennyiben a jogalapot a Rendelet 6. cikk (1) bekezdés f) pontja jelenti: az adatkezelési folyamat
akkor és annyiban lesz jogszer(i, amennyiben az adatkezelés az adatkezels vagy egy harmadik fél
jogos érdekeinek érvényesitéséhez sziikséges, kivéve, ha ezen érdekekkel szemben elsObbséget
¢lveznek az érintett olyan érdekei vagy alapvet6 jogai és szabadséagai, amelyek személyes adatok
védelmét teszik sziikségessé.

Az adatkezelés jogszertiségének vizsgélatahoz el kell végezni egy érdekmérlegelési tesztet, mely
soran az adatkezelés céljdnak szitkségességét és az érintettek jogainak és szabads4gainak ardnyos
mértékil korlatozasat kell vizsgalni és megfelelden al4tdmasztani.

Az érdekmérlegelési teszt sordn a Tarsasag:

- azonositja az adatkezel6nek, azaz a Térsasagnak az érdekmérlegelési teszt targyat képezéd
személyes adat kezeléséhez fiiz6d6 jogos érdekét, és

- a tervezett adatkezelés megkezdése el6tt attekinti, hogy a célja elérése érdekében feltétleniil
szlikséges-e személyes adat kezelése: rendelkezésre 4llnak-e olyan alternativ megoldasok, amelyek
alkalmazasaval személyes adatok kezelése nélkiil megvalésithato a tervezett cél, és

- megéllapitja az Erintetteknek az crdekmérlegelési teszt targyat képezd személyes adataival
kapcsolatos érdekeit, az érintett alapjogokat, minta Tarsasag jogos érdekeinek ellenpontjat, és

- elvégzi a Térsasag jogos érdekeinek és az Erintettek ¢rdekeinek, alapjogainak sulyozasat és ez
alapjan megéllapitja, hogy a személyes adat kezelhet-e

Az ok leirasa:
2. A Térsasag, mint adatkezeld jogos érdeke:

3. Az adatkezelés célja, milyen személyes adatok, mennyi ideig tarté adatkezelését igényli a jogos
érdek:

Az adatkezelés célja:
A kezelt személyes adatok kore:
Adatkezelés idOtartama:

4. Az Erintett érdekei, alapjogok:




Az Alaptorvény rendelkezései értelmében mindenkinek joga van személyes adatai védelméhez. Az
Infotv. kifejezett célja az adatok kezelésére vonatkozé alapvet6 szabalyok meghatérozasa annak
érdekében, hogy a természetes személyek magansz{€rajat az adatkezel6k tiszteletben tartsdk. Az
Infotv. tovabba alapelvi szinten rogziti, hogy személyes adat kizarolag meghatarozott célbol, jog
gyakorlésa és kotelezettség teljesitése érdekében kezelhetd. Az adatkezelésnek minden szakasz4dban
meg kell felelnie az adatkezelés céljanak, az adatok felvételének és kezeldsének tisztességesnek és
torvényesnek kell lennie. Csak olyan személyes adat kezelhetd, amely az adatkezelés céljanak
megvalosuldséhoz elengedhetetlen, a cél elérésére alkalmas. A személyes adat csak a cél
megval6sulésdhoz sziikséges mértékben és ideig kezelhetd. A személyes adatok jogosulatlan vagy
céltol eltérd kezelését, illetve az adatok biztonsagat szolgalé intézkedések elmulasztasat a Biintetd
Torvénykonyv is biintetni rendeli.

Az Erintettnek, mint természetes személynek az el6bbiek szerinti védelmet élvezd érdeke flizédik
ahhoz, hogy:

- informécids dnrendelkezési jogat gyakorolhassa,

- sajt személyes adatainak mésok 4ltali kezelésérsl maga rendelkezhessen,

- maganszférajat az adatkezel6k tiszteletben tartsak,

- az informéciés dnrendelkezési jog érvényesitését elésegits, illetve a személyes adatok és ezen
keresztiil a maganszféra védelmét biztosit6 jo gszabalyi rendelkezések érvényesiiljenek

5. A Tarsasag jogos érdekeinek és az Erintettek érdekeinek, alapjogainak sulyozasa:
6. A biztositékok, garancidk:

Az adatfelvételkor kételezGen nyujtott tajékoztatison tul az Erintett barmikor informaciot kérhet az
adatkezelés Iényeges koriilményeirsl, melyrsl a Tarsasag a lehet6 legrovidebb id6, maximum a
kérelem beérkezésétol szamitott 30 napon beliil irdsban t4j ¢koztatja. A Térsasag honlapjan elérheté
az Adatvédelmi Tajékoztatd, mely részletes leirast tartalmaz az adatkezelés céljarol, jogalapjarol,
id6tartamarol, azok egyéb jogszabalyi eléirasoknak megfeleld jellemzoir6l.

Az Erintett tajékoztatést kérhet személyes adatai kezelésérol, valamint kérheti személyes adatainak
helyesbitését, illetve - a jogszabélyban elrendelt adatkezelések kivételével - torlésct az adat
felvételénél jelzett modon, illetve az adatkezeld feltiintetett elérhet6ségein:

Név:

(olyan elérhet6ség megaddsa szitkséges, amit rendszeresen néznek)
Telefonszam:

............................................

Jogorvoslati lehetSséggel, panasszal a Nemzeti Adatvédelmi és Informéciészabadsag Hatosagnal (a
tovabbiakban: NAIH) lehet élni: Név: Nemzeti Adatvédelmi és Informaciészabadsag Hatdsag,
Székhely: 1125 Budapest, Szilagyi Erzsébet fasor 22/C., Honlap: http://www.naih.hu

Adatvédelmi tiSZtviSeld elErNetOSEZE: «..........vvuuveeeeeeereesreeeeeeeoeeeooeoeeoeeeeeeoeeeooeooe




Az adatkezelés a telefonszdm kapcsolatfelvétel és esetlegesen kapcsolattartds céljgbdl térténd
felhasznélasdig, ellenérzéséig terjed ki, annak jogosulatlan harmadik személyek felé torténd
kiadésa, profilalkotds céljara torténé felhaszndldsa nem valosulhat meg. A valésagnak nem
megfeleld személyes adat modositasa barmikor kérhets. Az Erintett kérheti személyes adatainak
torlését, amennyiben véleménye szerint annak kezelése nem indokolt. A Térsasdg a kérelem
bedrkezését kovetd 15 napon beliil frasban értesiti az Erintettet a kérelem kivizsgdlasanak
eredményérdl, illetve a jogorvoslati lehetéségekr6l. Az adat torlésre keriil, ha a Térsasag
megallapitésa szerint a tarolt adat kezelése jogellenes, a torlést elrendelte a birésag, a NAIH, az adat
hidnyos, vagy téves, és ezen allapot nem kikiiszobolhets, vagy az adatkezelés célja megszfint,
illetéleg az adat tarolasdnak torvényi hatarideje lejart. A Téarsasag az adatbiztonsag érvényesiilése
okén, az Infotv., illetve az egyéb adat-és titokvédelmi szabalyoknak megfelelve minden olyan
technikai, szervezeti, szervezési és egyéb olyan miiszaki feltételt biztosit, amely a kezelt adatok
jogellenes nyilvénosségra hozatalat, jogosulatlan adattovabbitasat, hozzaférését, modositasat,
megsemmisiilését megakadalyozza.

Eldbbiekre tekintettel a Tarsasag 4ltal kezelt adatok sérthetetlensége ¢és titkossaga teljes koriien
biztositott.

7. Az érdekmérlegelési teszt eredménye:
8. A tiltakozas joga:

Az FErintett nyilatkozatdban kifogésolhatja adatainak kezelését, és kérheti az adatkezelés
megsziintetésct, illetve a kezelt adatok torlését, mely kérelmet a Tarsasag a beérkezéstdl szamitott
15 napon belill megvizsgél, dontésérsl, illetve a jogorvoslati lehetéségekrél irdsban megkiildi
tajékoztatasat. Indokolt tiltakozas esetében

— megallapitasra keriil, hogy az Erintett érdekei elsébbséget élveznek

- az adatkezelés megsziintetésére keriil sor.

Abban az esetben, amennyiben az Erintett nem ért egyet a Tarsasag dontésével, a kozléstd] szamitott
30 napon beliil a lakhelye szerint illetékes torvényszékhez fordulhat keresettel

Kelt.:
Készitette:
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18. szdamii melléklet
ADATTERKEP ADATKEZELESI KOCKAZATOKROL




